
Ejercicio Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Denominación de puesto Denominación del cargo Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido Área de adscripción Nivel máximo de estudios concluido y comprobable (catálogo) Carrera genérica, en su caso

2019 01/01/2019 29/03/2019

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL OSCAR ALEJANDRO MARIN MENDOZA PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

SECRETARIO PARTICULAR SECRETARIO PARTICULAR ARTURO MARIN ACEVEDO SECRETARIO PARTICULAR

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

SINDICO PROCURADOR SINDICO PROCURADOR ZALEA HERNANDEZ GUTIERREZ SINDICO PROCURADOR

Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

SECRETARIO GENERAL SECRETARIO GENERAL HILARIO LEON ROBLES SECRETARIO GENERAL

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICA REGIDOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICA ABAD BERNABE CAMPO RODRIGUEZ REGIDOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICA

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE DESARROLLO RURAL Y ATENCION  SOCIAL   DE AL  

MIGRANTES

REGIDOR DE DESARROLLO RURAL Y ATENCION  SOCIAL   DE 

AL  MIGRANTES
ANTONIA FILOMENA NOYOLA ROJAS REGIDOR DE DESARROLLO RURAL Y ATENCION  SOCIAL   DE 

AL  MIGRANTES

Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE ASISTENCIA SOCIAL Y SALUD REGIDOR DE ASISTENCIA SOCIAL Y SALUD AMANDO CASTREJON VILLALOBOS REGIDOR DE ASISTENCIA SOCIAL Y SALUD

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE PARTICIPACION  SOCIAL DE LA MUJER Y 

EQUIDAD DE GENERO

REGIDOR DE PARTICIPACION  SOCIAL DE LA MUJER Y 

EQUIDAD DE GENERO
ANTELMAL LEON MARCIAL REGIDOR DE PARTICIPACION  SOCIAL DE LA MUJER Y 

EQUIDAD DE GENERO

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS  NATURALES REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS  NATURALES REY AGAMA GOMEZ REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS  NATURALES

Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE FOMENTO AL  EMPLEO, CULTURA,  RECREACION  

Y ESPECTACULO

REGIDOR DE FOMENTO AL  EMPLEO, CULTURA,  RECREACION  

Y ESPECTACULO
ISIDRA MOCTEZUMA PATATAN REGIDOR DE FOMENTO AL  EMPLEO, CULTURA,  RECREACION  

Y ESPECTACULO

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE COMERCIO , HACIENDA  Y  ABASTO POPULAR REGIDOR DE COMERCIO , HACIENDA  Y  ABASTO POPULAR HONORIO MOLINA MEDINA REGIDOR DE COMERCIO , HACIENDA  Y  ABASTO POPULAR 

Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

REGIDOR DE EDUCACION, TURISMO Y JUVENTUD REGIDOR DE EDUCACION, TURISMO Y JUVENTUD RITA ELEDI CUEVAS LOPEZ REGIDOR DE EDUCACION, TURISMO Y JUVENTUD 

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

ASESOR ASESOR PANTALEON JOSE ARIZMENDI HOLLMAN ASESOR

Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019

ASESOR ASESOR JOSE ALCOSER DAMIAN ASESOR

Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL DE LA MUJER DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL DE LA MUJER MA. DEL CARMEN MARIN LEYVA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL DE LA MUJER Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFORMACION PUBLICA

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFORMACION PUBLICA MARIA DE LOS ANGELES MACEDO DIAZ
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFORMACION PUBLICA Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 COORDINADOR DE REGIDORES COORDINADOR DE REGIDORES GABRIEL LOYA TERAN COORDINADOR DE REGIDORES Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 TESORERIA TESORERIA ARMANDO OLMEDO GARCIA TESORERIA Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTORA DEL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPEÑO DIRECTORA DEL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPEÑO MARGARITA PEREZ GARCIA DIRECTORA DEL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPEÑO Bachillerato

N/D

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Información curricular y sanciones administrativas LTAIPEG81FXVII_LTAIPEG81FXVII281217 De todos los(as) servidores(as) públicos(as) y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado se deberá publicar la información curricular, es decir, los datos no confidenciales que permitan identificarlos y conocer su trayectoria en el ámbito laboral y escolar y se especificará si ha sido acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente



2019 01/01/2019 29/03/2019 OFICIAL MAYOR OFICIAL MAYOR DEMETRIO FLAVIO FLORES SORROSA OFICIAL MAYOR Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO DAVID GARCIA BAÑOS DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS DIR. DE REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS GUILLERMO SANDOVAL ROBLES DIR. DE REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS Primaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE OBRAS PUBLICAS DIR. DE OBRAS PUBLICAS AGUSTIN MANUEL RODRIGUEZ ROMERO DIR. DE OBRAS PUBLICAS Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE DESARROLLO SOCIAL DIR. DE DESARROLLO SOCIAL DAVID FRANCISCO JIMENEZ REGUERA DIR. DE DESARROLLO SOCIAL Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE GOBERNACION DIR. DE GOBERNACION HECTOR RAFAEL OLMEDO AYALA DIR. DE GOBERNACION Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 ENCARGADO DE OFICIALIA DE PARTES ENCARGADO DE OFICIALIA DE PARTES JORGE LUIS BACHO LOPEZ ENCARGADO DE OFICIALIA DE PARTES Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 ADMINISTRADOR DE COMEDOR COMUNITARIO ADMINISTRADOR DE COMEDOR COMUNITARIO LORENZO ARELLANES NOYOLA ADMINISTRADOR DE COMEDOR COMUNITARIO Carrera técnica

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE AGUA POTABLE DIR. DE AGUA POTABLE SILVANO MORALES RODRIGUEZ DIR. DE AGUA POTABLE Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE DIR. DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE CARLOS ALEJANDRO SILVA MARICHE DIR. DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE PROTECCION CIVIL DIR. DE PROTECCION CIVIL HERMILO CRUZ ROJAS DIR. DE PROTECCION CIVIL Ninguno

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTOR DE LA JUVENTUD DIRECTOR DE LA JUVENTUD JORGE SANDOVAL OCAMPO DIRECTOR DE LA JUVENTUD Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTOR DE EDUCACION DIRECTOR DE EDUCACION ROSA ELIA ARELLANES JUANDIEGO DIRECTOR DE EDUCACION Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE DESARROLLO RURAL DIR. DE DESARROLLO RURAL NOEL ROMAN SALINAS DIR. DE DESARROLLO RURAL Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTORA DE ASUNTOS DEL MIGRANTE DIRECTORA DE ASUNTOS DEL MIGRANTE JUANA AURORA RODRIGUEZ LOPEZ DIRECTORA DE ASUNTOS DEL MIGRANTE Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTOR DEL DEPORTE DIRECTOR DEL DEPORTE TENERINO FLORES PALAEZ DIRECTOR DEL DEPORTE Carrera técnica

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE LA JUNTA MPAL.  DE RECLUTAMIENTO DIR. DE LA JUNTA MPAL.  DE RECLUTAMIENTO FIDEL MARTINEZ GOMEZ DIR. DE LA JUNTA MPAL.  DE RECLUTAMIENTO Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE ASUNTOS INDÍGENAS DIR. DE ASUNTOS INDÍGENAS GILBERTO MARTINEZ HILARIO DIR. DE ASUNTOS INDÍGENAS Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL DIR. DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL IGNACIO CORTES MONTALVAN DIR. DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE COMUNICACIÓN SOCIAL DIR. DE COMUNICACIÓN SOCIAL JUAN MIGUEL TAPIA MARTINEZ DIR. DE COMUNICACIÓN SOCIAL Licenciatura

N/D



2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTOR DE SALUD DIRECTOR DE SALUD NICOLAS MENDOZA PACHECO DIRECTOR DE SALUD Carrera técnica

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE TURISMO DIR. DE TURISMO MAGDALENA URBAN MORENO DIR. DE TURISMO Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE TRANSITO MUNICIPAL DIR. DE TRANSITO MUNICIPAL MARIO RAMIREZ MEZA DIR. DE TRANSITO MUNICIPAL Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIR. DE SERVICIOS PUBLICOS DIR. DE SERVICIOS PUBLICOS HELADIA HERNANDEZ BRACAMONTES DIR. DE SERVICIOS PUBLICOS Primaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 ENLACE DE PROSPERA ENLACE DE PROSPERA DIVINA ZARATE SANTOS ENLACE DE PROSPERA Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 CONTRALOR SOCIAL MPAL CONTRALOR SOCIAL MPAL ANDRES MOLINA ALVAREZ CONTRALOR SOCIAL MPAL Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 JUEZ CALIFICADOR JUEZ CALIFICADOR CRESCENCIO IGNACIO HERRERA CLEMENTE JUEZ CALIFICADOR Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 ENCARGADO DEL RASTRO MPAL. ENCARGADO DEL RASTRO MPAL. SERGIO MARIN OREGON ENCARGADO DEL RASTRO MPAL. Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTORA DE PLANEACION URBANA DIRECTORA DE PLANEACION URBANA HESLI CRUZ GODINEZ DIRECTORA DE PLANEACION URBANA Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECTORA DEL DIF DIRECTORA DEL DIF GUADALUPE HERRERA URIOSTEGUI DIRECTORA DEL DIF Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 COORDINADOR GENERAL DEL DIF COORDINADOR GENERAL DEL DIF PEDRO MEDINA HERNANDEZ COORDINADOR GENERAL DEL DIF Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 ASESOR JURIDICO DEL DIF ASESOR JURIDICO DEL DIF JULISSA MATEOS BRACAMONTES ASESOR JURIDICO DEL DIF Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 ENLACE INAPAN ENLACE INAPAN JUDIT LOPEZ MARTINEZ ENLACE INAPAN Bachillerato

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECCION IMAGEN URBANA DIRECCION IMAGEN URBANA ERIK GARCIA JIMENEZ DIRECCION IMAGEN URBANA Ninguno

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES SABINO GUTIERREZ VALDIVIEZ DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Ninguno

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECCION DE PANTEON MUNICIPAL DIRECCION DE PANTEON MUNICIPAL ALBERTO CASTILLO AGAMA DIRECCION DE PANTEON MUNICIPAL Secundaria

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL DIRECCION DE REGISTRO CIVIL SALUSTIA JULISSA JASINTO ZAPATA DIRECCION DE REGISTRO CIVIL Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 DIRECCION DE CULTURA DIRECCION DE CULTURA INCELMINI RODRIGUEZ GONZALES DIRECCION DE CULTURA Licenciatura

N/D

2019 01/01/2019 29/03/2019 CRONISTA DEL MUNICIPIO CRONISTA DEL MUNICIPIO EDUARDO AÑORVE ZAPATA CRONISTA DEL MUNICIPIO Licenciatura

N/D



Experiencia laboral 

Tabla_465509 Hipervínculo al documento que contenga la trayectoria Sanciones Administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente (catálogo) Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación Fecha de actualización Nota
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