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Tipo de personal (catélogo) | Tipo de normatividad laboral aplicable (catéalogo)

Base Estatuto sindical



BRE CORTO

Denominacion de las condiciones generales de trabajo, contrato, convenio o documento

Ley Nimero 51, Estauto de los Trabajadores al Servicio del Estado, de los Municipios y de los Organismos Publicos Coordinados
y Descentralizados del Estado de Guerrero



Se publicara la normatividad que regula las relaciones laborale

Tabla Campos

Fecha de aprobacion oficial | Fecha de dltima modificacion

21/04/1976 05/04/2011



CRIPCION

2s con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los cont

Hipervinculo al documento de condiciones Generales de Trabajo

https://drive.google.com/file/d/1dsqu4kB7reeTniVIXiU8ezZFSLZ 9fab/view?usp=shar
ing



https://drive.google.com/file/d/1dsqu4kB7reeTniVlXiU8ezZFSLZ_9fab/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dsqu4kB7reeTniVlXiU8ezZFSLZ_9fab/view?usp=sharing

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion

OFICIAL MAYOR
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