
No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)
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1 2022.841.848.13641 REHABILITACION DE
PLAZA CIVICA 2DA
ETAPA, EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Generar
espacios que
promuevan el
talento local en
las artes y la
cultura.

Generar
oportunidades
para los
pueblos
originarios y
afromexicanos
que permitan su
desarrollo
económico,
político y social,
respetando las
manifestaciones
de su cultura y
el ejercicio de
sus derechos.

Revalorizar las
culturas de los
pueblos del
Estado de
Guerrero

3.9.2.1.
6.2.6.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,910,505.00 0.00 1,902,270.06 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

2 2022.841.848.13642 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS A LOS
BAJOS EN LA
LOCALIDAD DE SAN
NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,790,500.00 0.00 1,782,782.33 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

3 2022.841.848.13643 CONSTRUCCION DE
PUENTE VEHICULAR
EN LA CALLE
ABRAHAM
DOMINGUEZ EN LA
COLONIA SAN
FRANCISCO DE LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA
GUERRERO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 908,700.00 0.00 904,783.19 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

Municipio de Cuajinicuilapa Guerrero
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4 2022.841.848.13644 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS A EL
PUNTO DENOMINADO
COMO LA POZA EL
MACHO EN LA
LOCALIDAD DE SAN
NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 795,539.60 0.00 792,110.55 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

5 2022.841.848.13645 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS A EL
PUNTO DENOMINADO
EL CHARCO CHOCO
EN LA LOCALIDAD DE
SAN NICOLAS MPIO.
DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,424,480.00 0.00 1,418,340.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

6 2022.841.848.13646 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS AL
PUNTO DENOMINADO
COMO LAS IGUANAS
EN LA LOCALIDAD DE
SAN NICOLAS MPIO.
DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 754,962.80 0.00 751,708.65 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

7 2022.841.848.13647 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS A EL
PANTEON EN LA
LOCALIDAD DE SAN
NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 612,944.00 0.00 610,302.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario
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Aprobado
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o
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Responsable
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8 2022.841.848.13652 REHABILITACION DE
RED DE DRENAJE
SANITARIO EN LA
LOCALIDAD DE EL
QUIZA MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover obras
y acciones
enfocadas al
mejoramiento y
ampliación de la
red de drenaje
sanitario y pluvial
en diferentes
zonas del
municipio,
reforzando los
trabajos de
desazolve

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Promover la
construcción y
mantenimiento de
rellenos sanitarios
para el mejor
aprovechamiento
de los residuos
sólidos y
orgánicos en
reúso, reciclaje y
minimización, así
como el
aprovechamiento
de residuos
orgánicos en
compostas y
producción de
energías

3.9.2.1.
6.1.6.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.3. .
Ordenación de
Aguas
Residuales,
Drenaje y
Alcantarillado

I4 1,316,990.34 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

9 2022.841.848.13653 REHABILITACION DEL
SISTEMA DE AGUA
POTABLE EN LA
LOCALIDAD DE
COMALTEPEC MPIO.
DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de agua
potable en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejorar, en
colaboración con
el gobierno
federal, los
sistemas de
monitoreo de la
calidad del agua
de los ríos y
cuerpos de agua
del Estado

6.1.3.1. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.2. .
Administración
del Agua

I4 529,504.23 -6,385.14 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

10 2022.841.848.13654 EQUIPAMIENTO DE
POZO PROFUNDO DE
LA LOCALIDAD DE
TEJAS CRUDAS MPIO
DE
CUAJINICUILAPA.GRO.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Adquirir equipo
moderno para la
detección y
corrección de las
fugas no visibles
de la red de
agua potable.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejorar, en
colaboración con
el gobierno
federal, los
sistemas de
monitoreo de la
calidad del agua
de los ríos y
cuerpos de agua
del Estado

6.1.3.1. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.2. .
Administración
del Agua

I4 1,100,000.00 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

11 2022.841.848.13655 REHABILITACION DE
DRENAJE SANITARIO
DE LA COLONIA EL
PANTEON EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover obras
y acciones
enfocadas al
mejoramiento y
ampliación de la
red de drenaje
sanitario y pluvial
en diferentes
zonas del
municipio,
reforzando los
trabajos de
desazolve

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Promover la
construcción y
mantenimiento de
rellenos sanitarios
para el mejor
aprovechamiento
de los residuos
sólidos y
orgánicos en
reúso, reciclaje y
minimización, así
como el
aprovechamiento
de residuos
orgánicos en
compostas y
producción de
energías

6.1.6.1. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.3. .
Ordenación de
Aguas
Residuales,
Drenaje y
Alcantarillado

I4 950,000.00 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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12 2022.841.848.13656 REHABILITACION DE
RED DE DRENAJE
SANITARIO DE LA
COLONIA LA
DEPORTIVA EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover obras
y acciones
enfocadas al
mejoramiento y
ampliación de la
red de drenaje
sanitario y pluvial
en diferentes
zonas del
municipio,
reforzando los
trabajos de
desazolve

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Promover la
construcción y
mantenimiento de
rellenos sanitarios
para el mejor
aprovechamiento
de los residuos
sólidos y
orgánicos en
reúso, reciclaje y
minimización, así
como el
aprovechamiento
de residuos
orgánicos en
compostas y
producción de
energías

6.1.6.1. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.3. .
Ordenación de
Aguas
Residuales,
Drenaje y
Alcantarillado

I4 2,307,888.00 -
1,862,110.40

0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

13 2022.841.848.13657 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA
CALLE SIN NOMBRE
(EN LA SUBIDA AL
CERRO) EN LA
LOCALIDAD DE EL
CUIJI MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

6.1.5.2. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 876,546.97 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

14 2022.841.848.13658 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA
CALLE SIN NOMBRE
TRAMO: DE LA
CARRETERA EL CUIJI
A CERRO DE LAS
TABLAS A CALLE SIN
NOMBRE EN LA
LOCALIDAD DE
COMALTEPEC MPIO.
DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

6.1.5.2. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,059,008.47 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

15 2022.841.848.13660 REHABILITACION DE
CANCHA PUBLICA EN
LA LOCALIDAD DE
CERRO DE LAS
TABLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Garantizar la
rehabilitación y
mantenimiento
de los complejos
e infraestructura
deportiva en los
espacios
públicos del
municipio, con la
colaboración
estrecha de los
gobiernos federal
y estatal.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Promover
actividades
culturales,
deportivas y
recreativas para
la población joven
de la entidad

6.2.6. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 558,010.52 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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16 2022.841.848.13661 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA
CALLE PEDRO PITA
TRAMO : CALLE
RODOLFO
RODRIGUEZ RAMOS A
LA CALLE SIN
NOMBRE EN LA
LOCALIDAD DE LA
COLONIA MIGUEL
ALEMAN MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

6.1.5.2. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,855,437.84 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

17 2022.841.848.13662 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA
CALLE PRINCIPAL EN
LA LOCALIDAD DE
CERRO DEL INDIO
MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,420,815.08 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

18 2022.841.848.13663 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA
CALLE SIN NOMBRE
EN LA LOCALIDAD DE
BARAJILLAS (FRENTE
A LA CANCHA
PUBLICA) MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

6.1.5.2. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,127,176.35 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

19 2022.841.848.13664 REHABILITACION DE
CANCHA PUBLICA EN
LA CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Garantizar la
rehabilitación y
mantenimiento
de los complejos
e infraestructura
deportiva en los
espacios
públicos del
municipio, con la
colaboración
estrecha de los
gobiernos federal
y estatal.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Promover
actividades
culturales,
deportivas y
recreativas para
la población joven
de la entidad

3.9.2.1.
6.2.6.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,910,505.00 0.00 570,681.02 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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20 2022.841.848.13665 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE VICENTE
GUERRERO TRAMO:
CALLE 24 DE
FEBRERO A LA CALLE
20 DE NOVIEMBRE EN
LA CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 892,288.15 15,919.85 904,293.31 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

21 2022.841.848.13666 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE EL CALVARIO
TRAMO: DE LA CALLE
SAN NICOLAS A LA
CALLE MIGUEL
HIDALGO EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,305,561.65 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

22 2022.841.848.13667 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE JOSEFA ORTIZ
DE DOMINGUEZ
TRAMO: DE LA CALLE
IGNACIO ZARAGOZA A
LA CALLE ALDAMA EN
LA CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,693,606.95 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

23 2022.841.848.13668 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE EL CALVARIO
TRAMO: DE LA CALLE
5 DE MAYO A LA
CALLE IGNACIO
ZARAGOZA EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 916,658.89 0.00 273,812.33 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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24 2022.841.848.13669 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE 5 DE MAYO
TRAMO: DE LA CALLE
SIN NOMBRE 252 A LA
CALLE SIN NOMBRE
242 EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINCUILAPA, GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 986,198.31 -242,434.31 666,502.31 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

25 2022.841.848.13670 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE LEONA
VICARIO TRAMO: DE
LA CALLE MORELOS A
LA CALLE MIGUEL
HIDALGO EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,316,508.95 -87,756.95 856,418.97 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

26 2022.841.848.13671 CONSTRUCCION DE
PUENTE VEHICULAR
EN LA CALLE RIO
CHURUBUSCO EN LA
COLONIA VICENTE
GUERRERO EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUJINCUILAPA, GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

6.1.5.3. 1.1.1.1.1.5.1.24 3. .
Desarrollo
Económico

3.5. .
Transporte

3.5.1. .
Transporte por
Carretera

I4 850,000.00 618,398.57 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

27 2022.841.848.13672 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE NICOLAS
BRAVO TRAMO: DE LA
CARRETERA
FEDERAL ACAPULCO -
PINOTEPA A LA CALLE
16 DE SEPTIEMBRE
EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,846,762.12 0.00 970,830.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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28 2022.841.848.13673 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE ISABEL LA
CATOLICA TRAMO: DE
LA CALLE ALVARO
CARRILLO A LA
CARRETERA
CUAJINCUILAPA AL
FARO EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,924,400.00 0.00 1,149,663.10 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

29 2022.841.848.13674 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
CALLE LEONA
VICARIO TRAMO: DE
LA CALLE IGNACIO
ZARAGOZA A LA
CALLE COMONFORT
EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,333,895.31 -288,207.31 624,708.44 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

30 2022.841.848.13675 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA
FRANCISCO SANTA
MARIA TRAMO: DE LA
CALLE 5 DE MAYO A
LA CALLE IGNACIO
ZARAGOZA EN LA
CABECERA
MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.5.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 1,281,736.27 126,495.73 420,648.61 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

31 2022.841.848.13676 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE
RANCHO SANTIAGO A
TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE
RANCHO SANTIAGO
EN EL MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,381,129.50 0.00 1,375,176.36 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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32 2022.841.848.13677 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE
VAIVEN A TERRENOS
DE CULTIVO EN LOS
BAJOS EN LA
LOCALIDAD DE
VAIVEN EN EL MPIO.
DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,194,091.47 0.00 1,188,944.52 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

33 2022.841.848.13678 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE
BUENOS AIRES A
TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE
BUENOS AIRES EN EL
MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 812,000.00 0.00 808,500.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

34 2022.841.848.13679 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE
MALDONADO A
TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE
MALDONADO EN EL
MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,827,965.52 0.00 1,820,086.36 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

35 2022.841.848.13680 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE SAN
JOSE A TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE SAN
JOSE EN EL MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 507,500.00 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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36 2022.841.848.13681 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE ALTO
DE BARAÑA A
TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE ALTOS
DE BARAÑA EN EL
MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 609,000.00 0.00 606,375.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

37 2022.841.848.13682 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE
TIERRA COLORADA A
TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE
TIERRA COLORADA
EN EL MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,888,897.70 0.00 1,880,755.90 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

38 2022.841.848.13683 REHABILITACION DE
CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE
PUNTA MALDONADO A
TERRENOS DE
CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE
PUNTA MALDONADO
EN EL MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,807,654.79 0.00 1,799,863.16 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

39 2022.841.848.13684 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS A LA
BOCANA EN LA
LOCALIDAD DE SAN
NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,262,172.80 0.00 1,256,732.40 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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40 2022.841.848.13685 REHABILITACION DE
CAMINO
SACACOSECHA DE
SAN NICOLAS A EL
CACALOTE EN LA
LOCALIDAD DE SAN
NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
fortalecimiento al
turismo

Promoción y
Fortalecimiento
al turismo

Fomentar la
inversión en
proyectos de
construcción en
infraestructura
de caminos y
servicios.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.1.9.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 410,060.00 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

41 2022.841.848.13686 CONSTRUCCION DE 2
AULAS DE
TELEBACHILLERATO
EN LA LOCALIDAD DE
EL TERRERO MPIO DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer la
Calidad de la
Educación

Coadyuvar al
fortalecimiento
de la calidad
educativa a
través del
mejoramiento
de los espacios
educativos.

Promover el
mejoramiento de
la infraestructura
en los planteles
educativos que
presenten un
mayor deterioro.

Generar
oportunidades
para los
pueblos
originarios y
afromexicanos
que permitan su
desarrollo
económico,
político y social,
respetando las
manifestaciones
de su cultura y
el ejercicio de
sus derechos.

Asegurar el
enfoque de
interculturalidad
en los procesos
educativos para
atender las
particularidades
de los pueblos
originarios y
afromexicanos

6.1.2.2. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.2. .
Desarrollo
Comunitario

I4 1,250,000.00 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

42 2022.841.848.13687 Arrendamiento de
Vehículos terrestres
para la verificación y
seguimiento de las
obras realizadas con
recursos del FAISM-DF
durante el Ejercicio
Fiscal 2022

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitación pública;
por invitación y
adjudicación
directa en la
adquisición de
bienes, servicios
y contratación de
obra pública

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Fortalecer la
infraestructura y
los programas
gubernamentales
encargados de la
atención de los
jóvenes, con el fin
de facilitar su
incorporación a
actividades
políticas,
culturales,
educativas y
laborales acordes
con su edad y
preferencias

3.9.2.1.
6.3.2.3.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

I4 1,652,096.25 -110,988.84 762,750.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

43 2022.841.848.13688 Adquisición de
licenciamiento anual de
software para la
atención de las
demandas ciudadanas a
través de procesos en
tiempo real con captura,
almacenamiento y
análisis de datos
geográficos
georreferenciados para
mejorar la planeación y
gestión municipal.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Incluir en la
formación,
espacios de
actualización y
capacitación para
funcionarios
públicos de primer
nivel en temas
como perspectiva
de género,
gestión escolar y
prevención de la
violencia,
embarazo
adolescente,
derechos
humanos y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

3.9.2.1.
6.3.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

I4 1,101,397.50 -37,208.68 552,655.04 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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44 2022.841.848.13689 REHABILITACION DE
RED DE AGUA
POTABLE DE LA
LOCALIDAD DE
MALONADOMPIO. DE
CUAJINICUILAPA,
GRO.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de agua
potable en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejorar, en
colaboración con
el gobierno
federal, los
sistemas de
monitoreo de la
calidad del agua
de los ríos y
cuerpos de agua
del Estado

6.1.3.1. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.2. .
Administración
del Agua

I4 3,666,666.67 0.00 0.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

45 2022.841.848.13690 Servicios financieros y
bancarios

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Crear el "Consejo
de Transparencia
en Becas"
encargado de
garantizar una
distribución
equitativa de los
diferentes tipos de
becas, así como
en los diferentes
niveles
educativos, entre
las distintas
dependencias
encargadas del
otorgamiento de
las mismas en el
Estado de
Guerrero, como
son: la Secretaría
de Educación
Guerrero, la
Secretaría de la
Juventud y la
Niñez, la
Secretaría de
Asuntos
Indígenas y
Afromexicanos, la
Secretaría de la
Mujer, la
Secretaría de
Desarrollo Social
entre otras

3.4.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 4. . Otras
No
Clasificadas
En
Funciones
Anteriores

4.3. .
Saneamiento
Del Sistema
Financiero

4.3.1. .
Saneamiento
Del Sistema
Financiero

I4 0.00 6,786.00 6,786.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

46 2022.841.848.13695 Reintegro de recursos
no ejercidos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar el
acceso a la
información
pública en
materia de
transparencia y
rendición de
cuentas.

Mejorar el
acceso a la
información
pública en
materia de
transparencia y
rendición de
cuentas.

Garantizarla
protección del
medio ambiente
y la ecología
como principios
para la
conservación
de la riqueza
natural y la
creación de
cultura
ambiental.

Implementar
campañas de
concientización y
cuidado del medio
ambiente para
preservar la
riqueza natural y
garantizar su
conservación a
futuras
generaciones

3.9.2.5. 1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.1. .
Asuntos
Financieros

I4 0.00 9,603.48 5,781.94 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

47 2022.841.848.13711 Rehabilitacion de
camino sacacosecha de
el quiza a el punto
denominado como el
crucero en la localidad
de el quiza mpio. de
cuajinicuilapa, gro.

6.1.5.1.3 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

I4 0.00 0.00 0.00 Secretaria de
Obras Publicas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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48 2022.840.849.13523 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Identificar y
prestar atención
oportuna a
problemas de
salud asociados
específicamente
con las mujeres,
mediante
acciones
preventivas, de
difusión y de
capacitación y
equipamiento,
entre otras

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 1,118,918.84 -100,000.00 170,344.08 Alumbrado
Público

Sin Observacion

49 2022.840.849.13524 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Disminuir la
violencia
familiar y otros
delitos del fuero
común.

Proyecto de
equidad de
género
(Campaña de
información,
reglamento
interno sobre
derechos de la
mujer y el
hombre con
apego a la
constitución y
todos los
tratados
internacionales)

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 5,916,158.99 0.00 2,417,856.20 Comuna
Municipal

Sin Observacion

50 2022.840.849.13525 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Garantizar la
participación
ciudadana en
los programas
de apoyo de la
administración
pública
municipal,
estatal y
federal.

Capacitación en
oferta
institucional de
programas
federales para el
apoyo a
proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Realizar procesos
de formación y
actualización
permanente a los
docentes, sobre
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 203,777.77 31,793.36 153,373.41 Organo de
Control Interno

Sin Observacion

51 2022.840.849.13526 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones
y grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones y
grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Generar acciones
en las
dependencias
relacionadas con
educación, género
y juventud para
fomentar el
acceso, la
permanencia y la
conclusión de los
estudios de niñas
y adolescentes,
en particular de
las jóvenes
embarazadas y
madres

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 833,532.04 0.00 586,301.26 DIF Municipal Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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52 2022.840.849.13527 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Garantizar la
participación
ciudadana en
los programas
de apoyo de la
administración
pública
municipal,
estatal y
federal.

Capacitación en
oferta
institucional de
programas
federales para el
apoyo a
proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Crear, dentro de
la Fiscalía
General del
Estado y la
Procuraduría de
la Defensa del
Menor y la
Familia, sistemas
de denuncia
accesibles para
los padres o
tutores de niñas,
niños y
adolescentes, e
implementar las
medidas
especiales de
protección de
conformidad con
la Ley Número
812 para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes del
Estado de
Guerrero

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 76,032.52 0.00 28,355.60 Dirección de
Atención a
Migrantes

Sin Observacion

53 2022.840.849.13528 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Crear, dentro de
la Fiscalía
General del
Estado y la
Procuraduría de
la Defensa del
Menor y la
Familia, sistemas
de denuncia
accesibles para
los padres o
tutores de niñas,
niños y
adolescentes, e
implementar las
medidas
especiales de
protección de
conformidad con
la Ley Número
812 para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes del
Estado de
Guerrero

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.5.4.5.5.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 311,981.14 39,485.00 303,402.30 Dirección de
Deportes

Sin Observacion

54 2022.840.849.13529 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la
constitución de
grupos en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Taller de
capacitación
para la
constitución de
grupos de
trabajo en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Adecuar el marco
legal e
institucional de
procuración de
justicia en el
Estado, para
crear y fortalecer
mecanismos
idóneos que
protejan de
manera efectiva la
integridad física,
la dignidad, el
patrimonio y los
derechos de las
mujeres

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 711,641.23 0.00 527,093.48 Dirección de
Desarrollo
Rural

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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55 2022.840.849.13530 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Desarrollo Social
Integral

Garantizar
servicios dignos
de salud.

Mejora la
calidad de los
servicios de
salud en el
municipio.

Equipamiento y
abastecimiento
con
medicamentos
en todo los
Centros o Casas
de Salud del
municipio.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Adecuar el marco
legal e
institucional de
procuración de
justicia en el
Estado, para
crear y fortalecer
mecanismos
idóneos que
protejan de
manera efectiva la
integridad física,
la dignidad, el
patrimonio y los
derechos de las
mujeres

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 123,690.94 2,300.00 63,391.46 Dirección de
Desarrollo
Social

Sin Observacion

56 2022.840.849.13531 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar el
acceso a la
información
pública en
materia de
transparencia y
rendición de
cuentas.

Mejorar el
acceso a la
información
pública en
materia de
transparencia y
rendición de
cuentas.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Generar
mecanismos de
participación de
niñas, niños y
adolescentes en
el marco del
Sistema Estatal
de Protección
Integral

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
1.5.4.5.5.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 1,682,119.75 0.00 1,049,211.34 Dirección de
Educación

Sin Observacion

57 2022.840.849.13532 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Desarrollo Social
Integral

Garantizar
servicios dignos
de salud.

Mejora la
calidad de los
servicios de
salud en el
municipio.

Equipamiento y
abastecimiento
con
medicamentos
en todo los
Centros o Casas
de Salud del
municipio.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Generar y
recolectar datos
sobre la infancia y
la adolescencia
de los pueblos
originarios y
afromexicanos, en
el marco de los
sistemas estatal y
municipal de
información
previstos en la
Ley 812 para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes del
Estado de
Guerrero

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 131,705.25 0.00 61,881.80 Dirección de
Ingresos

Sin Observacion

58 2022.840.849.13533 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Disminuir la
violencia
familiar y otros
delitos del fuero
común.

Proyecto de
equidad de
género
(Campaña de
información,
reglamento
interno sobre
derechos de la
mujer y el
hombre con
apego a la
constitución y
todos los
tratados
internacionales)

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Incluir en la
formación,
espacios de
actualización y
capacitación para
funcionarios
públicos de primer
nivel en temas
como perspectiva
de género,
gestión escolar y
prevención de la
violencia,
embarazo
adolescente,
derechos
humanos y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 289,367.83 124,161.64 355,986.65 Dirección de
Reglamentos

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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59 2022.840.849.13534 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequeños
productores
agropecuarios.

Mejorar la
rentabilidad o
rendimiento en
la producción

Programa de
incentivos para
campesinos y
productores de
Maíz (Apoyo en
especie para la
adquisición de
paquetes
tecnológicos
validados o
certificados).

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Capacitar a los
Consejos
Técnicos
Escolares y a los
Consejos
Escolares de
Participación
Social, en
derechos de las
niñas y las
adolescentes,
para facilitar la
elaboración de
reglamentos y la
gestión escolar en
torno a
prevención de la
violencia, riesgos,
perspectiva de
género y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 82,580.63 92.00 30,943.00 Dirección de
Turismo

Sin Observacion

60 2022.840.849.13535 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Difundir en los
municipios las
alternativas de
oferta educativa
que existen en el
Estado

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 855,640.13 0.00 626,550.74 Oficialía Mayor Sin Observacion

61 2022.840.849.13536 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar el
acceso a la
información
pública en
materia de
transparencia y
rendición de
cuentas.

Mejorar el
acceso a la
información
pública en
materia de
transparencia y
rendición de
cuentas.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Promover la
creación y el
fortalecimiento de
Centros de
Desarrollo
Comunitario y
bibliotecas en los
municipios

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 738,780.31 -123,491.44 316,689.85 Presidencia
Municipal

Sin Observacion

62 2022.840.849.13537 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Garantizar la
participación
ciudadana en
los programas
de apoyo de la
administración
pública
municipal,
estatal y
federal.

Capacitación en
oferta
institucional de
programas
federales para el
apoyo a
proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Realizar procesos
de formación y
actualización
permanente a los
docentes, sobre
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 138,819.88 0.00 49,748.90 Protección
Civil

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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63 2022.840.849.13538 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la
constitución de
grupos en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Taller de
capacitación
para la
constitución de
grupos de
trabajo en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 75,256.44 0.00 14,529.80 Rastro
Municipal

Sin Observacion

64 2022.840.849.13539 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la
constitución de
grupos en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Taller de
capacitación
para la
constitución de
grupos de
trabajo en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Incluir en la
formación,
espacios de
actualización y
capacitación para
funcionarios
públicos de primer
nivel en temas
como perspectiva
de género,
gestión escolar y
prevención de la
violencia,
embarazo
adolescente,
derechos
humanos y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 796,204.08 0.00 304,823.32 Secretaria
General

Sin Observacion

65 2022.840.849.13540 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequeños
productores
agropecuarios.

Mejorar la
rentabilidad o
rendimiento en
la producción

Programa de
incentivos para
campesinos y
productores de
Maíz (Apoyo en
especie para la
adquisición de
paquetes
tecnológicos
validados o
certificados).

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Conformar nodos
de apoyo, líderes
y grupos
comunitarios para
el fortalecimiento
del buen trato y la
equidad de
género

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 293,414.10 131,685.53 295,764.78 Sindicatura
Municipal

Sin Observacion

66 2022.840.849.13541 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Construcción de
un Relleno
Sanitario
(vertedero
controlado) en la
cabecera
municipal.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Difundir, por
medio de talleres
gratuitos, temas
de derechos
humanos para la
reconstrucción del
tejido social

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 78,580.73 92.00 51,316.33 Dirección de la
Juventud

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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67 2022.840.849.13542 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Desarrollo Social
Integral

Garantizar
servicios dignos
de salud.

Mejora la
calidad de los
servicios de
salud en el
municipio.

Equipamiento y
abastecimiento
con
medicamentos
en todo los
Centros o Casas
de Salud del
municipio.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Promover la
investigación en
materia de medio
ambiente en
Guerrero, para
conocer y
preservar el
patrimonio natural
de los
guerrerenses,
proveer de
información para
la toma de
decisiones y
evaluar el impacto
ambiental de
distintas
alternativas de
intervención
pública y privada

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 122,592.63 0.00 78,936.14 Direccion de
Catastro

Sin Observacion

68 2022.840.849.13543 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Identidad

Fomento y
rescate cultural

Evitar la
pérdida de
tradiciones,
valores e
identidad
cultural.

Escuela
municipal de
Música y Arte
(Música, Pintura,
Dibujo,
fotografía,
poesía,
escultura)

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Impulsar
programas y
acciones para
facilitar el acceso
de los jóvenes a
su primer empleo,
así como alentar
la cultura
emprendedora y
el autoempleo
entre ellos
mediante el apoyo
a proyectos de
organizaciones
juveniles
susceptibles de
recibir
financiamiento
público o privado

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 150,623.59 0.00 34,670.33 Dirección de
Recursos
Materiales

Sin Observacion

69 2022.840.849.13544 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Revisar y
modificar la
legislación que
regula la
explotación
forestal, a fin de
evitar su
sobreexplotación
e inducir a que las
empresas del
sector compensen
la afectación
derivada de su
actividad y se
responsabilicen
de la reforestación

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 148,458.68 -30,000.00 30,522.70 Panteon Sin Observacion

70 2022.840.849.13545 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la
constitución de
grupos en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Taller de
capacitación
para la
constitución de
grupos de
trabajo en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 594,961.18 0.00 386,418.34 Dirección de
Registro Civil

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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71 2022.840.849.13546 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Impulsar
programas y
acciones para
facilitar el acceso
de los jóvenes a
su primer empleo,
así como alentar
la cultura
emprendedora y
el autoempleo
entre ellos
mediante el apoyo
a proyectos de
organizaciones
juveniles
susceptibles de
recibir
financiamiento
público o privado

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 152,500.84 46,572.48 147,222.88 Transito
Municipal

Sin Observacion

72 2022.840.849.13547 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Planta de
tratamiento de
aguas
residuales.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 80,864.19 0.00 40,844.29 Dirección de
Parque
Vehicular

Sin Observacion

73 2022.840.849.13548 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Identidad

Fomento y
rescate cultural

Evitar la
pérdida de
tradiciones,
valores e
identidad
cultural.

Escuela
municipal de
Música y Arte
(Música, Pintura,
Dibujo,
fotografía,
poesía,
escultura)

Garantizar la
igualdad entre
mujeres y
hombres sobre
la base del
ejercicio pleno
de los
Derechos
Humanos.

Garantizar la
participación de
las mujeres en los
procesos de
evaluación de las
políticas,
programas y
presupuestos
públicos, a través
de la creación de
procedimientos e
instancias de
contraloría social

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 182,210.33 0.00 33,209.49 Dirección de
Comunicación
Social

Sin Observacion

74 2022.840.849.13549 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones
y grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones y
grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 108,810.06 1,098.00 47,398.49 Unidad de
Transparencia
y Acceso a la
Información
Pública

Sin Observacion

75 2022.840.849.13550 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Adquisición y
colocación de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal
y zonas
concurridas de
las localidades
más pobladas
del municipio.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 4,964,366.67 0.00 2,573,196.24 Servicios
Públicos
Municipales

Sin Observacion

76 2022.840.849.13551 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Identidad

Fomento y
rescate cultural

Evitar la
pérdida de
tradiciones,
valores e
identidad
cultural.

Escuela
municipal de
Música y Arte
(Música, Pintura,
Dibujo,
fotografía,
poesía,
escultura)

Impulsar el
desarrollo de
los jóvenes del
Estado.

Impulsar
programas de
apoyo, como
becas, orientación
o asistencia
técnica para evitar
la deserción
escolar

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
1.5.4.5.4.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 827,650.51 0.00 464,912.03 Dirección de
Agua Potable

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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77 2022.840.849.13552 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la
constitución de
grupos en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Taller de
capacitación
para la
constitución de
grupos de
trabajo en
organizaciones
legalmente
constituidas.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
1.5.4.5.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 284,105.93 2,535.00 186,920.60 Dirección de
Salud
Municipal

Sin Observacion

78 2022.840.849.13553 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Adquisición y
colocación de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal
y zonas
concurridas de
las localidades
más pobladas
del municipio.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Vincular a los
jóvenes al
mercado laboral,
proporcionándoles
asesoría para
definir su perfil
laboral

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 191,213.41 0.00 73,346.65 Dirección de
Participación
de la Mujer

Sin Observacion

79 2022.840.849.13554 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Capacitar a los
Consejos
Técnicos
Escolares y a los
Consejos
Escolares de
Participación
Social, en
derechos de las
niñas y las
adolescentes,
para facilitar la
elaboración de
reglamentos y la
gestión escolar en
torno a
prevención de la
violencia, riesgos,
perspectiva de
género y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 172,020.92 0.00 108,398.54 Dirección de
Cultura y Arte

Sin Observacion

80 2022.840.849.13555 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Garantizar el
derecho oportuno
y gratuito a la
identidad de
niñas, niños y
adolescentes de
los pueblos
originarios y
afromexicanos
mediante el
registro y la
expedición
oportunos y
gratuitos del acta
de nacimiento
universal

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 205,321.16 -45,000.00 47,515.00 Dirección de
Actividades
Cívicas y
Biblioteca

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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81 2022.840.849.13556 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulso a la
agroindustria.

Mejorar
sustancialmente
los ingresos de
los productores
de las
principales
cadenas
productivas.

Planta
agroindustrial de
valor agregado
para Maíz y
ajonjolí.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Garantizar el
derecho oportuno
y gratuito a la
identidad de
niñas, niños y
adolescentes de
los pueblos
originarios y
afromexicanos
mediante el
registro y la
expedición
oportunos y
gratuitos del acta
de nacimiento
universal

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 157,242.36 53,122.00 182,810.21 Dirección de
Medio
Ambiente y
Recursos
Naturales

Sin Observacion

82 2022.840.849.13557 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Adquisición y
colocación de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal
y zonas
concurridas de
las localidades
más pobladas
del municipio.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Garantizar el
derecho oportuno
y gratuito a la
identidad de
niñas, niños y
adolescentes de
los pueblos
originarios y
afromexicanos
mediante el
registro y la
expedición
oportunos y
gratuitos del acta
de nacimiento
universal

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 1,040,727.13 0.00 688,671.60 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

83 2022.840.849.13558 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequeños
productores
agropecuarios.

Mejorar la
rentabilidad o
rendimiento en
la producción

Módulo de
validación y
transferencia de
innovaciones
tecnológicas
para la
producción
eficiente y
sustentable de
leche y carne de
ganado bovino.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Implementar un
mecanismo
mediante el cual
se otorguen
apoyos
temporales a
jóvenes recién
egresados,
mientras se
incorporan a la
actividad laboral

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 73,929.68 0.00 30,565.60 Dirección de
Asuntos Afro-
Indigenas

Sin Observacion

84 2022.840.849.13559 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Vincular a los
jóvenes al
mercado laboral,
proporcionándoles
asesoría para
definir su perfil
laboral

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 183,229.75 0.00 64,919.04 Dirección de
Control
Patrimonial

Sin Observacion

85 2022.840.849.13560 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequeños
productores
agropecuarios.

Mejorar la
rentabilidad o
rendimiento en
la producción

Módulo de
validación y
transferencia de
innovaciones
tecnológicas
para la
producción
eficiente y
sustentable de
leche y carne de
ganado bovino.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Vincular a los
jóvenes al
mercado laboral,
proporcionándoles
asesoría para
definir su perfil
laboral

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 89,108.69 0.00 30,565.64 Oficialía de
Partes

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario
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o
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86 2022.840.849.13561 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Implementar un
mecanismo
mediante el cual
se otorguen
apoyos
temporales a
jóvenes recién
egresados,
mientras se
incorporan a la
actividad laboral

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.5.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 1,087,833.50 0.00 408,508.25 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

87 2022.840.849.13562 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones
y grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones y
grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Difundir los
derechos
establecidos en la
Ley para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 300,000.00 0.00 122,917.42 Dirección de
Egresos

Sin Observacion

88 2022.840.849.13563 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Adquisición y
colocación de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal
y zonas
concurridas de
las localidades
más pobladas
del municipio.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Estimular a los
jóvenes talentos
con becas y firma
de convenios para
que al concluir
sus estudios
desarrollen
proyectos
productivos

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 300,000.00 0.00 0.00 Dirección de
Recursos
Humanos

Sin Observacion

89 2022.840.849.13564 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Impulsar la
realización en
cada una de las
regiones del
Estado de foros
de jóvenes
emprendedores
en los que
presenten
proyectos
productivos.

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 300,000.00 -44,000.00 73,275.96 Dirección del
Sistema de
Evaluación de
Desempeño
Municipal
(SEDEM)

Sin Observacion

90 2022.840.849.13565 Gestión de Recursos
Humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Fortalecer en las
comunidades
indígenas la
difusión entre los
jóvenes de las
lenguas
originarias, con el
fin de preservar
nuestra identidad
cultural

1.1.3.
1.3.1.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.3.4.2.
1.4.1.2.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 170,080.72 -30,000.00 45,441.70 Junta
Municipal

Sin Observacion

91 2022.840.849.13587 Laudos y Sentencias Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulso a la
agroindustria.

Mejorar
sustancialmente
los ingresos de
los productores
de las
principales
cadenas
productivas.

Equipamiento de
talleres de
elaboración de
derivados
lácteos.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Vincular a los
jóvenes al
mercado laboral,
proporcionándoles
asesoría para
definir su perfil
laboral

3.9.4. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 500,000.00 0.00 220,000.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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92 2022.840.849.13595 Atender las Peticiones
de la Comunidad
Presentadas a la
Síndico, Mediante
Acciones Inmediatas de
Canalización o de
Gestión.

Cuajinicuilapa con
Identidad

Fomento y
rescate cultural

Evitar la
pérdida de
tradiciones,
valores e
identidad
cultural.

Escuela
municipal de
Música y Arte
(Música, Pintura,
Dibujo,
fotografía,
poesía,
escultura)

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Implementar un
mecanismo
mediante el cual
se otorguen
apoyos
temporales a
jóvenes recién
egresados,
mientras se
incorporan a la
actividad laboral

2.1.1.
2.1.8.2.
2.6.1.
3.6.1.1.
3.9.2.1.
4.4.1.2.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.2. . Justicia 1.2.4. .
Derechos
Humanos

C1 74,116.00 318,873.88 258,293.71 Sindicatura
Municipal

Sin Observacion

93 2022.840.849.13596 Actividades
Administrativas
Cotidianas con la
Finalidad de dar
Cumplimiento a Cada
una de Ellas, Como la
Atención de Servicios
Prestados por el Área.

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Uso de módulos
solares en las
UPP como
alternativa de
generación de
energía.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Implementar un
mecanismo
mediante el cual
se otorguen
apoyos
temporales a
jóvenes recién
egresados,
mientras se
incorporan a la
actividad laboral

2.1.1.
2.1.8.1.
2.6.1.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.2.9.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 60,000.00 315,866.95 251,838.38 Dirección de
Registro Civil

Sin Observacion

94 2022.840.849.13606 Mantenimiento de la
Red Eléctrica de los
Edificios Institucionales,
Así Como el
Mantenimiento del
Alumbrado Público.

Cuajinicuilapa
Sustentable

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, suelo y
manantiales del
municipio.

Adquisición y
colocación de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal
y zonas
concurridas de
las localidades
más pobladas
del municipio.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Propiciar la
generación de
empleos
temporales con
jornadas laborales
adecuadas para
el joven
estudiante

2.1.6.
2.4.6.
2.6.1.
2.9.1.
2.9.2.
3.9.2.1.
5.6.9.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 416,718.00 -85.39 22,450.06 Alumbrado
Público

Sin Observacion

95 2022.840.849.13612 Actividades de
Supervisión de Obra
Dentro y Fuera de la
Cabecera Municipal, Así
Como las Actividades
Cotidianas Dentro de la
Oficina.

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Estimular a los
jóvenes talentos
con becas y firma
de convenios para
que al concluir
sus estudios
desarrollen
proyectos
productivos

2.1.1.
2.6.1.
2.9.6.
3.2.6.
3.5.5.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.
5.4.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.1. .
Urbanización

C1 2,423,493.00 -507,755.17 99,878.88 Secretaria de
Obras Publicas

Sin Observacion

96 2022.840.849.13614 Festividades del 2º
Viernes de Cuaresma
en la Cabecera
Municipal

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Garantizar la
participación
ciudadana en
los programas
de apoyo de la
administración
pública
municipal,
estatal y
federal.

Capacitación en
oferta
institucional de
programas
federales para el
apoyo a
proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Fortalecer en las
comunidades
indígenas la
difusión entre los
jóvenes de las
lenguas
originarias, con el
fin de preservar
nuestra identidad
cultural

2.1.6.
2.1.8.2.
2.4.6.
2.4.9.
3.8.1.
3.8.2.
3.8.5.2.
3.8.5.3.
3.9.2.1.
3.9.2.6.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 1,000,000.00 -21,200.00 508,739.67 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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97 2022.840.849.13619 Coordinar y Controlar
los Recursos de
Tesorería a Fin de
Asegurar un Adecuado
Manejo y Registro de
las Operaciones de los
Fondos que se
Administran, Brindando
un Mejor Servicio de
Calidad a la Población.

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Difundir, por
medio de talleres
gratuitos, temas
de derechos
humanos para la
reconstrucción del
tejido social

2.1.1.
2.6.1.
3.4.1.
3.4.4.
3.4.7.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 348,000.00 0.00 78,039.48 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

98 2022.840.849.13626 Actividades
Relacionadas con la
Ganadería, Agricultura y
otras Relacionadas al
Campo.

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Uso de módulos
solares en las
UPP como
alternativa de
generación de
energía.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

2.1.1.
2.5.2.
2.5.4.
2.6.1.
3.1.7.
3.8.5.1.
3.9.2.1.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 3. .
Desarrollo
Económico

3.2. .
Agropecuaria,
Silvicultura,
Pesca y Caza

3.2.1. .
Agropecuaria

C1 746,847.97 -226,372.19 146,861.27 Dirección de
Desarrollo
Rural

Sin Observacion

99 2022.840.849.13629 Actividades de Limpieza
en la Cabecera
Municipal como
Mejoramiento de la
Imagen Urbana del
Municipio.

Cuajinicuilapa
Sustentable

Impulsar el uso
de tecnologías y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Disminuir la
contaminación
de cuerpos de
aguas, flora,
fauna, suelo y
manantiales del
municipio.

Módulo de
Fabricación de
abono orgánico y
control biológico
de plagas y
enfermedades
en maíz y
hortalizas.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Difundir los
derechos
establecidos en la
Ley para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes

2.1.1.
2.1.6.
2.4.6.
2.4.9.
2.6.1.
2.9.6.
3.2.5.
3.5.5.
3.9.2.1.
5.1.5.
5.2.9.
5.6.7.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.1. .
Ordenación de
Desechos

C1 718,329.50 305,173.16 551,990.23 Servicios
Públicos
Municipales

Sin Observacion

100 2022.840.849.13636 Prestación de servicios
profesionales e
independientes tales
como informáticos, de
asesoría, consultoría,
capacitación, estudios e
investigaciones,
protección y seguridad.

Guerrero Seguro y
de Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Lograr una
administración
moderna,
eficiente y con
igualdad de
género.

Implementar
nuevas
tecnologías y
capacidades
humanas que
respondan

Modernizar
equipos de
trabajo,
implementar
nuevas
tecnologías y
ofrecer
capacitación
permanente a los
servidores
públicos

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Instrumentar
acciones para
implementar el
ordenamiento
ecológico
territorial del
Estado, de los
municipios y de la
planicie costera y
zona marina, y
promover la
capacitación y
formación de
personal para la
instrumentación
adecuada de los
ordenamientos
ecológicos
territoriales

3.3.9.
3.9.2.1.
3.9.2.7.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 500,000.00 -194.88 0.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

101 2022.840.849.13648 Derechos por el uso y
goce de energía
eléctrica del municipio.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover la
electrificación de
colonias y
poblados en el
municipio.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Impulsar el uso de
energía eléctrica
alternativa

3.1.1.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

C1 0.00 1,510,589.84 682,767.99 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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102 2022.840.849.13650 Rehabilitación de líneas
de distribución de agua
potable en las calles
gral. pinzon, aldama y
jardin en la localidad de
cuajinicuilapa

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de agua
potable en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejorar, en
colaboración con
el gobierno
federal, los
sistemas de
monitoreo de la
calidad del agua
de los ríos y
cuerpos de agua
del Estado

3.9.2.1.
6.1.3.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.3. .
Abastecimiento
de Agua

C1 0.00 150,336.00 149,688.00 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

103 2022.840.849.13651 Construcción de drenaje
sanitario en la calle
niños héroes. tramo
colector sur hasta final
de calle, en la localidad
de cuajinicuilapa,
municipio de
cuajinicuilapa, guerrero

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Impulsar la
ampliación y
mejoramiento de
la red de drenaje
y alcantarillado
sanitario en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejorar, en
colaboración con
el gobierno
federal, los
sistemas de
monitoreo de la
calidad del agua
de los ríos y
cuerpos de agua
del Estado

3.9.2.1.
6.1.4.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.3. .
Ordenación de
Aguas
Residuales,
Drenaje y
Alcantarillado

C1 0.00 468,686.40 466,666.20 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

104 2022.840.849.13659 Reparación y
mantenimiento de
vehiculos institucionales.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Instrumentar
acciones
relacionadas con
el
Fortalecimiento
Institucional
Municipal.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Impulsar un
transporte público
moderno y
ecológico y la
verificación
vehicular
obligatoria al
servicio de
transporte público
y privado

2.6.1.
2.9.6.
3.5.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 3. .
Desarrollo
Económico

3.5. .
Transporte

3.5.1. .
Transporte por
Carretera

C1 0.00 570,780.15 235,665.52 Dirección de
Parque
Vehicular

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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105 2022.840.849.13691 Servicios financieros y
bancarios

Guerrero Próspero
con perspectiva de
género e
intercultural.

Gestionar con
eficacia
Proyectos
Estratégicos.

Cerrar las
brechas
regionales
mediante la
creación de un
nuevo polo de
desarrollo
industrial que
atraiga
inversiones,
genere
empleos,
desarrolle
cadenas de
valor, detone
demanda de
servicios
locales y lleve
beneficios a la
población
aledaña a esta
zona,
promoviendo un
entorno
favorable para
la instalación de
empresas e
industrias a
partir de
ventajas
competitivas,
incentivos
fiscales,
infraestructura
adecuada y
certidumbre
para los
inversionistas;
todo ello para
cambiar de
fondo la
estructura
productiva de la
región al elevar
la presencia de
actividades
económicas de
alta
productividad.

Involucrar a
organismos
financieros y el
sector privado en
la realización del
proyecto

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Promover
programas de
financiamiento
que permitan a
los jóvenes
desarrollar sus
proyectos

3.4.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.1. .
Asuntos
Financieros

C1 0.00 389.76 194.88 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

106 2022.840.849.13694 Reintegro de recursos
no ejercidos

Guerrero Seguro y
de Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Lograr una
administración
moderna,
eficiente y con
igualdad de
género.

Implementar
nuevas
tecnologías y
capacidades
humanas que
respondan

Implementar una
política
presupuestaria
de base cero,
para asegurar la
asignación
eficiente de
recursos a las
políticas públicas
durante esta
Administración

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Identificar los
recursos
asignados a la
atención de niñas,
niños y
adolescentes de
los pueblos
originarios y
afromexicanos en
el presupuesto de
egresos, así como
los programas y
acciones a los que
estos se destinan

3.9.2.5. 1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.1. .
Asuntos
Financieros

C1 0.00 3,023.98 1,511.99 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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107 2022.840.849.13696 Adquisicion de equipo
de computo y mobiliario

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Mantener
actualizada la
información
pública en la
Plataforma
Nacional de
Transparencia,
para garantizar
la transparencia
y rendición de
cuentas
oportunas.

Garantizar la
igualdad entre
mujeres y
hombres sobre
la base del
ejercicio pleno
de los
Derechos
Humanos.

Garantizar la
participación de
las mujeres en los
procesos de
evaluación de las
políticas,
programas y
presupuestos
públicos, a través
de la creación de
procedimientos e
instancias de
contraloría social

3.4.7.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

C1 0.00 107,331.00 107,331.00 Organo de
Control Interno

Sin Observacion

108 2022.840.849.13697 Festividades en
conmemoración al dia
del niño

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Salud para el
Bienestar de la
Población.

Promover
acciones de
salud
preventiva, a fin
de garantizar
una vida
saludable y
duradera.

Promover el
fortalecimiento
en atención al
control y
desarrollo de las
niñas y niños,
vigilancia a los
esquemas de
vacunación,
inmunizaciones,
suplementación
alimentaria a los
menores de 5
años.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Generar
mecanismos de
participación de
niñas, niños y
adolescentes en
el marco del
Sistema Estatal
de Protección
Integral

3.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.1. .
Presidencia /
Gubernatura

C1 0.00 84,599.48 84,599.48 DIF Municipal Sin Observacion

109 2022.840.849.13698 Festividades en
conmemoración del dia
de las madres

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Implementar
programas para
el desarrollo y
fomento de la
cultura del
deporte, la
activación física
y la convivencia
familiar.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Estimular el
empoderamiento
de las mujeres al
fomentar la
cultura para la
consolidación de
proyectos y
autogestión de los
mismos (capital
social)

3.2.9.
3.6.5.
3.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.1. .
Presidencia /
Gubernatura

C1 0.00 102,663.17 102,663.17 Presidencia
Municipal

Sin Observacion

110 2022.840.849.13707 Festividades en
conmemoración al dia
del maestro

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Implementar
programas para
el desarrollo y
fomento de la
cultura del
deporte, la
activación física
y la convivencia
familiar.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Estimular el
empoderamiento
de las mujeres al
fomentar la
cultura para la
consolidación de
proyectos y
autogestión de los
mismos (capital
social)

3.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 0.00 21,200.00 21,200.00 Presidencia
Municipal

Sin Observacion

111 2022.840.849.13710 Movilidad institucional 3.2.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

C1 0.00 0.00 0.00 Presidencia
Municipal

Sin Observacion

112 2022.839.850.13520 Gestión de recursos
humanos

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Capacitación y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones
y grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Evitar la
desintegración
de
organizaciones y
grupos de
trabajo a través
de su
fortalecimiento.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.5.4.5.4.
1.5.4.5.5.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 11,133,101.15 45,000.00 5,566,795.94 Seguridad
Pública
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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113 2022.839.850.13521 Gestión de recursos
humanos

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Instrumentar
acciones
relacionadas con
el
Fortalecimiento
Institucional
Municipal.

Generar
oportunidades
para los
pueblos
originarios y
afromexicanos
que permitan su
desarrollo
económico,
político y social,
respetando las
manifestaciones
de su cultura y
el ejercicio de
sus derechos.

Crear un sistema
de capacitación y
reconocimiento
para parteras
indígenas

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.5.4.5.4.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 2,869,860.71 0.00 1,401,466.41 Transito
Municipal

Sin Observacion

114 2022.839.850.13522 Gestión de recursos
humanos

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover la
construcción de
la infraestructura
necesaria para
reemplazar la
red actual de
agua potable y
drenaje sanitario.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Vincular a los
jóvenes al
mercado laboral,
proporcionándoles
asesoría para
definir su perfil
laboral

1.1.3.
1.3.2.1.
1.3.4.1.
1.5.4.5.4.
3.9.8.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 1,464,872.28 0.00 446,788.88 Protección
Civil

Sin Observacion

115 2022.839.850.13566 Derechos y
aprovechamiento por el
uso y goce de aguas
nacionales.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de agua
potable en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejorar, en
colaboración con
el gobierno
federal, los
sistemas de
monitoreo de la
calidad del agua
de los ríos y
cuerpos de agua
del Estado

3.9.2.3. 1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 74,623.00 0.00 57,744.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

116 2022.839.850.13567 Derechos y
aprovechamiento por el
uso y goce de aguas
residuales.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Realizar
campañas y
programas para
difundir entre la
población
prácticas de
separación,
reutilización y
reciclaje de
residuos.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Implementar un
programa
ambicioso y
agresivo de
impulso al
tratamiento y
reuso de aguas
residuales, con la
participación de
los gobiernos,
iniciativa privada y
la cooperación
internacional

3.9.2.4. 1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 358,825.00 0.00 298,259.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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117 2022.839.850.13580 Atención a las
demandas ciudadanas
para mantener el orden
público municipal así
como las alteraciones al
orden público.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

2.6.1.
2.9.6.
3.4.7.
3.5.5.
3.9.2.1.
5.1.5.
5.5.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 720,113.09 0.00 263,236.53 Seguridad
Pública
Municipal

Sin Observacion

118 2022.839.850.13581 Rondines en las
principales calles del
municipio para evitar
percances y/o
accidentes en la
cabecera municipal
dando una mejor
atención ciudadana y
vial.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

2.6.1.
2.9.6.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 96,664.50 -27,081.25 39,136.53 Transito
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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119 2022.839.850.13582 Atención a las
demandas ciudadanas
que puedan afectar a la
sociedad para evitar
percances y
afectaciones a la
ciudadania.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
cultura como un
medio para
blindar a la niñez
y juventud contra
la violencia y la
delincuencia.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

2.6.1.
2.9.6.
3.9.2.1.
5.6.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros I5 245,654.48 0.00 20,097.07 Protección
Civil

Sin Observacion

120 2022.839.850.13585 Laudos y sentencias GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Implementar un
sistema para
evaluación de
desempeño de
los servidores
públicos.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

1.5.4.5.4.
3.9.4.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.5. .
Asuntos
Jurídicos

I5 300,000.00 0.00 85,000.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

121 2022.839.850.13586 Derechos por el uso y
goce de energía
eléctrica del municipio.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de
electrificación en
las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Mejoras en la
generación y uso
de energía, así
como en el
desarrollo,
producción y uso
de energías
renovables, en el
marco de la
reforma
energética federal

3.1.1.1.
3.1.1.2.
3.1.1.3.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

I5 500,000.00 -2,497.75 83,267.05 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

122 2022.839.850.13591 Actividades de aseo en
el area del cuartel
operativo.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Impulsar
campañas de
limpieza en los
cuatro sectores
de la ciudad,
principalmente
en las
demarcaciones
territoriales del
municipio.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Conformar nodos
de apoyo, líderes
y grupos
comunitarios para
el fortalecimiento
del buen trato y la
equidad de
género

2.1.6.
3.9.2.1.
5.6.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

I5 943.00 10,900.00 10,900.00 Transito
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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123 2022.839.850.13592 Materiales y articulos de
utileria para el
levantamiento de
hechos dentro del
municipio.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Garantizar el
derecho a la
procuración y
administración
de justicia de
manera pronta
y expedita; así
como prevenir,
atender,
sancionar y
erradicar la
violencia hacia
las mujeres, a
fin de garantizar
el derecho de
toda mujer a
una vida libre
de violencia;

Impulsar la
prevención
integral de la
violencia,
construyendo
protocolos para la
detección y
denuncia de
violencia hacia las
mujeres y las
niñas en el ámbito
familiar, educativo
y laboral;
promoviendo
conductas y
prácticas no
violentas; llevando
a cabo acciones
que eliminan
imágenes y
contenidos
sexistas o
misóginos en
libros de texto,
publicidad
comercial, y en
medios de
comunicación
masiva;
incorporando en
planes de estudio
de educación
básica, media
superior y
superior, la no
violencia, la
tolerancia y la
construcción de
nuevas
masculinidades;
entre otras

2.1.5.
2.1.6.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.7. . Asuntos
de Orden
Publico y de
Seguridad
Interior

1.7.3. . Otros
Asuntos de
Orden Público
y Seguridad

I5 550.00 89,509.68 62,010.48 Transito
Municipal

Sin Observacion

124 2022.839.850.13593 Equipamiento de
uniformes para el
personal operativo de
transito.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Garantizar el
acceso pleno y
equitativo de
las mujeres a
los mecanismos
para su
desarrollo
social,
económico,
político, laboral
y cultural.

Flexibilizar
condiciones
laborales por
parte de las
instituciones
públicas y
privadas para el
cuidado de los
hijos

2.7.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.7. . Asuntos
de Orden
Publico y de
Seguridad
Interior

1.7.3. . Otros
Asuntos de
Orden Público
y Seguridad

I5 78,080.00 0.00 0.00 Transito
Municipal

Sin Observacion

125 2022.839.850.13594 Actividades
administratvias
cotidianas con la
finalidad de dar
cumplimiento a cada una
de ellas como la
atención de servicios
prestados por el área.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Denunciar
hechos de
corrupción y
desvío de
recursos que
cometan los
servidores
públicos en el
ejercicio de sus
funciones.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.1.1.
2.1.2.
2.1.8.1.
2.1.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

I5 132,860.00 0.00 35,000.36 Transito
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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126 2022.839.850.13604 Atención a las
demandas ciudadanas
para inspeccionar
establecimientos
comerciales, edificios
educativos, mercado
municipal y otros
establecimientos.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

2.1.1.
2.1.6.
2.4.9.
3.1.4.
3.5.2.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.
5.6.7.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.7. . Asuntos
de Orden
Publico y de
Seguridad
Interior

1.7.2. .
Protección
Civil

I5 81,663.77 220,000.00 213,018.49 Protección
Civil

Sin Observacion

127 2022.839.850.13633 Capacitación y
adiestramiento del
personal de seguridad
pública y asistencia vial.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Promoción de
los derechos
indígenas y la
equidad de
género.

Mejorar los
servicios y
trámites que
ofrece el
gobierno
municipal

Taller de
Capacitación a
las autoridades
locales y la
sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos:
buen gobierno,
protección civil,
seguridad
pública y justicia
municipal.

Garantizar el
derecho a la
procuración y
administración
de justicia de
manera pronta
y expedita; así
como prevenir,
atender,
sancionar y
erradicar la
violencia hacia
las mujeres, a
fin de garantizar
el derecho de
toda mujer a
una vida libre
de violencia;

Consolidar la
estructura,
personal, y
servicios de los
Ministerios
Públicos a través
de la capacitación
y formación
permanentes, así
como construir
protocolos de
actuación
conforme al
Sistema de
Justicia Penal
Acusatorio

3.3.4.
3.7.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.7. . Asuntos
de Orden
Publico y de
Seguridad
Interior

1.7.1. . Policía I5 214,870.02 -95,000.00 0.00 Seguridad
Pública
Municipal

Sin Observacion

128 2022.839.850.13640 Actividades
administrativas
cotidianas con la
finalidad de dar
cumplimiento a las
solicitudes presentadas.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Denunciar
hechos de
corrupción y
desvío de
recursos que
cometan los
servidores
públicos en el
ejercicio de sus
funciones.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.1.1.
2.1.5.
2.1.6.
2.5.4.
2.5.9.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.
5.4.1.
5.5.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.7. . Asuntos
de Orden
Publico y de
Seguridad
Interior

1.7.3. . Otros
Asuntos de
Orden Público
y Seguridad

I5 0.00 1,147,688.94 18,908.00 Seguridad
Pública
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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129 2022.839.850.13692 Servicios financieros y
bancarios

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

3.4.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.1. .
Asuntos
Financieros

I5 0.00 194.88 97.44 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

130 2022.839.850.13693 Reintegro de recursos a
la tesofe

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Mejorar el
desempeño y
control de
acceso a
servidores.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

3.9.2.5. 1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.1. .
Legislación

1.1.2. .
Fiscalización

I5 0.00 4,995.50 2,497.75 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

131 2022.838.851.13518 Gestión de actividades
foráneas para beneficio
del municipio.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 384,896.36 0.00 123,719.05 Presidencia
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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132 2022.838.851.13519 Gestión de tramites y
actividades en distintas
entidades
gubernamentales y
hacendarias.

DESARROLLO
ECONÓMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Promoción y
Fortalecimiento
de la Agricultura

Promoción y
Fortalecimiento
de la Agricultura

Gestionar en
programas
gubernamentales
subsidios o
créditos para la
adquisición de
insumos y capital
de trabajo.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Conformar nodos
de apoyo, líderes
y grupos
comunitarios para
el fortalecimiento
del buen trato y la
equidad de
género

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 255,000.00 0.00 18,644.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

133 2022.838.851.13568 Actividades de
recolección de
desperdicios como
basura en la cabecera
municipal

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Crear una cultura
de convivencia
mediante talleres
que ayuden al
desarrollo
cultural, social y
económico, con
un enfoque que
permita rescatar
los espacios
públicos y cuidar
el medio
ambiente.

Garantizarla
protección del
medio ambiente
y la ecología
como principios
para la
conservación
de la riqueza
natural y la
creación de
cultura
ambiental.

Implementar
campañas de
concientización y
cuidado del medio
ambiente para
preservar la
riqueza natural y
garantizar su
conservación a
futuras
generaciones

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 794,880.00 -254,701.90 238,688.00 Servicios
Públicos
Municipales

Sin Observacion

134 2022.838.851.13569 Actividades de
mantenimiento a
tuberias y redes de
agua potable dentro y
fuera de la cabecera
municipal.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Adquirir equipo
moderno para la
detección y
corrección de las
fugas no visibles
de la red de
agua potable.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Crear el Consejo
Estatal de
Cuencas, como
autoridad estatal
en materia de
conservación del
agua, atención a
la erosión del
suelo,
reforestación de
las cuencas
estratégicas de
captación de agua
para abasto de
centros de
población y
desarrollo
sustentable de
estas áreas
geográficas

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 425,867.53 -140,699.27 38,506.30 Dirección de
Agua Potable

Sin Observacion

135 2022.838.851.13570 Actividades relacionadas
con la atención
ciudadana dentro del
municipio

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Implementar la
conformación de
Comités de
Participación
Ciudadana y
Contraloría
Social.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 58,000.00 0.00 9,873.10 Secretaria
General

Sin Observacion

136 2022.838.851.13571 Inspecciones nocturnas
para la detección de
luminares que no estan
en funcionamiento.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover el uso
obligatorio de
alumbrado
público nuevo de
ultra bajo
consumo (ULC).

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Impulsar el uso de
energía eléctrica
alternativa

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 42,500.00 0.00 5,374.14 Alumbrado
Público

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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137 2022.838.851.13572 Actividades de
supervisión dentro de la
cabecera municipal
atendiendo las
demandas de la
ciudadania

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Crear programas
de innovación
que contribuyan
a una atención
eficaz y eficiente.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 28,800.00 154,516.00 63,599.94 Oficialía Mayor Sin Observacion

138 2022.838.851.13573 Actividades relacionadas
a la verificación de
inmuebles relacionadas
al catastro municipal y
servicios relacionados a
los mismos.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Identificar e
implementar el
Programa de
Rescate
Patrimonial
Cultural, con el
objetivo de
incorporar a los
bienes inmuebles
del municipio,
aquellos que
tengan el perfil y
vocación
artístico-cultural.

Integrar
socialmente a
los jóvenes
guerrerenses
con
capacidades
diferentes para
contribuir a su
desarrollo
integral.

Impulsar en las
instituciones y los
espacios públicos
y privados,
infraestructura
para las personas
con capacidades
diferentes

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 27,600.00 139,516.00 31,448.72 Direccion de
Catastro

Sin Observacion

139 2022.838.851.13574 Actividades de
concientización sobre el
medio ambiente y
capacitaciones fuera del
municipio.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Crear una cultura
de convivencia
mediante talleres
que ayuden al
desarrollo
cultural, social y
económico, con
un enfoque que
permita rescatar
los espacios
públicos y cuidar
el medio
ambiente.

Garantizarla
protección del
medio ambiente
y la ecología
como principios
para la
conservación
de la riqueza
natural y la
creación de
cultura
ambiental.

Implementar
campañas de
concientización y
cuidado del medio
ambiente para
preservar la
riqueza natural y
garantizar su
conservación a
futuras
generaciones

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 3,500.00 49,516.00 4,768.18 Dirección de
Medio
Ambiente y
Recursos
Naturales

Sin Observacion

140 2022.838.851.13575 Actividades cívicas
relacionadas en materia
educativa y
recreacional.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Instrumentar una
campaña
permanente de
difusión de las
actividades
deportivas del
municipio, así
como de
programas
sociales para
promover la
cultura física,
recreativa y
deportiva.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Promover la
integración dentro
del programa
educativo el tema
artístico y cultural
en las zonas de
mayor índice de
pobreza y
marginación

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 6,000.00 161,862.50 157,862.50 Dirección de
Educación

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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141 2022.838.851.13576 Atender las necesidades
de las familias, asistir a
grupos de personas que
se encuentran en
situación de
vulnerabilidad

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fortalecer la
unidad familiar,
así como el
desarrollo de
habilidades y
destrezas de
sus miembros,
a través de
acciones de
educación,
salud, cultura y
deporte que
coadyuven a la
cohesión social

Implementar
programas de
atención y
asistencia social
a los diversos
sectores que
atiendan a la
persona con
grado de
vulnerabilidad y
a su entorno.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Intensificar la
difusión de los
centros de
asistencia social
para jóvenes en
situación de
vulnerabilidad

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 4,412.11 143,474.53 19,220.64 DIF Municipal Sin Observacion

142 2022.838.851.13577 Gestión de tramites
fuera del municipio para
beneficio del municipio y
la sociedad, asi como
capacitaciones para
mejorar el sistema
judicial

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Garantizar la
igualdad entre
mujeres y
hombres sobre
la base del
ejercicio pleno
de los
Derechos
Humanos.

Garantizar el
ejercicio pleno de
los derechos
humanos,
impulsando
acciones
sustantivas
destinadas a
asegurar la
participación de
las mujeres en la
planeación y
gestión del
desarrollo; y
lograr la paridad
de género en los
puestos de
representación
popular y cargos
de dirección en la
administración
pública,
organismos
autónomos y del
Poder Judicial

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 58,000.00 0.00 23,630.28 Sindicatura
Municipal

Sin Observacion

143 2022.838.851.13578 Actividades de campo
que beneficien a los
campesinos del
municipio en atención a
las demandas
solicitadas en dicha
área.

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequeños
productores
agropecuarios.

Mejorar la
rentabilidad o
rendimiento en
la producción

Programa de
incentivos para
campesinos y
productores de
Maíz (Apoyo en
especie para la
adquisición de
paquetes
tecnológicos
validados o
certificados).

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar
presupuestos
sensibles al
género, que
permitan
visualizar que en
las diferentes
etapas de
programación,
presupuesto,
aprobación,
ejecución y
evaluación de las
políticas públicas,
están presentes
las necesidades,
los intereses y los
derechos de
mujeres y
hombres a lo
largo del ciclo de
vida y en todas
sus formas de
diversidad
humana,
valorando el
impacto
diferenciado que
causa el ejercicio
del gasto

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 201,600.00 -39,487.13 31,245.10 Dirección de
Desarrollo
Rural

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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144 2022.838.851.13579 Actividades culturales
fuera del municipio para
preservar las tradiciones
del municipio.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.6.1.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.9. . Otros C1 22,000.00 -1,384.73 1,200.26 Dirección de
Cultura y Arte

Sin Observacion

145 2022.838.851.13602 Apoyo oportuno a las
diferentes areas
administrativas con el
suministro de
combustible para las
unidades vehiculares
que requieran cubrir sus
necesidades de
servicios y traslados
oficiales.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fortalecer la
unidad familiar,
así como el
desarrollo de
habilidades y
destrezas de
sus miembros,
a través de
acciones de
educación,
salud, cultura y
deporte que
coadyuven a la
cohesión social

Generar
programas
integrales e
itinerantes de los
servicios
públicos que
presta el
Municipio en las
distintas colonias
y comunidades.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 15,000.00 89,516.00 33,648.14 Dirección de
Recursos
Materiales

Sin Observacion

146 2022.838.851.13616 Actividades de
supervisión de obra
dentro y fuera de la
cabecera municipal

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitación pública;
por invitación y
adjudicación
directa en la
adquisición de
bienes, servicios
y contratación de
obra pública

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar la
participación y la
inclusión política
de las mujeres
mediante la
defensa de sus
derechos y la
formación de
capacidades para
su adecuada
incorporación en
las diversas
dependencias y
entidades del
Gobierno Estatal

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 60,000.00 34,000.00 60,197.30 Secretaria de
Obras Publicas

Sin Observacion

147 2022.838.851.13617 Visitas a las oficialias del
municipio para resolver
dudas o cualquier
situación que intervenga
con el funcionamiento
de las mismas

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Mantener
actualizada la
información
pública en el
portal de
transparencia
oficial.

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Incluir en la
formación,
espacios de
actualización y
capacitación para
funcionarios
públicos de primer
nivel en temas
como perspectiva
de género,
gestión escolar y
prevención de la
violencia,
embarazo
adolescente,
derechos
humanos y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 49,000.00 19,516.13 0.00 Dirección de
Registro Civil

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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148 2022.838.851.13622 Inspección de los
negocios fuera del
municipio que cuenten
con el permiso
obligatorio para poder
funcionar

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Promover la
construcción y
mantenimiento de
rellenos sanitarios
para el mejor
aprovechamiento
de los residuos
sólidos y
orgánicos en
reúso, reciclaje y
minimización, así
como el
aprovechamiento
de residuos
orgánicos en
compostas y
producción de
energías

2.6.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

C1 10,000.00 0.00 0.00 Dirección de
Reglamentos

Sin Observacion

149 2022.837.852.13588 Laudos y sentencias GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Elaborar,
presentar,
instrumentar y
dar seguimiento
a la estrategia
para la
Evaluación de la
Gestión
Municipal.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Implementar
políticas públicas
dirigidas a
proporcionar
seguridad a los
flujos migratorios,
al establecer
condiciones
económicas que
permitan su
estadía en el
Estado

3.9.4.
3.9.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 500,000.00 0.00 2,328.20 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

150 2022.837.852.13589 Asistir a reuniones por el
instituto de
transparencia y acceso a
la información para
cubrirlas en materia de
difusión en la ciudad de
chilpancingo gro

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Fomentar la
participación
ciudadana en la
Unidad de
Transparencia
municipal.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.1.1.
3.6.6.
3.7.5.
3.8.5.3.
3.9.2.1.
3.9.2.6.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 108,300.00 0.00 49,436.99 Unidad de
Transparencia
y Acceso a la
Información
Pública

Sin Observacion

151 2022.837.852.13590 Adquisición de fianza de
fidelidad para servidores
publicos del municipio

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Denunciar
hechos de
corrupción y
desvío de
recursos que
cometan los
servidores
públicos en el
ejercicio de sus
funciones.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

3.4.4.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 16,000.00 0.00 0.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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152 2022.837.852.13597 Actividades
administratvias
cotidianas con la
finalidad de dar
cumplimiento a cada una
de ellas como la
atención de servicios
prestados por el área.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Garantizar el
derecho a la
procuración y
administración
de justicia de
manera pronta
y expedita; así
como prevenir,
atender,
sancionar y
erradicar la
violencia hacia
las mujeres, a
fin de garantizar
el derecho de
toda mujer a
una vida libre
de violencia;

Consolidar la
estructura,
personal, y
servicios de los
Ministerios
Públicos a través
de la capacitación
y formación
permanentes, así
como construir
protocolos de
actuación
conforme al
Sistema de
Justicia Penal
Acusatorio

2.1.1.
2.1.8.1.
3.1.7.
3.4.7.
3.5.7.
3.7.2.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.5.
5.2.9.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 220,781.00 -77,062.86 64,508.69 Dirección de
Registro Civil

Sin Observacion

153 2022.837.852.13598 Coordinación con las
diferentes direcc¡ones,
programar y real¡zar las
adquisiciones de b¡enes
y serv¡cios y la forma de
proporc¡onarlos a las
dependencias.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitación pública;
por invitación y
adjudicación
directa en la
adquisición de
bienes, servicios
y contratación de
obra pública

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.1.1.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.8.2.
2.4.9.
2.5.2.
2.6.1.
3.4.7.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 50,967.98 79,064.80 100,559.98 Oficialía Mayor Sin Observacion

154 2022.837.852.13599 Actividades culturales
relacionadas con los
origines del municipio

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.1.1.
2.1.6.
2.2.1.
2.4.7.
2.4.9.
3.2.5.
3.2.9.
3.7.5.
3.8.2.
3.9.2.1.
3.9.2.2.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.3. .
Preservación y
Cuidado del
Patrimonio
Público

RF 302,000.00 -19,922.55 87,977.40 Dirección de
Cultura y Arte

Sin Observacion

155 2022.837.852.13600 Ayudas sociales con
motivo de premiación a
la sociedad

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Instrumentar una
campaña
permanente de
difusión de las
actividades
deportivas del
municipio, así
como de
programas
sociales para
promover la
cultura física,
recreativa y
deportiva.

Facilitar la
culminación de
los estudios de
los jóvenes en
condiciones
económicas
adversas,
mediante el
otorgamiento de
becas.

Instrumentar
mecanismos
administrativos
más eficientes
para el pago de
becas y otros
trámites de
programas
sociales

2.1.1.
2.1.8.2.
3.8.2.
3.9.2.1.
4.4.1.7.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 216,000.00 -50,000.00 20,980.20 Dirección de
Educación

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable

Grupo Piacza - SUINPAC Contable. Pag. 39 de 48



156 2022.837.852.13601 Satisfacer las
necesidades de las
diferentes unidades
administrativas, en
materia de recursos
mater¡ales, servicios
generales y apoyo
logístico, por medio de
un servicio eficaz y
eficiente, que contribuya
al desarrollo y
cumplimiento de sus
funciones y de los
eventos oficiales que
lleven a cabo;
estableciendo los
procedimientos,
mecanismos y políticas
para su asignación,
control. registro,
inventario y suministro.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Garantizar el
derecho a la
procuración y
administración
de justicia de
manera pronta
y expedita; así
como prevenir,
atender,
sancionar y
erradicar la
violencia hacia
las mujeres, a
fin de garantizar
el derecho de
toda mujer a
una vida libre
de violencia;

Consolidar la
estructura,
personal, y
servicios de los
Ministerios
Públicos a través
de la capacitación
y formación
permanentes, así
como construir
protocolos de
actuación
conforme al
Sistema de
Justicia Penal
Acusatorio

2.1.1.
2.1.8.1.
2.1.8.2.
2.4.6.
2.5.2.
2.9.6.
3.9.2.1.
3.9.2.2.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

RF 59,068.00 17,223.41 36,626.60 Dirección de
Recursos
Materiales

Sin Observacion

157 2022.837.852.13603 Programa desbroce
literario y programa de
lecturas y cuentos para
infantes

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Promover y
difundir la
historia de
Cuajinicuilapa.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Generar y
recolectar datos
sobre la infancia y
la adolescencia
de los pueblos
originarios y
afromexicanos, en
el marco de los
sistemas estatal y
municipal de
información
previstos en la
Ley 812 para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes del
Estado de
Guerrero

2.1.1.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 77,015.84 -58,316.51 659.92 Dirección de
Actividades
Cívicas y
Biblioteca

Sin Observacion

158 2022.837.852.13605 Entrega de informes
relacionados a la cartilla
militar para los mayores
de 18 años en sedes del
batallón de infanteria.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Impulsar la
aplicación de las
medidas
Anticorrupción y
el desarrollo de
la gestión
municipal
relacionada
basados en la
ética del servicio
público.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Generar y
recolectar datos
sobre la infancia y
la adolescencia
de los pueblos
originarios y
afromexicanos, en
el marco de los
sistemas estatal y
municipal de
información
previstos en la
Ley 812 para la
Protección de los
Derechos de
Niñas, Niños y
Adolescentes del
Estado de
Guerrero

2.1.1.
3.6.9.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 24,600.00 474.14 16,331.56 Junta
Municipal

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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159 2022.837.852.13607 Talleres de prevencion
de embarazo, talleres
sobre violencia de
genero, platicas de
prevencion sobre la
violencia contra las
mujeres

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fortalecer la
unidad familiar,
así como el
desarrollo de
habilidades y
destrezas de
sus miembros,
a través de
acciones de
educación,
salud, cultura y
deporte que
coadyuven a la
cohesión social

Contribuir en la
prevención del
embarazo
adolescente y su
reincidencia,
brindando
atención integral,
continua y
sistematizada,
principalmente
en las escuelas
de nivel medio
básico y medio
superior

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Incluir en la
formación,
espacios de
actualización y
capacitación para
funcionarios
públicos de primer
nivel en temas
como perspectiva
de género,
gestión escolar y
prevención de la
violencia,
embarazo
adolescente,
derechos
humanos y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

2.4.9.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.2. . Justicia 1.2.4. .
Derechos
Humanos

RF 3,000.00 0.00 0.00 Dirección de
Participación
de la Mujer

Sin Observacion

160 2022.837.852.13608 Campanas de difusion
de violencia digital,
tripticos, lonas

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fortalecer la
unidad familiar,
así como el
desarrollo de
habilidades y
destrezas de
sus miembros,
a través de
acciones de
educación,
salud, cultura y
deporte que
coadyuven a la
cohesión social

Impulsar talleres
y seminarios
para
contrarrestar las
causas que
originan la
violencia
intrafamiliar

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Capacitar a los
Consejos
Técnicos
Escolares y a los
Consejos
Escolares de
Participación
Social, en
derechos de las
niñas y las
adolescentes,
para facilitar la
elaboración de
reglamentos y la
gestión escolar en
torno a
prevención de la
violencia, riesgos,
perspectiva de
género y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

3.6.1.5.
3.7.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 5,000.00 2,314.65 4,923.00 Dirección de
Participación
de la Mujer

Sin Observacion

161 2022.837.852.13609 Cursos para la
elaboracion de hamacas

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Gestionar
recursos ante las
instancias
respectivas para
crear espacios
culturales para la
comunidad

Generar
oportunidades
para los
pueblos
originarios y
afromexicanos
que permitan su
desarrollo
económico,
político y social,
respetando las
manifestaciones
de su cultura y
el ejercicio de
sus derechos.

Impulsar políticas
para el
aprovechamiento
sustentable de los
recursos
naturales, la
conservación del
medio ambiente y
la biodiversidad,
al hacer correcto
uso de sus
conocimientos
tradicionales

2.4.9.
3.7.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 3,000.00 0.00 1,150.00 Dirección de
Participación
de la Mujer

Sin Observacion

162 2022.837.852.13610 Adquisición de material
para el funcionamiento
del área de participación
de la mujer.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Impulsar la
participación y la
inclusión política
de las mujeres
mediante la
defensa de sus
derechos y la
formación de
capacidades para
su adecuada
incorporación en
las diversas
dependencias y
entidades del
Gobierno Estatal

2.1.1.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 8,000.00 0.00 0.00 Dirección de
Participación
de la Mujer

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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163 2022.837.852.13611 Atender las necesidades
de los ciudadanos,
expidiendo todo tipo de
documentos que
soliciten en el área
designada, así como las
actividades diarias de la
misma.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Implementar la
conformación de
Comités de
Participación
Ciudadana y
Contraloría
Social.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.1.1.
2.6.1.
3.8.5.1.
3.9.2.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 37,800.00 0.00 17,113.53 Secretaria
General

Sin Observacion

164 2022.837.852.13613 Campañas de
concientización para la
regularización del
impuesto predial.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Crear programas
de innovación
que contribuyan
a una atención
eficaz y eficiente.

Integrar
socialmente a
los jóvenes
guerrerenses
con
capacidades
diferentes para
contribuir a su
desarrollo
integral.

Establecer
campañas para el
respeto de las
áreas que se
destinan
especialmente a
personas con
capacidades
diferentes

2.1.1.
2.9.6.
3.1.4.
3.7.5.
3.9.2.1.
3.9.2.6.
5.1.1.
5.6.9.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 200,800.00 -30,689.65 41,709.85 Direccion de
Catastro

Sin Observacion

165 2022.837.852.13615 Servicio telefonico y
acceso a internet

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Crear programas
de innovación
que contribuyan
a una atención
eficaz y eficiente.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Propiciar que en
todos los niveles
educativos sean
obligatorias las
materias de inglés
y tecnologías de
la información y la
comunicación

3.1.7.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 19,000.00 0.00 10,005.82 Secretaria de
Obras Publicas

Sin Observacion

166 2022.837.852.13618 Gestión de proyectos en
distintas oficinas de
gobierno, así como la
elaboración de foros y
talleres.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Gestionar
recursos
nacionales e
internacionales
para desarrollar
proyectos
ambientales.

Generar
oportunidades
para los
pueblos
originarios y
afromexicanos
que permitan su
desarrollo
económico,
político y social,
respetando las
manifestaciones
de su cultura y
el ejercicio de
sus derechos.

Impulsar el
desarrollo
económico de los
pueblos
originarios y
comunidades
afromexicanas por
medio de
proyectos que
aseguren la
sustentabilidad,
respeten la
identidad cultural
y la autonomía,
pero, además,
fomenten la
participación y
garanticen el
beneficio de las
comunidades y la
equidad de
género

2.1.1.
2.1.2.
3.2.9.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 53,800.00 0.00 10,948.06 Dirección de
Asuntos Afro-
Indigenas

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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167 2022.837.852.13620 Servicios de telefonia,
acceso a internet y
procesamiento de
información

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Crear programas
de innovación
que contribuyan
a una atención
eficaz y eficiente.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Propiciar que en
todos los niveles
educativos sean
obligatorias las
materias de inglés
y tecnologías de
la información y la
comunicación

3.1.7.
3.3.3.
3.9.2.1.
3.9.2.2.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 60,000.00 80.33 37,211.56 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

168 2022.837.852.13621 Campañas de
promociones para el
pago del agua potable

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de agua
potable en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Implementar un
programa
ambicioso y
agresivo de
impulso al
tratamiento y
reuso de aguas
residuales, con la
participación de
los gobiernos,
iniciativa privada y
la cooperación
internacional

2.1.1.
2.4.9.
3.2.9.
3.4.7.
3.5.8.
3.6.9.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.3. .
Abastecimiento
de Agua

RF 213,500.00 -12,611.24 150,596.99 Dirección de
Agua Potable

Sin Observacion

169 2022.837.852.13623 Inspección a los
establecimientos dentro
de la ciudad que
cuenten con su permiso
para poder operar bajo
la normativa respectiva
del municipio.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer áreas
de oportunidad y
simplificación de
trámites,
identificando y
documentando
los
Macroprocesos
que brindan
atención directa
al ciudadano.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Promover la
construcción y
mantenimiento de
rellenos sanitarios
para el mejor
aprovechamiento
de los residuos
sólidos y
orgánicos en
reúso, reciclaje y
minimización, así
como el
aprovechamiento
de residuos
orgánicos en
compostas y
producción de
energías

2.1.1.
2.1.6.
2.4.9.
2.5.4.
2.9.6.
3.1.7.
3.2.9.
3.4.7.
3.8.2.
3.8.5.2.
3.9.2.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.2. .
Vivienda y
Servicios a la
Comunidad

2.2.6. .
Servicios
Comunales

RF 86,800.00 19,922.55 77,762.15 Dirección de
Reglamentos

Sin Observacion

170 2022.837.852.13624 Ejecución de actividades
cívicas en distintos
puntos del municipio.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.1.8.2.
3.2.9.
3.3.4.
3.3.9.
3.7.5.
3.9.2.1.
3.9.2.2.
4.4.1.7.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 189,800.00 -24,000.00 46,062.27 Dirección de
Turismo

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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171 2022.837.852.13625 fiscalizar que las áreas
de la administración
municipal cumplan con
las normas y
disposiciones en materia
de sistemas de registro
y contabilidad,
contratación y
remuneraciones de
personal, contratación
de adquisiciones,
arrendamientos,
arrendamiento
financiero, servicios y
ejecución de obra
pública, conservación,
uso, destino, afectación,
enajenación y baja de
bienes muebles e
inmuebles, almacenes y
demás activos y
recursos materiales

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Llevar a cabo
evaluaciones
periódicas a las
áreas
administrativas
de las
dependencias
con respecto a la
rendición de
cuentas.

Difundir,
ejercer,
respetar,
promover y
proteger
integralmente
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes.

Realizar procesos
de formación y
actualización
permanente a los
docentes, sobre
los derechos de
niñas, niños y
adolescentes

2.1.1.
3.1.7.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 213,954.00 0.00 0.00 Organo de
Control Interno

Sin Observacion

172 2022.837.852.13627 Realización de eventos
culturales, cívicos y
verbanas.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.1.1.
3.2.9.
3.8.2.
3.9.2.1.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.5. .
Educación

2.5.1. .
Educación
Básica

RF 62,800.00 40,000.00 67,137.89 Dirección de
Educación

Sin Observacion

173 2022.837.852.13628 Gestionar informacion y
apoyos de migrantes
ante la secretaria de
migrantes y asuntos
internacionales.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fortalecer la
unidad familiar,
así como el
desarrollo de
habilidades y
destrezas de
sus miembros,
a través de
acciones de
educación,
salud, cultura y
deporte que
coadyuven a la
cohesión social

Establecer un
plan de apoyo
para el proceso
administrativo en
materia de
defunciones a
las personas con
pobreza o rezago
social.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Fortalecer y
brindar
seguimiento a los
programas de
atención a los
migrantes por
medio de la
Secretaría del
Migrante y
Asuntos
Internacionales

2.1.1.
3.7.5.
3.9.2.1.
4.4.1.7.
5.1.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.6. .
Protección
Social

2.6.8. . Otros
Grupos
Vulnerables

RF 35,900.00 0.00 2,000.00 Dirección de
Atención a
Migrantes

Sin Observacion

174 2022.837.852.13630 Actividades sociales y
civicas enfocadas a los
jovenes del municipio de
cuajinicuilapa

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.1.1.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.1.
2.1.8.2.
3.7.5.
3.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.6. .
Protección
Social

2.6.8. . Otros
Grupos
Vulnerables

RF 142,008.00 0.00 14,264.60 Dirección de la
Juventud

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o

Reduccion
Aprobada

Presupuesto
Pagado

Unidad
Responsable
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175 2022.837.852.13631 Actividades enfocadas a
la conservación del
medio ambiente.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Crear una cultura
de convivencia
mediante talleres
que ayuden al
desarrollo
cultural, social y
económico, con
un enfoque que
permita rescatar
los espacios
públicos y cuidar
el medio
ambiente.

Garantizarla
protección del
medio ambiente
y la ecología
como principios
para la
conservación
de la riqueza
natural y la
creación de
cultura
ambiental.

Implementar
campañas de
concientización y
cuidado del medio
ambiente para
preservar la
riqueza natural y
garantizar su
conservación a
futuras
generaciones

2.1.6.
2.3.9.
2.4.9.
3.7.5.
3.9.2.1.
5.1.1.
5.1.5.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.4. .
Reducción de
la
Contaminación

RF 82,022.08 0.00 1,795.00 Dirección de
Medio
Ambiente y
Recursos
Naturales

Sin Observacion

176 2022.837.852.13632 ParticipaciÓn ciudadana
en los programas de
desarrollo integral
urbano-social en materia
de educaciÓn,
desarrollo humano,
vivienda, salud,
inclusiÓn digital,
reactivaciÓn de
espacios ptjblicos y
mejora en las
oportunidades de
empleo a traves de la
economia social, para
fortalecer las
condiciones de vida de
las familias del
municipio en situaciÓn
de pobreza,
vulnerabilidad y
marginaciÓn.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Salud para el
Bienestar de la
Población.

Promover
acciones de
salud
preventiva, a fin
de garantizar
una vida
saludable y
duradera.

Gestionar la
ampliación y
cobertura de los
servicios de
salud y
asistencia social
en las
comunidades
con mayor
rezago y
marginación.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Promover la
integración dentro
del programa
educativo el tema
artístico y cultural
en las zonas de
mayor índice de
pobreza y
marginación

2.1.1.
2.1.2.
3.7.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

RF 40,880.00 -500.00 6,000.00 Dirección de
Desarrollo
Social

Sin Observacion

177 2022.837.852.13634 Derechos por el uso y
goce de energía
eléctrica del municipio.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de
electrificación en
las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Impulsar el uso de
energía eléctrica
alternativa

3.1.1.1.
3.1.1.2.
3.1.1.3.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 3. .
Desarrollo
Económico

3.3. .
Combustibles
y Energía

3.3.6. .
Energía no
Eléctrica

RF 1,500,000.00 0.00 552,764.32 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

178 2022.837.852.13635 Prestación de servicios
profesionales e
independientes tales
como informáticos, de
asesoría, consultoría,
capacitación, estudios e
investigaciones,
protección y seguridad.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitación pública;
por invitación y
adjudicación
directa en la
adquisición de
bienes, servicios
y contratación de
obra pública

Fomentar el
ejercicio de los
derechos
sociales para
niñas, niños y
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos.

Incluir en la
formación,
espacios de
actualización y
capacitación para
funcionarios
públicos de primer
nivel en temas
como perspectiva
de género,
gestión escolar y
prevención de la
violencia,
embarazo
adolescente,
derechos
humanos y
derechos de
niñas, niños y
adolescentes

3.3.9.
3.9.2.1.
3.9.2.7.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 413,409.10 -93,409.98 63,600.00 Secretaria
General

Sin Observacion

No
Clave

Presupuestaria

Nombre del
Programa

Presupuestario (Pp)

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Poblacion
Objetivo o Area

de Enfoque

Estructura Economica del
Gasto Estructura Funcional y Programatica

ObservacionesEje Estrategico Objetivo Estrategias
Linea de
Accion

Estrategia de
Atencion

Codificacion
Contable

Numero de
Entidad Finalidad Funcion Subfuncion

Actividad
Institucional

Programa
Presupuestario

Presupuesto
Aprobado

Ampliacion
o
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Aprobada

Presupuesto
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179 2022.837.852.13637 Actividades de limpieza
en la cabecera
municipal como
mejoramiento de la
imagen urbana del
municipio.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Impulsar
campañas de
limpieza en los
cuatro sectores
de la ciudad,
principalmente
en las
demarcaciones
territoriales del
municipio.

Garantizarla
protección del
medio ambiente
y la ecología
como principios
para la
conservación
de la riqueza
natural y la
creación de
cultura
ambiental.

Implementar
campañas de
concientización y
cuidado del medio
ambiente para
preservar la
riqueza natural y
garantizar su
conservación a
futuras
generaciones

2.1.1.
2.1.6.
2.4.9.
2.5.2.
2.6.1.
2.9.6.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.1. .
Protección
Ambiental

2.1.1. .
Ordenación de
Desechos

RF 500,000.00 0.00 186,361.62 Servicios
Públicos
Municipales

Sin Observacion

180 2022.837.852.13638 Mantenimiento de la red
eléctrica de los edificios
institucionales, así como
el mantenimiento del
alumbrado público.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promover el
cuidado
responsable del
medio
ambiente.

Promover el uso
obligatorio de
alumbrado
público nuevo de
ultra bajo
consumo (ULC).

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Impulsar el uso de
energía eléctrica
alternativa

2.4.6.
2.9.1.
2.9.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 500,000.00 -6,111.00 30,399.75 Alumbrado
Público

Sin Observacion

181 2022.837.852.13639 Atención de las
necesidades de los
habitantes del municipio
y servicios de asistencia
social.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Implementar la
conformación de
Comités de
Participación
Ciudadana y
Contraloría
Social.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

2.1.1.
2.1.8.2.
2.4.6.
2.4.8.
2.4.9.
2.5.4.
2.6.1.
3.2.9.
3.5.5.
3.6.5.
3.8.2.
3.8.5.3.
3.8.5.4.
3.9.2.1.
3.9.2.6.
4.4.1.2.
5.1.1.
5.1.5.
5.3.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.6. .
Protección
Social

2.6.9. . Otros
de Seguridad
Social y
Asistencia
Social

RF 500,000.00 -15,420.00 84,824.60 DIF Municipal Sin Observacion

182 2022.837.852.13649 Festividades del 2º
viernes de cuaresma en
la cabecera municipal

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar y
fortalecer la
cultura como
factor de
identidad en el
Municipio de
Cuajinicuilapa.

Participar en las
actividades de
red de museos y
centros
culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en
las artes y la
cultura.

Promover el
desarrollo
integral, sano y
libre de
violencia de la
juventud,
brindando
oportunidades
de superación
personal por
medio de
políticas
públicas
innovadoras,
que favorezcan
su creatividad.

Impulsar la
realización de
talleres de lectura
para jóvenes, con
miras a fortalecer
su acervo cultural
e intelectual

2.1.1.
2.1.6.
2.6.1.
3.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 0.00 522,495.01 256,305.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

183 2022.837.852.13699 Utilizar herramientas
eficaces para la
implementación del
presupuesto y control de
gastos sobre el personal

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Gestión eficiente
de las finanzas
públicas
municipales, con
un presupuesto
dirigido a
acciones
estratégicas y
prioritarias.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

3.7.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 0.00 25,085.00 21,385.00 Seguridad
Pública
Municipal

Sin Observacion
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184 2022.837.852.13700 Utilizar herramientas
eficaces para la
implementación del
presupuesto y control de
gastos sobre el personal

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Gestión eficiente
de las finanzas
públicas
municipales, con
un presupuesto
dirigido a
acciones
estratégicas y
prioritarias.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

3.7.5.
3.9.2.1.
3.9.2.6.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 0.00 37,436.00 28,250.00 Sindicatura
Municipal

Sin Observacion

185 2022.837.852.13701 Utilizar herramientas
eficaces para la
implementación del
presupuesto y control de
gastos sobre el personal

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Gestión pública y
evaluación al
desempeño

implementar los
procesos de
seguimiento y
evaluación del
desempeño,
para fortalecer
la eficiencia de
gestión y
desarrollo
institucional.

Gestión eficiente
de las finanzas
públicas
municipales, con
un presupuesto
dirigido a
acciones
estratégicas y
prioritarias.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Formar y
capacitar con
carácter
permanente a los
servidores
públicos estatales
y municipales, con
el fin de promover
actitudes y
conductas
sensibles al
género en el trato
con los
ciudadanos

3.7.5.
3.9.2.1.
3.9.2.6.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 0.00 33,102.60 13,982.59 Jefatura de
Obras Públicas

Sin Observacion

186 2022.837.852.13702 Utilizar herramientas
eficaces para la
implementación del
presupuesto y control de
gastos sobre el personal

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Públicos

Fortalecer
programas para
dignificar la
vivienda y sus
servicios con la
finalidad de
brindar mejores
espacios
habitables en
cuajinicuilapa

Promover la
ampliación y
mejoramiento de
la red de agua
potable en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Implementar un
programa
ambicioso y
agresivo de
impulso al
tratamiento y
reuso de aguas
residuales, con la
participación de
los gobiernos,
iniciativa privada y
la cooperación
internacional

3.7.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 0.00 4,329.00 4,329.00 Dirección de
Agua Potable

Sin Observacion

187 2022.837.852.13703 Multas impuestas por
incumplimientos y/o
extemporaneidad a
requerimientos de rfc y
control de obligaciones.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Impulsar la
aplicación de las
medidas
Anticorrupción y
el desarrollo de
la gestión
municipal
relacionada
basados en la
ética del servicio
público.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Adecuar el marco
legal e
institucional de
procuración de
justicia en el
Estado, para
crear y fortalecer
mecanismos
idóneos que
protejan de
manera efectiva la
integridad física,
la dignidad, el
patrimonio y los
derechos de las
mujeres

3.9.2.5. 1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.4. .
Función
Pública

RF 0.00 6,111.00 6,111.00 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

No
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188 2022.837.852.13704 Reparación y
mantenimiento del
parque vehicular

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitación pública;
por invitación y
adjudicación
directa en la
adquisición de
bienes, servicios
y contratación de
obra pública

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Vincular a los
jóvenes al
mercado laboral,
proporcionándoles
asesoría para
definir su perfil
laboral

2.6.1.
2.9.6.
3.5.5.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.5. . Asuntos
Financieros y
Hacendarios

1.5.2. .
Asuntos
Hacendarios

RF 0.00 80,325.74 42,591.07 Dirección de
Parque
Vehicular

Sin Observacion

189 2022.837.852.13705 Ayudas sociales DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fortalecer la
unidad familiar,
así como el
desarrollo de
habilidades y
destrezas de
sus miembros,
a través de
acciones de
educación,
salud, cultura y
deporte que
coadyuven a la
cohesión social

Implementar
programas de
atención y
asistencia social
a los diversos
sectores que
atiendan a la
persona con
grado de
vulnerabilidad y
a su entorno.

Promover la
inclusión de los
jóvenes a la
vida económica.

Intensificar la
difusión de los
centros de
asistencia social
para jóvenes en
situación de
vulnerabilidad

3.9.1.
3.9.2.1.
4.4.1.9.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.1. .
Presidencia /
Gubernatura

RF 0.00 23,170.00 23,020.00 Presidencia
Municipal

Sin Observacion

190 2022.837.852.13706 Actividades operativas
con la finalidad de dar
cumplimiento a
proporcionar
representatividad al
cuerpo de protección
civil

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICIÓN DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACIÓN.

Garantizar la
Transparencia y
Rendición de
Cuentas
Oportunas

Implementar
acciones que
permitan
transparentar
las acciones de
gobierno, con la
finalidad de que
la ciudadanía
tenga acceso
libre y ejercite
el derecho de
opinión; con
base en el
diseño de un
sistema integral
de gestión de
transparencia.

Instrumentar
acciones
relacionadas con
el
Fortalecimiento
Institucional
Municipal.

Fomentar la
economía
estatal como
acción
estratégica para
contener y
mitigar el
fenómeno de la
migración.

Implementar
políticas públicas
dirigidas a
proporcionar
seguridad a los
flujos migratorios,
al establecer
condiciones
económicas que
permitan su
estadía en el
Estado

3.7.5. 1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 0.00 500.00 500.00 Protección
Civil

Sin Observacion

191 2022.837.852.13708 Festividades en
conmemoración al dia
del maestro

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACIÓN.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesión Social

Promover el
deporte para
mejorar la
calidad de vida
de la población.

Implementar
programas para
el desarrollo y
fomento de la
cultura del
deporte, la
activación física
y la convivencia
familiar.

Generar
mecanismos
para que las
niñas, los niños
y los
adolescentes
de los pueblos
originarios y
afromexicanos
cuenten con
igualdad de
oportunidades.

Estimular el
empoderamiento
de las mujeres al
fomentar la
cultura para la
consolidación de
proyectos y
autogestión de los
mismos (capital
social)

3.8.2.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 2. .
Desarrollo
Social

2.7. . Otros
Asuntos
Sociales

2.7.1. . Otros
Asuntos
Sociales

RF 0.00 18,904.57 18,802.41 Tesoreria
Municipal

Sin Observacion

192 2022.837.852.13709 Adquisición de
materiales para la
inauguración de la plaza
civica

2.4.7.
3.9.2.1.

1.1.1.1.1.5.1.24 1. .
Gobierno

1.3. .
Coordinación
de la Política
de Gobierno

1.3.3. .
Preservación y
Cuidado del
Patrimonio
Público

RF 0.00 0.00 0.00 Dirección de
Cultura y Arte

Sin Observacion

Total 117,227,265.00 3,678,312.85 55,630,559.10
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