Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

1 Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

2 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

3 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

4 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Eje Estrategico

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Municipio de Cuajinicuilapa Guerrero

Resumen de Programas Presupuestarios autorizados

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Fomentar la
Identidad
Cultural

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Estrategias

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocioén y Fortalecimiento al
turismo

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Linea de Accion

Generar espacios
que promuevan el
talento local en las
artes y la cultura.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

REHABILITACION DE PLAZA
CIVICA 2DA ETAPA, EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN

NICOLAS A LOS BAJOS EN LA
LOCALIDAD DE SAN NICOLAS

MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

CONSTRUCCION DE PUENTE
VEHICULAR EN LA CALLE
ABRAHAM DOMINGUEZ EN LA
COLONIA SAN FRANCISCO DE
LA CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA GUERRERO.

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN
NICOLAS A EL PUNTO
DENOMINADO COMO LA POZA

EL MACHO EN LA LOCALIDAD DE

SAN NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

Monto
Asignado

1,910,505.00

1,790,500.00

908,700.00

795,539.60

Ampliacion
y/o
Reduccion

0.00

0.00

Monto
Modificado

1,910,505.00

1,790,500.00

908,700.00

795,539.60

Fecha: 30/09/2022

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Industria,
Innovacion e
Infraestructura
e
Infraestructura

Hambre Cero

Ciudades y
Comunidades
Sostenibles

Hambre Cero

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

5 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

6 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

7 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

8 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

9 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Eje Estrategico

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL

BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Estrategias

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Fortalecer programas para dignificar

la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Linea de Accion

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de
caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccion en
infraestructura de
caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de
caminos y servicios.

Promover obras y
acciones enfocadas
al mejoramiento y
ampliacién de la
red de drenaje
sanitario y pluvial
en diferentes zonas
del municipio,
reforzando los
trabajos de
desazolve

Promover la
ampliacion y
mejoramiento de la
red de agua potable
en las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN
NICOLAS A EL PUNTO
DENOMINADO EL CHARCO
CHOCO EN LA LOCALIDAD DE
SAN NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN
NICOLAS AL PUNTO
DENOMINADO COMO LAS
IGUANAS EN LA LOCALIDAD DE
SAN NICOLAS MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN
NICOLAS A EL PANTEON EN LA
LOCALIDAD DE SAN NICOLAS
MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO EN LA
LOCALIDAD DE EL QUIZA MPIO.
DE CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DEL SISTEMA
DE AGUA POTABLE EN LA
LOCALIDAD DE COMALTEPEC
MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

Monto
Asignado

1,424,480.00

754,962.80

612,944.00

1,316,990.34

529,504.23

Ampliacion
y/o
Reduccion

0.00

0.00

0.00

0.00

-6,385.14

Monto
Modificado

1,424,480.00

754,962.80

612,944.00

1,316,990.34

523,119.09

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Hambre Cero

Hambre Cero

Hambre Cero

Agua Limpia y
Saneamiento

Agua Limpia y
Saneamiento

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Numero

10

Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje
Estrategico

Guerrero
Socialmente
Comprometido

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Eje Estrategico

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Promocién y

fortalecimiento al

turismo

Estrategias

Promover el cuidado responsable

del medio ambiente.

Promover el cuidado responsable

del medio ambiente.

Promover el cuidado responsable

del medio ambiente.

Promocion y Fortalecimiento al

turismo

Linea de Accion

Adquirir equipo
moderno para la
deteccion y
correccion de las
fugas no visibles de
la red de agua
potable.

Promover obras y
acciones enfocadas
al mejoramiento y
ampliacién de la
red de drenaje
sanitario y pluvial
en diferentes zonas
del municipio,
reforzando los
trabajos de
desazolve

Promover obras y
acciones enfocadas
al mejoramiento y
ampliacién de la
red de drenaje
sanitario y pluvial
en diferentes zonas
del municipio,
reforzando los
trabajos de
desazolve

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Nombre del Programa
Presupuestario

EQUIPAMIENTO DE POZO

Presupuesto de Egresos Aprobado

Monto
Asignado

1,100,000.00

PROFUNDO DE LA LOCALIDAD
DE TEJAS CRUDAS MPIO DE

CUAJINICUILAPA.GRO.

REHABILITACION DE DRENAJE

950,000.00

SANITARIO DE LA COLONIA EL
PANTEON EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE CUAJINICUILAPA,

GRO.

REHABILITACION DE RED DE

2,307,888.00

DRENAJE SANITARIO DE LA
COLONIA LA DEPORTIVA EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE

CUAJINICUILAPA, GRO.

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON

876,546.97

CONCRETO DE LA CALLE SIN
NOMBRE (EN LA SUBIDA AL
CERRO) EN LA LOCALIDAD DE

EL CUII MPIO. DE

CUAJINICUILAPA, GRO.

Ampliacion
y/o
Reduccion

0.00

0.00

1,862,110.40

Monto
Modificado

1,100,000.00

950,000.00

445,777.60

876,546.97

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Agua Limpia y
Saneamiento

Agua Limpia y
Saneamiento

Agua Limpia y
Saneamiento

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal

de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

14 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

15 Guerrero
Socialmente

Comprometido

16 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

17 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

18 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /

SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Eje Estrategico

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Estrategias

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacién.

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Linea de Accion

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Garantizar la
rehabilitacion y
mantenimiento de
los complejos e
infraestructura
deportiva en los
espacios publicos
del municipio, con
la colaboracion
estrecha de los
gobiernos federal y
estatal.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Monto
Asignado

Nombre del Programa
Presupuestario

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA CALLE SIN
NOMBRE TRAMO: DE LA
CARRETERA EL CUWNJI A CERRO
DE LAS TABLAS A CALLE SIN
NOMBRE EN LA LOCALIDAD DE
COMALTEPEC MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,059,008.47

REHABILITACION DE CANCHA

PUBLICA EN LA LOCALIDAD DE
CERRO DE LAS TABLAS MPIO.

DE CUAJINICUILAPA, GRO.

558,010.52

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA CALLE
PEDRO PITA TRAMO : CALLE
RODOLFO RODRIGUEZ RAMOS A
LA CALLE SIN NOMBRE EN LA
LOCALIDAD DE LA COLONIA
MIGUEL ALEMAN MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,855,437.84

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA CALLE
PRINCIPAL EN LA LOCALIDAD
DE CERRO DEL INDIO MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,420,815.08

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO DE LA CALLE SIN
NOMBRE EN LA LOCALIDAD DE
BARAJILLAS (FRENTE A LA
CANCHA PUBLICA) MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,127,176.35

Ampliacion
y/o
Reduccion

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Monto
Modificado

1,059,008.47

558,010.52

1,855,437.84

1,420,815.08

1,127,176.35

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Reduccién de
las
Desigualdades

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacion e
Infraestructura
e
Infraestructura

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal

de
Desarrollo
Nombre del
Eje Programa /
Numero Estrategico SubPrograma
19 Guerrero Proyectos de
Socialmente Inversion
Comprometido
20 Guerrero con Proyectos de
Desarrollo Inversion
Integral,
Regional y
Municipal
21 Guerrero con Proyectos de
Desarrollo Inversién
Integral,
Regional y
Municipal
22 Guerrero con Proyectos de
Desarrollo Inversién
Integral,
Regional y
Municipal
23 Guerrero con Proyectos de
Desarrollo Inversién
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Eje Estrategico

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Estrategias

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocioén y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Linea de Accion

Garantizar la
rehabilitacion y
mantenimiento de
los complejos e
infraestructura
deportiva en los
espacios publicos
del municipio, con
la colaboracion
estrecha de los
gobiernos federal y
estatal.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Monto
Asignado

Nombre del Programa
Presupuestario

REHABILITACION DE CANCHA
PUBLICA EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

1,910,505.00

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE
VICENTE GUERRERO TRAMO:
CALLE 24 DE FEBRERO A LA
CALLE 20 DE NOVIEMBRE EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

892,288.15

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE EL
CALVARIO TRAMO: DE LA CALLE
SAN NICOLAS A LA CALLE
MIGUEL HIDALGO EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,305,561.65

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE
JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ
TRAMO: DE LA CALLE IGNACIO
ZARAGOZA A LA CALLE ALDAMA
EN LA CABECERA MUNICIPAL
DE CUAJINICUILAPA, GRO.

1,693,606.95

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE EL
CALVARIO TRAMO: DE LA CALLE
5 DE MAYO A LA CALLE IGNACIO
ZARAGOZA EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

916,658.89

Ampliacion
y/o
Reduccion

0.00

15,919.85

0.00

0.00

0.00

Monto
Modificado

1,910,505.00

908,208.00

1,305,561.65

1,693,606.95

916,658.89

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Industria,
Innovacion e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

24 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

25 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

26 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

27 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

28 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Eje Estrategico

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos Estrategias
Promocion y Promocion y Fortalecimiento al
fortalecimiento al turismo
turismo
Promocién y Promocién y Fortalecimiento al
fortalecimiento al turismo
turismo
Promocion y Promocién y Fortalecimiento al
fortalecimiento al turismo
turismo
Promocion y Promocioén y Fortalecimiento al
fortalecimiento al turismo
turismo
Promocion y Promocion y Fortalecimiento al
fortalecimiento al turismo
turismo

Linea de Accion

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Ampliacion
Monto y/o
Asignado Reduccion

Monto
Modificado

Nombre del Programa
Presupuestario

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE 5 DE
MAYO TRAMO: DE LA CALLE SIN
NOMBRE 252 A LA CALLE SIN
NOMBRE 242 EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE CUAJINCUILAPA,
GRO.

986,198.31 -242,434.31 743,764.00

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE LEONA
VICARIO TRAMO: DE LA CALLE
MORELOS A LA CALLE MIGUEL
HIDALGO EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

1,316,508.95 -87,756.95 1,228,752.00

CONSTRUCCION DE PUENTE
VEHICULAR EN LA CALLE RIO
CHURUBUSCO EN LA COLONIA
VICENTE GUERRERO EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE
CUJINCUILAPA, GRO.

850,000.00 618,398.57 1,468,398.57

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE
NICOLAS BRAVO TRAMO: DE LA
CARRETERA FEDERAL
ACAPULCO - PINOTEPA A LA
CALLE 16 DE SEPTIEMBRE EN
LA CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,846,762.12 0.00 1,846,762.12

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE
ISABEL LA CATOLICA TRAMO:
DE LA CALLE ALVARO CARRILLO
A LA CARRETERA
CUAJINCUILAPA AL FARO EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

1,924,400.00 0.00 1,924,400.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacion e
Infraestructura
e
Infraestructura

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

29 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

30 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

31 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

32 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

33 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Eje Estrategico

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Estrategias

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Linea de Accion

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Nombre del Programa
Presupuestario

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA CALLE LEONA
VICARIO TRAMO: DE LA CALLE
IGNACIO ZARAGOZA A LA CALLE
COMONFORT EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION CON
CONCRETO EN LA FRANCISCO
SANTA MARIA TRAMO: DE LA
CALLE 5 DE MAYO A LA CALLE
IGNACIO ZARAGOZA EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE RANCHO
SANTIAGO A TERRENOS DE
CULTIVO EN LA LOCALIDAD DE
RANCHO SANTIAGO EN EL MPIO.
DE CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE VAIVEN A
TERRENOS DE CULTIVO EN LOS
BAJOS EN LA LOCALIDAD DE
VAIVEN EN EL MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE BUENOS AIRES
A TERRENOS DE CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE BUENOS AIRES
EN EL MPIO. DE
CUAJINICUILAPA, GRO.

Monto
Asignado

1,333,895.31

1,281,736.27

1,381,129.50

1,194,091.47

812,000.00

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
-288,207.31 1,045,688.00
126,495.73 1,408,232.00
0.00 1,381,129.50
0.00 1,194,091.47
0.00 812,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Industria,
Innovacion e
Infraestructura
e
Infraestructura

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Hambre Cero

Hambre Cero

Hambre Cero

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal

de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

34 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

35 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

36 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

37 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

38 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

39 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversién

Eje Estrategico

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Estrategias

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocioén y Fortalecimiento al
turismo

Promocién y Fortalecimiento al
turismo

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Linea de Accion

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversion en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccion en
infraestructura de

caminos y servicios.

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccién en
infraestructura de

caminos y servicios.
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Monto
Asignado

Nombre del Programa
Presupuestario

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE MALDONADO A
TERRENOS DE CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE MALDONADO EN
EL MPIO. DE CUAJINICUILAPA,
GRO.

1,827,965.52

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE SAN JOSE A
TERRENOS DE CULTIVO EN LA
LOCALIDAD DE SAN JOSE EN EL
MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

507,500.00

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE ALTO DE
BARANA A TERRENOS DE
CULTIVO EN LA LOCALIDAD DE
ALTOS DE BARANA EN EL MPIO.
DE CUAJINICUILAPA, GRO.

609,000.00

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE TIERRA
COLORADA A TERRENOS DE
CULTIVO EN LA LOCALIDAD DE
TIERRA COLORADA EN EL MPIO.
DE CUAJINICUILAPA, GRO.

1,888,897.70

REHABILITACION DE CAMINOS
SACACOSECHA DE LA
LOCALIDAD DE PUNTA
MALDONADO A TERRENOS DE
CULTIVO EN LA LOCALIDAD DE
PUNTA MALDONADO EN EL
MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

1,807,654.79

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN
NICOLAS A LABOCANAEN LA
LOCALIDAD DE SAN NICOLAS
MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

1,262,172.80

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
0.00 1,827,965.52
0.00 507,500.00
0.00 609,000.00
0.00 1,888,897.70
0.00 1,807,654.79
0.00 1,262,172.80

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Hambre Cero

Hambre Cero

Hambre Cero

Hambre Cero

Hambre Cero

Hambre Cero

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

40 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

41 Guerrero
Socialmente
Comprometido

42 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

43 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Proyectos de
Inversion

Proyectos de
Inversién

Eje Estrategico

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion y
fortalecimiento al
turismo

Fortalecer la
Calidad de la
Educacion

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Garantizar la
Transparencia y
Rendicién de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Promocion y Fortalecimiento al
turismo

Coadyuvar al fortalecimiento de la
calidad educativa a través del
mejoramiento de los espacios
educativos.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema

integral de gestion de transparencia.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema

integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Fomentar la
inversién en
proyectos de
construccioén en
infraestructura de
caminos y servicios.

Promover el
mejoramiento de la
infraestructura en
los planteles
educativos que
presenten un mayor
deterioro.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitacion publica;
por invitacion y
adjudicacion directa
en la adquisicion de
bienes, servicios y
contratacion de
obra publica

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacién de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.
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Nombre del Programa
Presupuestario

REHABILITACION DE CAMINO
SACACOSECHA DE SAN
NICOLAS A EL CACALOTE EN LA
LOCALIDAD DE SAN NICOLAS
MPIO. DE CUAJINICUILAPA, GRO.

CONSTRUCCION DE 2 AULAS DE
TELEBACHILLERATO EN LA
LOCALIDAD DE EL TERRERO
MPIO DE CUAJINICUILAPA, GRO.

Arrendamiento de Vehiculos
terrestres para la verificacion y
seguimiento de las obras realizadas
con recursos del FAISM-DF durante
el Ejercicio Fiscal 2022

Adquisicion de licenciamiento anual
de software para la atencién de las
demandas ciudadanas a través de
procesos en tiempo real con
captura, almacenamiento y analisis
de datos geogréaficos
georreferenciados para mejorar la
planeacion y gestion municipal.

Monto
Asignado

410,060.00

1,250,000.00

1,652,096.25

1,101,397.50

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

0.00

-110,988.84

-37,208.68

Monto
Modificado

410,060.00

1,250,000.00

1,541,107.41

1,064,188.82

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Hambre Cero

Educacion de
Calidad

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdmico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

44 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

45 Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

46 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

47 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Proyectos de
Inversion

Costo
Financiero,
Deuda o
Apoyos a
Deudores y
Ahorradores de
la Banca

Gasto
Federalizado

Especificos

Eje Estrategico

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Estrategias

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Mejorar el acceso a la informacion
publica en materia de transparencia
y rendicion de cuentas.

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Linea de Accion

Promover la
ampliacion y
mejoramiento de la
red de agua potable
en las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacion de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atenci6n
directa al
ciudadano.

Mejorar el acceso a
la informacién
publica en materia
de transparencia y
rendicion de
cuentas.

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.
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Nombre del Programa
Presupuestario

CONSTRUCCION DE "RED DE
DISTRIBUCION DE AGUA
POTABLE (ZONA BAJA),
PRIMERA ETAPA, EN LA
LOCALIDAD DE MALDONADO,
MUNICIPIO DE CUAJINICUILAPA,
EN EL ESTADO DE GUERRERO.

Servicios financieros y bancarios

Reintegro de recursos no ejercidos

Gestién de Recursos Humanos

Monto
Asignado

3,666,666.67

0.00

0.00

1,118,918.84

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
0.00 3,666,666.67
6,786.00 6,786.00
9,603.48 9,603.48
-100,000.00 1,018,918.84

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Agua Limpia y
Saneamiento

Agua Limpia y
Saneamiento

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Jefatura de
Obras Publicas

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Alumbrado
Publico



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

48 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

49 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

50 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

51 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Estrategias

Disminuir la violencia familiar y otros
delitos del fuero comun.

Garantizar la participacion
ciudadana en los programas de
apoyo de la administracién publica
municipal, estatal y federal.

Evitar la desintegracion de
organizaciones y grupos de trabajo a
través de su fortalecimiento.

Garantizar la participacion
ciudadana en los programas de
apoyo de la administracién publica
municipal, estatal y federal.

Linea de Accion

Proyecto de
equidad de género
(Campaiia de
informacion,
reglamento interno
sobre derechos de
la mujer y el
hombre con apego
a la constitucion y
todos los tratados
internacionales)

Capacitacion en
oferta institucional
de programas
federales para el
apoyo a proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Evitar la
desintegracion de
organizaciones y
grupos de trabajo a
través de su
fortalecimiento.

Capacitacion en
oferta institucional
de programas
federales para el
apoyo a proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o
Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 5,916,158.99 0.00
Gestion de Recursos Humanos 203,777.77 31,793.36
Gestion de Recursos Humanos 833,532.04 0.00
Gestién de Recursos Humanos 76,032.52 0.00

Monto
Modificado

5,916,158.99

235,571.13

833,5632.04

76,032.52

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Comuna
Municipal

Organo de
Control Interno

DIF Municipal

Direccién de
Atencién a
Migrantes



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

52 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

53 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

54 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

55 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

56 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Desarrollo Social
Integral

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Desarrollo Social
Integral

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos Estrategias

Promocion de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la constitucién de grupos
en organizaciones legalmente
constituidas.

Garantizar
servicios dignos
de salud.

Mejora la calidad de los servicios de
salud en el municipio.

Promocién de
los derechos

Mejorar el acceso a la informacién
publica en materia de transparencia

indigenas y la y rendicién de cuentas.

equidad de

género.

Garantizar Mejora la calidad de los servicios de
servicios dignos salud en el municipio.

de salud.

Linea de Accion

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Taller de
capacitacion para la
constitucién de
grupos de trabajo
en organizaciones
legalmente
constituidas.

Equipamiento y
abastecimiento con
medicamentos en
todo los Centros o
Casas de Salud del
municipio.

Mejorar el acceso a
la informacién
publica en materia
de transparencia y
rendicion de
cuentas.

Equipamiento y
abastecimiento con
medicamentos en
todo los Centros o
Casas de Salud del
municipio.
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o
Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 311,981.14 39,485.00
Gestion de Recursos Humanos 711,641.23 0.00
Gestion de Recursos Humanos 123,690.94 2,300.00
Gestién de Recursos Humanos 1,682,119.75 0.00
Gestion de Recursos Humanos 131,705.25 0.00

Monto
Modificado

351,466.14

711,641.23

125,990.94

1,682,119.75

131,705.25

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Deportes

Direccién de
Desarrollo Rural

Direccién de
Desarrollo Social

Direccién de
Educacion

Direccién de
Ingresos



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

57 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

58 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

59 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

60 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Especificos Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia
Especificos Cuajinicuilapa de
Alta Productividad
Especificos Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia
Especificos Cuajinicuilapa con

Buen Gobierno y
Justicia

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequenos
productores
agropecuarios.

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Estrategias

Disminuir la violencia familiar y otros
delitos del fuero comun.

Mejorar la rentabilidad o rendimiento
en la produccién

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Mejorar el acceso a la informacién
publica en materia de transparencia
y rendicién de cuentas.

Linea de Accion

Proyecto de
equidad de género
(Campaiia de
informacion,
reglamento interno
sobre derechos de
la mujer y el
hombre con apego
a la constitucion y
todos los tratados
internacionales)

Programa de
incentivos para
campesinos y
productores de
Maiz (Apoyo en
especie para la
adquisicion de
paquetes
tecnolégicos
validados o
certificados).

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Mejorar el acceso a
la informacién
publica en materia
de transparencia y
rendicion de
cuentas.
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o
Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 289,367.83 124,161.64
Gestién de Recursos Humanos 82,580.63 92.00
Gestion de Recursos Humanos 855,640.13 0.00
Gestién de Recursos Humanos 738,780.31 -123,491.44

Monto
Modificado

413,529.47

82,672.63

855,640.13

615,288.87

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Reglamentos

Direccién de
Turismo

Oficialia Mayor

Presidencia
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

61 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

62 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

63 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

64 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

65 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

Cuajinicuilapa
Sustentable

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos Estrategias

Capacitacion y Garantizar la participacion

desarrollo ciudadana en los programas de
organizacional apoyo de la administracién publica
para el municipal, estatal y federal.
aprovechamiento

de la oferta

institucional.

Fomentar la constitucién de grupos
en organizaciones legalmente
constituidas.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Fomentar la constitucion de grupos
en organizaciones legalmente
constituidas.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
parael
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Mejorar la rentabilidad o rendimiento
en la produccién

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequenos
productores
agropecuarios.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Linea de Accion

Capacitacion en
oferta institucional
de programas
federales para el
apoyo a proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Taller de
capacitacion para la
constitucién de
grupos de trabajo
en organizaciones
legalmente
constituidas.

Taller de
capacitacion para la
constitucion de
grupos de trabajo
en organizaciones
legalmente
constituidas.

Programa de
incentivos para
campesinos y
productores de
Maiz (Apoyo en
especie para la
adquisicion de
paquetes
tecnolégicos
validados o
certificados).

Construccion de un
Relleno Sanitario
(vertedero
controlado) en la
cabecera municipal.
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o

Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 138,819.88 0.00
Gestion de Recursos Humanos 75,256.44 0.00
Gestion de Recursos Humanos 796,204.08 0.00
Gestién de Recursos Humanos 293,414.10 131,685.53
Gestion de Recursos Humanos 78,580.73 92.00

Monto
Modificado

138,819.88

75,256.44

796,204.08

425,099.63

78,672.73

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Proteccion Civil

Rastro Municipal

Secretaria
General

Sindicatura
Municipal

Direccién de la
Juventud



Numero

66

67

68

69

70

Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje
Estrategico

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa con
Desarrollo Social
Integral

Cuajinicuilapa con
Identidad

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa
Sustentable

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar
servicios dignos
de salud.

Fomento y
rescate cultural

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Estrategias

Mejora la calidad de los servicios de
salud en el municipio.

Evitar la pérdida de tradiciones,
valores e identidad cultural.

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Fomentar la constitucién de grupos
en organizaciones legalmente
constituidas.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Linea de Accion

Equipamiento y
abastecimiento con
medicamentos en
todo los Centros o
Casas de Salud del
municipio.

Escuela municipal
de Musica y Arte
(Musica, Pintura,
Dibuijo, fotografia,
poesia, escultura)

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Taller de
capacitacion para la
constitucién de
grupos de trabajo
en organizaciones
legalmente
constituidas.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biologico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Pag. 15 de 42

Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Gestion de Recursos Humanos

Gestion de Recursos Humanos

Gestion de Recursos Humanos

Gestién de Recursos Humanos

Gestion de Recursos Humanos

Monto
Asignado

122,592.63

150,623.59

148,458.68

594,961.18

152,500.84

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

0.00

-30,000.00

0.00

46,572.48

Monto
Modificado

122,592.63

150,623.59

118,458.68

594,961.18

199,073.32

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdmico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Catastro

Direccién de
Recursos
Materiales

Panteon

Direccién de
Registro Civil

Transito
Municipal



Numero

7

72

73

74

75

76

Plan Estatal

de
Desarrollo

Eje
Estrategico

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa
Sustentable

Cuajinicuilapa con
Identidad

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Cuajinicuilapa
Sustentable

Cuajinicuilapa con
Identidad

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Fomento y
rescate cultural

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
parael
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Fomento y
rescate cultural

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Estrategias

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Evitar la pérdida de tradiciones,
valores e identidad cultural.

Evitar la desintegracion de
organizaciones y grupos de trabajo a
través de su fortalecimiento.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Evitar la pérdida de tradiciones,
valores e identidad cultural.

Fomentar la constitucién de grupos
en organizaciones legalmente
constituidas.

Linea de Accion

Planta de
tratamiento de
aguas residuales.

Escuela municipal
de Musica y Arte
(Musica, Pintura,
Dibuijo, fotografia,
poesia, escultura)

Evitar la
desintegracion de
organizaciones y
grupos de trabajo a
través de su
fortalecimiento.

Adquisicion y
colocacion de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal y
zonas concurridas
de las localidades
mas pobladas del
municipio.

Escuela municipal
de MUsica y Arte
(Musica, Pintura,
Dibujo, fotografia,
poesia, escultura)

Taller de
capacitacion para la
constitucién de
grupos de trabajo
en organizaciones
legalmente
constituidas.
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Nombre del Programa
Presupuestario

Gestion de Recursos Humanos

Gestion de Recursos Humanos

Gestion de Recursos Humanos

Gestién de Recursos Humanos

Gestion de Recursos Humanos

Gestién de Recursos Humanos

Monto
Asignado

80,864.19

182,210.33

108,810.06

4,964,366.67

827,650.51

284,105.93

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

0.00

1,098.00

0.00

0.00

2,535.00

Monto
Modificado

80,864.19

182,210.33

109,908.06

4,964,366.67

827,650.51

286,640.93

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Parque Vehicular

Direccién de
Comunicacién
Social

Unidad de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica

Servicios
Publicos
Municipales

Direccién de
Agua Potable

Direccién de
Salud Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

77 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

78 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

79 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

80 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

81 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa de
Alta Productividad
Especificos Cuajinicuilapa

Sustentable

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Impulso a la
agroindustria.

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Estrategias

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Mejorar sustancialmente los
ingresos de los productores de las
principales cadenas productivas.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Linea de Accion

Adquisicion y
colocacion de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal y
zonas concurridas
de las localidades
mas pobladas del
municipio.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Planta
agroindustrial de
valor agregado

para Maiz y ajonjoli.

Adquisicion y
colocacion de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal y
zonas concurridas
de las localidades
mas pobladas del
municipio.
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o
Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 191,213.41 0.00
Gestion de Recursos Humanos 172,020.92 0.00
Gestion de Recursos Humanos 205,321.16 -45,000.00
Gestién de Recursos Humanos 157,242.36 53,122.00
Gestion de Recursos Humanos 1,040,727.13 0.00

Monto
Modificado

191,213.41

172,020.92

160,321.16

210,364.36

1,040,727.13

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Participacion de
la Mujer

Direccién de
Cultura y Arte

Direccion de
Actividades
Civicas y
Biblioteca

Direccién de
Medio Ambiente
y Recursos
Naturales

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Nombre del
Eje Programa /
Estrategico SubPrograma

Numero Eje Estrategico

82 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos Cuajinicuilapa de

Alta Productividad

83 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos Cuajinicuilapa

Sustentable

84 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos Cuajinicuilapa de

Alta Productividad

85 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos Cuajinicuilapa

Sustentable

86 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y

Justicia

Suinpac - GRP (Mxico)

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos Estrategias

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequenos
productores
agropecuarios.

Mejorar la rentabilidad o rendimiento
en la produccién

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Impulsar la
productividad de
los campesinos y
pequenos
productores
agropecuarios.

Mejorar la rentabilidad o rendimiento
en la produccién

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Evitar la desintegracion de
organizaciones y grupos de trabajo a
través de su fortalecimiento.

Linea de Accion

Médulo de
validacion y
transferencia de
innovaciones
tecnoldgicas para la
produccién eficiente
y sustentable de
leche y carne de
ganado bovino.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Médulo de
validacion y
transferencia de
innovaciones
tecnoldgicas para la
produccién eficiente
y sustentable de
leche y carne de
ganado bovino.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Evitar la
desintegracion de
organizaciones y
grupos de trabajo a
través de su
fortalecimiento.
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o
Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 73,929.68 0.00
Gestién de Recursos Humanos 183,229.75 0.00
Gestion de Recursos Humanos 89,108.69 0.00
Gestién de Recursos Humanos 1,087,833.50 0.00
Gestion de Recursos Humanos 300,000.00 0.00

Monto
Modificado

73,929.68

183,229.75

89,108.69

1,087,833.50

300,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdmico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Asuntos Afro-
Indigenas

Direccién de
Control
Patrimonial

Oficialia de
Partes

Tesoreria
Municipal

Direccion de
Egresos



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

87 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

88 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

89 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

90 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

91 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia
Especificos Cuajinicuilapa de
Alta Productividad
Especificos Cuajinicuilapa con

Identidad

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Impulso a la
agroindustria.

Fomento y
rescate cultural

Estrategias

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Mejorar sustancialmente los
ingresos de los productores de las
principales cadenas productivas.

Evitar la pérdida de tradiciones,
valores e identidad cultural.

Linea de Accion

Adquisicion y
colocacion de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal y
zonas concurridas
de las localidades
mas pobladas del
municipio.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Equipamiento de
talleres de
elaboracion de
derivados lacteos.

Escuela municipal
de Musica y Arte
(Msica, Pintura,
Dibujo, fotografia,
poesia, escultura)
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Ampliacion
Nombre del Programa Monto y/o
Presupuestario Asignado Reduccion
Gestion de Recursos Humanos 300,000.00 0.00
Gestion de Recursos Humanos 300,000.00 -44,000.00
Gestion de Recursos Humanos 170,080.72 -30,000.00
Laudos y Sentencias 500,000.00 0.00
Atender las Peticiones de la 74,116.00 318,873.88

Comunidad Presentadas a la
Sindico, Mediante Acciones
Inmediatas de Canalizacién o de
Gestion.

Monto
Modificado

300,000.00

256,000.00

140,080.72

500,000.00

392,989.88

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Fin de la
Pobreza

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Recursos
Humanos

Direccién del
Sistema de
Evaluacion de
Desempefio
Municipal
(SEDEM)

Junta Municipal

Tesoreria
Municipal

Sindicatura
Municipal



Plan Estatal

de
Desarrollo

Eje
Numero

92 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

93 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

94 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

95 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

96 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

97 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Estrategico

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos Cuajinicuilapa

Sustentable

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Rescatar y
conservar el
medio ambiente.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Estrategias

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Disminuir la contaminacion de
cuerpos de aguas, suelo y
manantiales del municipio.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Garantizar la participacion
ciudadana en los programas de
apoyo de la administracién publica
municipal, estatal y federal.

Disminuir la contaminacion de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Linea de Accion

Uso de médulos
solares en las UPP
como alternativa de
generacion de
energia.

Adaquisicion y
colocacion de
contenedores de
basura sobre la
avenida principal y
zonas concurridas
de las localidades
mas pobladas del
municipio.

Médulo de
Fabricacion de
abono orgéanico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Capacitacion en
oferta institucional
de programas
federales para el
apoyo a proyectos
productivos,
infraestructura y
asistencia social.

Médulo de
Fabricacion de
abono organico y
control biologico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Uso de médulos
solares en las UPP
como alternativa de
generacion de
energia.
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Nombre del Programa Monto

Presupuestario

Actividades Administrativas
Cotidianas con la Finalidad de dar
Cumplimiento a Cada una de Ellas,
Como la Atencién de Servicios
Prestados por el Area.

60,000.00

Mantenimiento de la Red Eléctrica
de los Edificios Institucionales, Asi
Como el Mantenimiento del
Alumbrado Publico.

416,718.00

Actividades de Supervisién de Obra
Dentro y Fuera de la Cabecera
Municipal, Asi Como las
Actividades Cotidianas Dentro de la
Oficina.

Festividades del 2° Viernes de
Cuaresma en la Cabecera
Municipal

Coordinar y Controlar los Recursos
de Tesoreria a Fin de Asegurar un
Adecuado Manejo y Registro de las
Operaciones de los Fondos que se
Administran, Brindando un Mejor
Servicio de Calidad a la Poblacion.

348,000.00

Actividades Relacionadas con la
Ganaderia, Agricultura y otras
Relacionadas al Campo.

746,847.97

Asignado

2,423,493.00

1,000,000.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

315,866.95

-85.39

-507,755.17

-21,200.00

0.00

-226,372.19

Monto
Modificado

375,866.95

416,632.61

1,915,737.83

978,800.00

348,000.00

520,475.78

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Energia
Asequible y
No
Contaminante

Industria,
Innovacion e
Infraestructura
e
Infraestructura

Reduccién de
las
Desigualdades

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Hambre Cero

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Registro Civil

Alumbrado
Publico

Secretaria de
Obras Publicas

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Direccién de
Desarrollo Rural



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

98 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

99 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

100 Guerrero
Socialmente
Comprometido

101 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

102 Guerrero
Socialmente
Comprometido

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Especificos Cuajinicuilapa
Sustentable
Especificos DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION
Especificos DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION
Proyectos de DESARROLLO

SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Inversién

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Proyectos de
Inversién

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Impulsar el uso
de tecnologias y
técnicas
amigables con el
medio ambiente.

Promocién y
Fortalecimiento
de la Agricultura

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Estrategias

Disminuir la contaminacién de
cuerpos de aguas, flora, fauna,
suelo y manantiales del municipio.

Promocién y Fortalecimiento de la
Agricultura

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Linea de Accion

Médulo de
Fabricacion de
abono orgéanico y
control biolégico de
plagas y
enfermedades en
maiz y hortalizas.

Gestionar en
programas
gubernamentales
subsidios o créditos
para la adquisicion
de insumos y
capital de trabajo.

Promover la
electrificacion de
colonias y poblados
en el municipio.

Promover la
ampliacién y
mejoramiento de la
red de agua potable
en las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Impulsar la
ampliacion y
mejoramiento de la
red de drenaje y
alcantarillado
sanitario en las
colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Pag. 21 de 42

Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Actividades de Limpieza en la
Cabecera Municipal como
Mejoramiento de la Imagen Urbana
del Municipio.

Prestacion de servicios
profesionales e independientes
tales como informaticos, de
asesoria, consultoria, capacitacion,
estudios e investigaciones,
proteccion y seguridad.

Derechos por el uso y goce de
energia eléctrica del municipio.

Rehabilitacion de lineas de
distribucién de agua potable en las
calles gral. pinzon, aldama y jardin
en la localidad de cuajinicuilapa

Construccién de drenaje sanitario
en la calle nifios héroes. tramo
colector sur hasta final de calle, en
la localidad de cuajinicuilapa,
municipio de cuajinicuilapa,
guerrero

Monto
Asignado

718,329.50

500,000.00

0.00

0.00

0.00

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
305,173.16 1,023,502.66
-194.88 499,805.12
1,510,589.84 1,5610,589.84
150,336.00 150,336.00
468,686.40 468,686.40

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Energia
Asequible y
No
Contaminante

Agua Limpia y
Saneamiento

Agua Limpia y
Saneamiento

Unidad
Administrativa
Responsable

Servicios
Publicos
Municipales

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Jefatura de
Obras Publicas

Jefatura de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

103 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

104 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

105 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

106 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Apoyo a la
Funcién Publica
y al
Mejoramiento
de la Gestion

Gasto
Federalizado

Gasto
Federalizado

Provision de
Bienes Publicos

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Guerrero Prospero
con perspectiva de
género e
intercultural.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Gestionar con
eficacia
Proyectos
Estratégicos.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Cerrar las brechas regionales
mediante la creacion de un nuevo
polo de desarrollo industrial que
atraiga inversiones, genere
empleos, desarrolle cadenas de
valor, detone demanda de servicios
locales y lleve beneficios a la
poblacién aledafa a esta zona,
promoviendo un entorno favorable
para la instalacion de empresas e
industrias a partir de ventajas
competitivas, incentivos fiscales,
infraestructura adecuada y
certidumbre para los inversionistas;
todo ello para cambiar de fondo la
estructura productiva de la regién al
elevar la presencia de actividades
econdmicas de alta productividad.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Instrumentar
acciones
relacionadas con el
Fortalecimiento
Institucional
Municipal.

Involucrar a
organismos
financieros y el
sector privado en la
realizacion del
proyecto

Interactuar de
manera fortalecida
y coordinada con el
gobierno federal a
través de
programas
institucionales
dirigidos al
mejoramiento y
construccion de
vivienda.

Mantener
actualizada la
informacion publica
en la Plataforma
Nacional de
Transparencia,
para garantizar la
transparencia y
rendicion de
cuentas oportunas.
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Nombre del Programa
Presupuestario

Reparacién y mantenimiento de
vehiculos institucionales.

Servicios financieros y bancarios

Reintegro de recursos no ejercidos

Adquisicion de equipo de computo
y mobiliario

Monto
Asignado

0.00

0.00

0.00

0.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

570,780.15

389.76

3,023.98

107,331.00

Monto
Modificado

570,780.15

389.76

3,023.98

107,331.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Parque Vehicular

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Organo de
Control Interno



Plan Estatal

de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

107 Guerrero
Socialmente

Comprometido

108 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

109 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

110 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

111 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Regulacién y DESARROLLO
Supervision SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.
Regulacion y DESARROLLO
Supervision SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.
Especificos DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.
Especificos Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia
Especificos GOBIERNO CON

TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Salud para el
Bienestar de la
Poblacién.

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Capacitacion y
desarrollo
organizacional
para el
aprovechamiento
de la oferta
institucional.

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Promover acciones de salud
preventiva, a fin de garantizar una
vida saludable y duradera.

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacién.

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Evitar la desintegracion de
organizaciones y grupos de trabajo a
través de su fortalecimiento.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Promover el
fortalecimiento en
atencién al control
y desarrollo de las
nifias y nifos,
vigilancia a los
esquemas de
vacunacion,
inmunizaciones,
suplementacion
alimentaria a los
menores de 5 afos.

Implementar
programas para el
desarrollo y
fomento de la
cultura del deporte,
la activacion fisica y
la convivencia
familiar.

Implementar
programas para el
desarrollo y
fomento de la
cultura del deporte,
la activacioén fisica y
la convivencia
familiar.

Evitar la
desintegracion de
organizaciones y
grupos de trabajo a
través de su
fortalecimiento.

Instrumentar
acciones
relacionadas con el
Fortalecimiento
Institucional
Municipal.
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Nombre del Programa
Presupuestario

Festividades en conmemoracioén al
dia del nifio

Festividades en conmemoracion del
dia de las madres

Festividades en conmemoracio6n al
dia del maestro

Gestion de recursos humanos

Gestién de recursos humanos

Monto
Asignado

0.00

0.00

0.00

11,133,101.15

2,869,860.71

Ampliacion
ylo
Reduccion

84,599.48

102,663.17

21,200.00

45,000.00

0.00

Monto
Modificado

84,599.48

102,663.17

21,200.00

11,178,101.15

2,869,860.71

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Reduccién de
las
Desigualdades

Reduccién de
las
Desigualdades

Reduccién de
las
Desigualdades

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

DIF Municipal

Presidencia
Municipal

Presidencia
Municipal

Seguridad
Publica
Municipal

Transito
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

112 Guerrero
Socialmente
Comprometido

113 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

114 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

115 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Promover la
construccion de la
infraestructura
necesaria para
reemplazar la red
actual de agua
potable y drenaje
sanitario.

Promover la
ampliacién y
mejoramiento de la
red de agua potable
en las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Realizar campanas
y programas para
difundir entre la
poblacién practicas
de separacion,
reutilizacion y
reciclaje de
residuos.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacién de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.

Pag. 24 de 42

Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Gestion de recursos humanos

Derechos y aprovechamiento por el
uso y goce de aguas nacionales.

Derechos y aprovechamiento por el
uso y goce de aguas residuales.

Atencién a las demandas
ciudadanas para mantener el orden
publico municipal asi como las
alteraciones al orden publico.

Monto
Asignado

1,464,872.28

74,623.00

358,825.00

720,113.09

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

0.00

0.00

0.00

Monto
Modificado

1,464,872.28

74,623.00

358,825.00

720,113.09

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Agua Limpia y
Saneamiento

Agua Limpia y
Saneamiento

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Unidad
Administrativa
Responsable

Proteccion Civil

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Seguridad
Publica
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

116 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

117 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

118 Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

119 Guerrero
Socialmente
Comprometido

120 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Suinpac - GRP (Mxico)

SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Nombre del
Programa /
Eje Estrategico

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL

BIENESTAR DE
LA POBLACION

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocion de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Fomentar la
Identidad
Cultural

Gestion publica y
evaluacion al
desempefo

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Estrategias

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacién del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestién y desarrollo
institucional.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Linea de Accion

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Fomentar la cultura
como un medio
para blindar a la
nifiez y juventud
contra la violencia y
la delincuencia.

Implementar un
sistema para
evaluacion de
desempefio de los
servidores publicos.

Promover la
ampliacion y
mejoramiento de la
red de
electrificacion en
las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Impulsar campafas
de limpieza en los
cuatro sectores de
la ciudad,
principalmente en
las demarcaciones
territoriales del
municipio.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Rondines en las principales calles
del municipio para evitar percances
y/o accidentes en la cabecera
municipal dando una mejor atencion
ciudadana y vial.

Atencién a las demandas
ciudadanas que puedan afectar a la
sociedad para evitar percances y
afectaciones a la ciudadania.

Laudos y sentencias

Derechos por el uso y goce de
energia eléctrica del municipio.

Actividades de aseo en el area del
cuartel operativo.

Monto
Asignado

96,664.50

245,654.48

300,000.00

500,000.00

943.00

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
-27,081.25 69,583.25
0.00 245,654.48
0.00 300,000.00
-2,497.75 497,502.25
10,900.00 11,843.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Unidad
Administrativa
Responsable

Transito
Municipal

Proteccién Civil

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Transito
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

121 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

122 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

123 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

124 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Promocion de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema

integral de gestion de transparencia.

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema

integral de gestion de transparencia.

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Linea de Accion

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificaciéon de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Denunciar hechos
de corrupcion y
desvio de recursos
que cometan los
servidores publicos
en el ejercicio de
sus funciones.

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Materiales y articulos de utileria
para el levantamiento de hechos
dentro del municipio.

Equipamiento de uniformes para el
personal operativo de transito.

Actividades administratvias
cotidianas con la finalidad de dar
cumplimiento a cada una de ellas
como la atencién de servicios
prestados por el area.

Atencién a las demandas
ciudadanas para inspeccionar
establecimientos comerciales,
edificios educativos, mercado
municipal y otros establecimientos.

Monto
Asignado

550.00

78,080.00

132,860.00

81,663.77

Ampliacion
ylo
Reduccion

89,509.68

0.00

0.00

220,000.00

Monto
Modificado

90,059.68

78,080.00

132,860.00

301,663.77

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Unidad
Administrativa
Responsable

Transito
Municipal

Transito
Municipal

Transito
Municipal

Proteccién Civil



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

125 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

126 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

127 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

128 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Gasto
Federalizado

Gasto
Federalizado

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa con
Buen Gobierno y
Justicia

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Promocién de
los derechos
indigenas y la
equidad de
género.

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Gestion publica y

evaluacion al
desempefo

Estrategias

Mejorar los servicios y tramites que
ofrece el gobierno municipal

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema

integral de gestion de transparencia.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema

integral de gestion de transparencia.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestién y desarrollo
institucional.

Linea de Accion

Taller de
Capacitacion a las
autoridades locales
y la sociedad en
general sobre los
derechos de los
pueblos
afromestizos: buen
gobierno,
proteccion civil,
seguridad publica y
justicia municipal.

Denunciar hechos
de corrupcién y
desvio de recursos
que cometan los
servidores publicos
en el ejercicio de
sus funciones.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacion de
trémites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atenci6n
directa al
ciudadano.

Mejorar el
desempefo y
control de acceso a
servidores.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Capacitacion y adiestramiento del
personal de seguridad publica y
asistencia vial.

Actividades administrativas
cotidianas con la finalidad de dar
cumplimiento a las solicitudes
presentadas.

Servicios financieros y bancarios

Reintegro de recursos a la tesofe

Monto
Asignado

214,870.02

0.00

0.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

-95,000.00

1,147,688.94

194.88

4,995.50

Monto
Modificado

119,870.02

1,147,688.94

194.88

4,995.50

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Unidad
Administrativa
Responsable

Seguridad
Publica
Municipal

Seguridad
Publica
Municipal

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal



Numero

129

130

131

132

133

Plan Estatal
de
Desarrollo

Nombre del
Eje Programa /
Estrategico SubPrograma

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos

Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Especificos

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Especificos

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Especificos

Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

Especificos

Suinpac - GRP (Mxico)

Eje Estrategico

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
ECONOMICO
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Fomentar la
Identidad
Cultural

Promocion y
Fortalecimiento
de la Agricultura

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Promocién y Fortalecimiento de la
Agricultura

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.

Gestionar en
programas
gubernamentales
subsidios o créditos
para la adquisicion
de insumos y
capital de trabajo.

Crear una cultura
de convivencia
mediante talleres
que ayuden al
desarrollo cultural,
social y econémico,
con un enfoque que
permita rescatar los
espacios publicos y
cuidar el medio
ambiente.

Adaquirir equipo
moderno para la
deteccion y
correccion de las
fugas no visibles de
la red de agua
potable.

Implementar la
conformacion de
Comités de
Participacion
Ciudadana y
Contraloria Social.
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Nombre del Programa
Presupuestario

Gestion de actividades foraneas

Presupuesto de Egresos Aprobado

Monto
Asignado

384,896.36

para beneficio del municipio.

Gestion de tramites y actividades

en distintas entidades

255,000.00

gubernamentales y hacendarias.

Actividades de recoleccion de

794,880.00

desperdicios como basura en la

cabecera municipal

Actividades de mantenimiento a

425,867.53

tuberias y redes de agua potable
dentro y fuera de la cabecera

municipal.

Actividades relacionadas con la

58,000.00

atencién ciudadana dentro del

municipio

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

-254,701.90

-140,699.27

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Monto
Modificado

384,896.36 Trabajo
Decente y
Crecimiento

Econémico

255,000.00 Paz, Justicia e
Instituciones

Solidas

540,178.10 Agua Limpia y

Saneamiento

285,168.26 Agua Limpia y

Saneamiento

58,000.00 Reduccién de
las

Desigualdades

Unidad
Administrativa
Responsable

Presidencia
Municipal

Tesoreria
Municipal

Servicios
Publicos
Municipales

Direccién de
Agua Potable

Secretaria
General



Numero

134

136

137

Plan Estatal
de
Desarrollo

Nombre del
Eje Programa /
Estrategico SubPrograma

Guerrero
Socialmente
Comprometido

Especificos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos

Guerrero
Socialmente
Comprometido

Especificos

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Especificos

Suinpac - GRP (Mxico)

Eje Estrategico

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Gestion publica y
evaluacion al
desempefio

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Estrategias

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Linea de Accion

Promover el uso
obligatorio de
alumbrado publico
nuevo de ultra bajo
consumo (ULC).

Crear programas de
innovacién que
contribuyan a una
atencion eficaz y
eficiente.

Identificar e
implementar el
Programa de
Rescate
Patrimonial
Cultural, con el
objetivo de
incorporar a los
bienes inmuebles
del municipio,
aquellos que tengan
el perfil y vocacion
artistico-cultural.

Crear una cultura
de convivencia
mediante talleres
que ayuden al
desarrollo cultural,
social y econémico,
con un enfoque que
permita rescatar los
espacios publicos y
cuidar el medio
ambiente.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Inspecciones nocturnas para la
deteccion de luminares que no
estan en funcionamiento.

Actividades de supervisién dentro
de la cabecera municipal
atendiendo las demandas de la
ciudadania

Actividades relacionadas a la
verificacion de inmuebles
relacionadas al catastro municipal y
servicios relacionados a los
mismos.

Actividades de concientizacion
sobre el medio ambiente y
capacitaciones fuera del municipio.

Monto
Asignado

42,500.00

28,800.00

27,600.00

3,500.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

154,516.00

139,516.00

49,516.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Monto
Modificado

42,500.00 Energia
Asequible y
No

Contaminante

183,316.00 Paz, Justicia e
Instituciones

Solidas

167,116.00 Trabajo
Decente y
Crecimiento

Econémico

Vida de
Ecosistemas
Terrestres

53,016.00

Unidad
Administrativa
Responsable

Alumbrado
Publico

Oficialia Mayor

Direccion de
Catastro

Direccién de
Medio Ambiente
y Recursos
Naturales



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

138 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

139 Guerrero
Socialmente
Comprometido

140 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Fortalecer la unidad familiar, asi
como el desarrollo de habilidades y
destrezas de sus miembros, a través
de acciones de educacioén, salud,
cultura y deporte que coadyuven a
la cohesion social

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Linea de Accion

Instrumentar una
campana
permanente de
difusion de las
actividades
deportivas del
municipio, asi como
de programas
sociales para
promover la cultura
fisica, recreativa y
deportiva.

Implementar
programas de
atencién y
asistencia social a
los diversos
sectores que
atiendan a la
persona con grado
de vulnerabilidad y
a su entorno.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacion de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencion
directa al
ciudadano.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Actividades civicas relacionadas en
materia educativa y recreacional.

Atender las necesidades de las
familias, asistir a grupos de
personas que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad

Gestion de tramites fuera del
municipio para beneficio del
municipio y la sociedad, asi como
capacitaciones para mejorar el
sistema judicial

Monto
Asignado

6,000.00

4,412.11

58,000.00

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
161,862.50 167,862.50
143,474.53 147,886.64
0.00 58,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Educacion de
Calidad

Reduccién de
las
Desigualdades

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Educacion

DIF Municipal

Sindicatura
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

141 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

142 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

143 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

144 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

Cuajinicuilapa de
Alta Productividad

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos Estrategias
Impulsar la Mejorar la rentabilidad o rendimiento
productividad de en la produccién
los campesinos y
pequenos
productores
agropecuarios.
Fomentar la Fomentar y fortalecer la cultura
Identidad como factor de identidad en el
Cultural Municipio de Cuajinicuilapa.
Fortalecer el Fortalecer la unidad familiar, asf
bienestar de las como el desarrollo de habilidades y
familias destrezas de sus miembros, a través

de acciones de educacién, salud,
cultura y deporte que coadyuven a
la cohesion social

Garantizar la
Transparencia y

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de

Rendicion de gobierno, con la finalidad de que la
Cuentas ciudadania tenga acceso libre y
Oportunas ejercite el derecho de opinién; con

base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Linea de Accion

Programa de
incentivos para
campesinos y
productores de
Maiz (Apoyo en
especie para la
adquisicion de
paquetes
tecnoldgicos
validados o
certificados).

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.

Generar programas
integrales e
itinerantes de los
servicios publicos
que presta el
Municipio en las
distintas colonias y
comunidades.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitacion publica;
por invitacion y
adjudicacion directa
en la adquisicién de
bienes, servicios y
contratacion de
obra publica
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Actividades de campo que
beneficien a los campesinos del
municipio en atencion a las
demandas solicitadas en dicha
area.

Actividades culturales fuera del
municipio para preservar las
tradiciones del municipio.

Apoyo oportuno a las diferentes
areas administrativas con el
suministro de combustible para las
unidades vehiculares que requieran
cubrir sus necesidades de servicios
y traslados oficiales.

Actividades de supervision de obra
dentro y fuera de la cabecera
municipal

Monto
Asignado

201,600.00

22,000.00

15,000.00

60,000.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

-39,487.13

-1,384.73

89,516.00

34,000.00

Monto
Modificado

162,112.87

20,615.27

104,516.00

94,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Hambre Cero

Educacion de
Calidad

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Desarrollo Rural

Direccién de
Cultura y Arte

Direccion de
Recursos
Materiales

Secretaria de
Obras Publicas



Numero

145

146

147

148

149

Plan Estatal
de
Desarrollo

Nombre del
Eje Programa /
Estrategico SubPrograma

Guerrero
Socialmente
Comprometido

Especificos

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Especificos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos

Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

Especificos

Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

Especificos

Suinpac - GRP (Mxico)

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Gestion publica y
evaluacion al
desempefio

Gestion publica y
evaluacion al
desempefo

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestién y desarrollo
institucional.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Mantener
actualizada la
informacion publica
en el portal de
transparencia
oficial.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacion de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.

Elaborar, presentar,
instrumentar y dar
seguimiento a la
estrategia para la
Evaluacion de la
Gestion Municipal.

Fomentar la
participacion
ciudadana en la
Unidad de
Transparencia
municipal.

Denunciar hechos
de corrupcion y
desvio de recursos
que cometan los
servidores publicos
en el gjercicio de
sus funciones.
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Nombre del Programa
Presupuestario

Visitas a las oficialias del municipio
para resolver dudas o cualquier
situacién que intervenga con el
funcionamiento de las mismas

Inspeccién de los negocios fuera
del municipio que cuenten con el
permiso obligatorio para poder
funcionar

Laudos y sentencias

Asistir a reuniones por el instituto
de transparencia y acceso a la
informacion para cubrirlas en
materia de difusién en la ciudad de
chilpancingo gro

Adaquisicion de fianza de fidelidad
para servidores publicos del
municipio

Monto
Asignado

49,000.00

10,000.00

500,000.00

108,300.00

16,000.00

Ampliacion
ylo
Reduccion
19,516.13

0.00
0.00
0.00
0.00

Monto
Modificado

68,516.13

10,000.00

500,000.00

108,300.00

16,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Registro Civil

Direccién de
Reglamentos

Tesoreria
Municipal

Unidad de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica

Tesoreria
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

150 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

151 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

152 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

153 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fomentar la
Identidad
Cultural

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Linea de Accion

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacion de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitacion publica;
por invitacion y
adjudicacion directa
en la adquisicién de
bienes, servicios y
contratacion de
obra publica

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.

Instrumentar una
campana
permanente de
difusién de las
actividades
deportivas del
municipio, asi como
de programas
sociales para
promover la cultura
fisica, recreativa y
deportiva.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Actividades administratvias
cotidianas con la finalidad de dar
cumplimiento a cada una de ellas
como la atencién de servicios
prestados por el area.

Coordinacién con las diferentes
direccjones, programar y realjzar
las adquisiciones de bjenes y
servjcios y la forma de
proporcjonarlos a las
dependencias.

Actividades culturales relacionadas
con los origines del municipio

Ayudas sociales con motivo de
premiacion a la sociedad

Monto
Asignado

220,781.00

50,967.98

302,000.00

216,000.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

-77,062.86

79,064.80

-19,922.55

-50,000.00

Monto
Modificado

143,718.14

130,032.78

282,077.45

166,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Fin de la
Pobreza

Educacion de
Calidad

Fin de la
Pobreza

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Registro Civil

Oficialia Mayor

Direccién de
Cultura y Arte

Direccién de
Educacion



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

154 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

155 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

156 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

157 Guerrero
Socialmente
Comprometido

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fomentar la
Identidad
Cultural

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Fortalecer la unidad familiar, asi
como el desarrollo de habilidades y
destrezas de sus miembros, a través
de acciones de educacioén, salud,
cultura y deporte que coadyuven a
la cohesion social

Linea de Accion

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacion de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.

Promover y difundir
la historia de
Cuajinicuilapa.

Impulsar la
aplicacion de las
medidas
Anticorrupcién y el
desarrollo de la
gestiéon municipal
relacionada
basados en la ética
del servicio publico.

Contribuir en la
prevencién del
embarazo
adolescente y su
reincidencia,
brindando atencién
integral, continua y
sistematizada,
principalmente en
las escuelas de
nivel medio basico
y medio superior
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Nombre del Programa
Presupuestario

Satisfacer las necesidades de las
diferentes unidades administrativas,
en materia de recursos materjales,
servicios generales y apoyo
logistico, por medio de un servicio
eficaz y eficiente, que contribuya al
desarrollo y cumplimiento de sus
funciones y de los eventos oficiales
que lleven a cabo; estableciendo
los procedimientos, mecanismos y
politicas para su asignacion,
control. registro, inventario y
suministro.

Programa desbroce literario y
programa de lecturas y cuentos
para infantes

Entrega de informes relacionados a
la cartilla militar para los mayores
de 18 afios en sedes del batallén de
infanteria.

Talleres de prevencion de
embarazo, talleres sobre violencia
de genero, platicas de prevencion
sobre la violencia contra las
mujeres

Monto
Asignado

59,068.00

77,015.84

24,600.00

3,000.00

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
17,223.41 76,291.41
-58,316.51 18,699.33
47414 25,074.14
0.00 3,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Educacion de
Calidad

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Igualdad de
Género

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Recursos
Materiales

Direccién de
Actividades
Civicas y
Biblioteca

Junta Municipal

Direccién de
Participacion de
la Mujer



Numero

158

159

160

161

162

163

Plan Estatal
de
Desarrollo

Nombre del
Eje Programa /
Estrategico SubPrograma

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos

Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Especificos

Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Especificos

Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

Especificos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos

Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Especificos

Suinpac - GRP (Mxico)

Eje Estrategico

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fomentar la
Identidad
Cultural

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Gestion publica y
evaluacion al
desempefio

Gestion publica y
evaluacion al
desempefo

Estrategias

Fortalecer la unidad familiar, asi
como el desarrollo de habilidades y
destrezas de sus miembros, a través
de acciones de educacion, salud,
cultura y deporte que coadyuven a
la cohesion social

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempeno, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

Linea de Accion

Impulsar talleres y
seminarios para
contrarrestar las
causas que originan
la violencia
intrafamiliar

Gestionar recursos
ante las instancias
respectivas para
crear espacios
culturales para la
comunidad

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.

Implementar la
conformacion de
Comités de
Participacion
Ciudadana y
Contraloria Social.

Crear programas de
innovacion que
contribuyan a una
atencion eficaz y
eficiente.

Crear programas de
innovacién que
contribuyan a una
atencion eficaz y
eficiente.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Campanas de difusion de violencia
digital, tripticos, lonas

Cursos para la elaboracion de
hamacas

Adquisicion de material para el
funcionamiento del area de
participacion de la mujer.

Atender las necesidades de los

ciudadanos, expidiendo todo tipo de
documentos que soliciten en el area

designada, asi como las
actividades diarias de la misma.

Campafias de concientizacion para

la regularizacion del impuesto
predial.

Servicio telefonico y acceso a
internet

Monto
Asignado

5,000.00

3,000.00

8,000.00

37,800.00

200,800.00

19,000.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

2,314.65

0.00

0.00

0.00

-30,689.65

0.00

Monto
Modificado

7,314.65

3,000.00

8,000.00

37,800.00

170,110.35

19,000.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Educacion de
Calidad

Igualdad de
Género

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Participacion de
la Mujer

Direccién de
Participacion de
la Mujer

Direccién de
Participacion de
la Mujer

Secretaria
General

Direccion de
Catastro

Secretaria de
Obras Publicas



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

164 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

165 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

166 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

167 Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

168 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Gestion publica y
evaluacion al
desempefio

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fomentar la
Identidad
Cultural

Estrategias

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Linea de Accion

Gestionar recursos
nacionales e
internacionales
para desarrollar
proyectos
ambientales.

Crear programas de
innovacién que
contribuyan a una
atencion eficaz y
eficiente.

Promover la
ampliacion y
mejoramiento de la
red de agua potable
en las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Analizar los
procesos
administrativos y
financieros, para
establecer areas de
oportunidad y
simplificacién de
tramites,
identificando y
documentando los
Macroprocesos que
brindan atencién
directa al
ciudadano.

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.
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Nombre del Programa
Presupuestario

Gestion de proyectos en distintas
oficinas de gobierno, asi como la
elaboracion de foros y talleres.

Servicios de telefonia, acceso a
internet y procesamiento de
informacion

Campanas de promociones para el
pago del agua potable

Inspeccion a los establecimientos
dentro de la ciudad que cuenten
con su permiso para poder operar
bajo la normativa respectiva del
municipio.

Ejecucion de actividades civicas en
distintos puntos del municipio.

Monto
Asignado

53,800.00

60,000.00

213,500.00

86,800.00

189,800.00

Ampliacion
ylo
Reduccion

0.00

80.33

-12,611.24

19,922.55

-24,000.00

Monto
Modificado

53,800.00

60,080.33

200,888.76

106,722.55

165,800.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Educacion de
Calidad

Industria,
Innovacién e
Infraestructura
e
Infraestructura

Agua Limpia y
Saneamiento

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Educacion de
Calidad

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Asuntos Afro-
Indigenas

Tesoreria
Municipal

Direccién de
Agua Potable

Direccién de
Reglamentos

Direccion de
Turismo



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

169 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

170 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

171 Guerrero
Socialmente
Comprometido

172 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fomentar la
Identidad
Cultural

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Fomentar la
Identidad
Cultural

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Fortalecer la unidad familiar, asi
como el desarrollo de habilidades y
destrezas de sus miembros, a través
de acciones de educacién, salud,
cultura y deporte que coadyuven a
la cohesion social

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

Linea de Accion

Llevar a cabo
evaluaciones
periddicas a las
areas
administrativas de
las dependencias
con respecto a la
rendicion de
cuentas.

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.

Establecer un plan
de apoyo para el
proceso
administrativo en
materia de
defunciones a las
personas con
pobreza o rezago
social.

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.
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Nombre del Programa
Presupuestario

fiscalizar que las areas de la

Presupuesto de Egresos Aprobado

Monto
Asignado

213,954.00

administracién municipal cumplan
con las normas y disposiciones en
materia de sistemas de registro y
contabilidad, contratacién y
remuneraciones de personal,
contratacién de adquisiciones,
arrendamientos, arrendamiento
financiero, servicios y ejecucion de
obra publica, conservacion, uso,
destino, afectacion, enajenacion y

baja de bienes muebles e

inmuebles, almacenes y demas
activos y recursos materiales

Realizacién de eventos culturales,

civicos y verbanas.

Gestionar informacion y apoyos de

62,800.00

35,900.00

migrantes ante la secretaria de

migrantes y asuntos
internacionales.

Actividades sociales y civicas

142,008.00

enfocadas a los jovenes del
municipio de cuajinicuilapa

Ampliacion
y/o
Reduccion

0.00

40,000.00

0.00

Monto
Modificado

213,954.00

102,800.00

35,900.00

142,008.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Paz, Justicia e
Instituciones
Solidas

Educacion de
Calidad

Reduccién de
las
Desigualdades

Fin de la
Pobreza

Unidad
Administrativa
Responsable

Organo de
Control Interno

Direccién de
Educacion

Direccion de
Atencion a
Migrantes

Direccién de la
Juventud



Numero

173

174

175

176

Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje
Estrategico

Guerrero con
Desarrollo
Integral,
Regional y
Municipal

Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Guerrero
Socialmente
Comprometido

Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Eje Estrategico

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Salud para el
Bienestar de la
Poblacién.

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Promover acciones de salud
preventiva, a fin de garantizar una
vida saludable y duradera.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Crear una cultura
de convivencia
mediante talleres
que ayuden al
desarrollo cultural,
social y econémico,
con un enfoque que
permita rescatar los
espacios publicos y
cuidar el medio
ambiente.

Gestionar la
ampliacién y
cobertura de los
servicios de salud y
asistencia social en
las comunidades
con mayor rezago y
marginacion.

Promover la
ampliacién y
mejoramiento de la
red de
electrificacion en
las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitacion publica;
por invitacion y
adjudicacion directa
en la adquisicién de
bienes, servicios y
contratacion de
obra publica
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Actividades enfocadas a la
conservacion del medio ambiente.

ParticipaciOn ciudadana en los
programas de desarrollo integral
urbano-social en materia de
educaciOn, desarrollo humano,
vivienda, salud, inclusiOn digital,
reactivaciOn de espacios ptjblicos y
mejora en las oportunidades de
empleo a traves de la economia
social, para fortalecer las
condiciones de vida de las familias
del municipio en situaciOn de
pobreza, vulnerabilidad y
marginaciOn.

Derechos por el uso y goce de
energia eléctrica del municipio.

Prestacion de servicios
profesionales e independientes
tales como informaticos, de
asesoria, consultoria, capacitacion,
estudios e investigaciones,
proteccion y seguridad.

Monto
Asignado

82,022.08

40,880.00

1,500,000.00

413,409.10

Ampliacion

y/o Monto
Reduccion Modificado
0.00 82,022.08
-500.00 40,380.00
0.00 1,500,000.00
-93,409.98 319,999.12

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Vida de
Ecosistemas
Terrestres

Educacion de
Calidad

Energia
Asequible y
No
Contaminante

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Medio Ambiente
y Recursos
Naturales

Direccién de
Desarrollo Social

Tesoreria
Municipal

Secretaria
General



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

177 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

178 Guerrero
Socialmente
Comprometido

179 Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

180 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

181 Guerrero
Socialmente
Comprometido

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Aportaciones a
la Seguridad
Social

Eje Estrategico

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL

BIENESTAR DE
LA POBLACION

DESARROLLO
SUSTENTABLE
PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO DE
LA IDENTIDAD
CULTURAL PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Implementar
acciones para el
cuidado
responsable del
medio ambiente

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fomentar la
Identidad
Cultural

Gestion publica y
evaluacion al
desempefio

Estrategias

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Promover el cuidado responsable
del medio ambiente.

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Fomentar y fortalecer la cultura
como factor de identidad en el
Municipio de Cuajinicuilapa.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

Linea de Accion

Impulsar campanas
de limpieza en los
cuatro sectores de
la ciudad,
principalmente en
las demarcaciones
territoriales del
municipio.

Promover el uso
obligatorio de
alumbrado publico
nuevo de ultra bajo
consumo (ULC).

Implementar la
conformacion de
Comités de
Participacion
Ciudadana y
Contraloria Social.

Participar en las
actividades de red
de museos y
centros culturales
municipales,
promoviendo el
talento local en las
artes y la cultura.

Gestion eficiente de
las finanzas
publicas
municipales, con un
presupuesto
dirigido a acciones
estratégicas y
prioritarias.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Actividades de limpieza en la
cabecera municipal como
mejoramiento de la imagen urbana
del municipio.

Mantenimiento de la red eléctrica
de los edificios institucionales, asf
como el mantenimiento del
alumbrado publico.

Atencién de las necesidades de los
habitantes del municipio y servicios
de asistencia social.

Festividades del 2° viernes de
cuaresma en la cabecera municipal

Utilizar herramientas eficaces para
la implementacién del presupuesto
y control de gastos sobre el
personal

Ampliacion
Monto y/o

Asignado Reduccion
500,000.00 0.00
500,000.00 -6,111.00
500,000.00 -15,420.00
0.00 522,495.01
0.00 25,085.00

Monto
Modificado

500,000.00

493,889.00

484,580.00

522,495.01

25,085.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Energia
Asequible y
No
Contaminante

Reduccién de
las
Desigualdades

Educacion de
Calidad

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Unidad
Administrativa
Responsable

Servicios
Publicos
Municipales

Alumbrado
Publico

DIF Municipal

Tesoreria
Municipal

Seguridad
Publica
Municipal



Plan Estatal
de
Desarrollo

Eje

Numero Estrategico

182 Guerrero
Socialmente
Comprometido

183 Guerrero
Socialmente
Comprometido

184 Guerrero
Préspero con
perspectiva de
género e
intercultural.

185 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Suinpac - GRP (Mxico)

Nombre del
Programa /
SubPrograma

Aportaciones a
la Seguridad
Social

Aportaciones a
la Seguridad
Social

Aportaciones a
la Seguridad
Social

Especificos

Eje Estrategico

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Gestion publica y
evaluacion al
desempeno

Gestion publica y
evaluacion al
desempefio

Fomentar la
Vivienda Digna y
sus Servicios
Publicos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Estrategias

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempenio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

implementar los procesos de
seguimiento y evaluacion del
desempefio, para fortalecer la
eficiencia de gestion y desarrollo
institucional.

Fortalecer programas para dignificar
la vivienda y sus servicios con la
finalidad de brindar mejores
espacios habitables en
cuajinicuilapa

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestién de transparencia.

Linea de Accion

Gestion eficiente de
las finanzas
publicas
municipales, con un
presupuesto
dirigido a acciones
estratégicas y
prioritarias.

Gestion eficiente de
las finanzas
publicas
municipales, con un
presupuesto
dirigido a acciones
estratégicas y
prioritarias.

Promover la
ampliacion y
mejoramiento de la
red de agua potable
en las colonias y
comunidades del
municipio de
Cuajinicuilapa.

Impulsar la
aplicacion de las
medidas
Anticorrupcion y el
desarrollo de la
gestion municipal
relacionada
basados en la ética
del servicio publico.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Utilizar herramientas eficaces para 0.00
la implementacion del presupuesto

y control de gastos sobre el

personal

Utilizar herramientas eficaces para 0.00
la implementacion del presupuesto

y control de gastos sobre el

personal

Utilizar herramientas eficaces para 0.00
la implementacion del presupuesto

y control de gastos sobre el

personal

Multas impuestas por 0.00
incumplimientos y/o

extemporaneidad a requerimientos

de rfc y control de obligaciones.

Monto
Asignado

Ampliacion
ylo
Reduccion

37,436.00

33,102.60

4,329.00

6,111.00

Monto
Modificado

37,436.00

33,102.60

4,329.00

6,111.00

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econémico

Trabajo
Decente y
Crecimiento
Econdmico

Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas

Unidad
Administrativa
Responsable

Sindicatura
Municipal

Jefatura de
Obras Publicas

Direccién de
Agua Potable

Tesoreria
Municipal



Plan Estatal

de
Desarrollo

Eje
Numero

186 Guerrero con
Gobierno
Abierto y
Transparente

187 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

188 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

189 Guerrero
Seguro y de
Leyes bajo el
marco de
Derechos
Humanos

Total

Estrategico

Bienes Publicos

Especificos

Especificos

Nombre del
Programa /
SubPrograma Eje Estrategico
Especificos GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.
Provision de DESARROLLO

SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

GOBIERNO CON
TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PARA
EL BIENESTAR
DE LA
POBLACION.

DESARROLLO
SOCIAL PARA EL
BIENESTAR DE
LA POBLACION.

Autorizo.

Edgardo Miguel Paz Rojas
Presidente Municipal Constitucional

Suinpac - GRP (Mxico)

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivos

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Fortalecer el
bienestar de las
familias

Garantizar la
Transparencia y
Rendicion de
Cuentas
Oportunas

Impulsar el
Deporte como
Factor de
Cohesién Social

Estrategias

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Fortalecer la unidad familiar, asi
como el desarrollo de habilidades y
destrezas de sus miembros, a través
de acciones de educacioén, salud,
cultura y deporte que coadyuven a
la cohesion social

Implementar acciones que permitan
transparentar las acciones de
gobierno, con la finalidad de que la
ciudadania tenga acceso libre y
ejercite el derecho de opinién; con
base en el disefio de un sistema
integral de gestion de transparencia.

Promover el deporte para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Vo. Bo.
Tarsila Molina Guzman
Sindico Procurador Municipal

Linea de Accion

Validar y en su
caso, mejorar de
manera
permanente los
procesos de
licitacion publica;
por invitacion y
adjudicacion directa
en la adquisicion de
bienes, servicios y
contratacion de
obra publica

Implementar
programas de
atencion y
asistencia social a
los diversos
sectores que
atiendan a la
persona con grado
de vulnerabilidad y
a su entorno.

Instrumentar
acciones
relacionadas con el
Fortalecimiento
Institucional
Municipal.

Implementar
programas para el
desarrollo y
fomento de la
cultura del deporte,
la activacion fisica y
la convivencia
familiar.
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Presupuesto de Egresos Aprobado

Nombre del Programa
Presupuestario

Reparacién y mantenimiento del
parque vehicular

Ayudas sociales

Actividades operativas con la
finalidad de dar cumplimiento a
proporcionar representatividad al
cuerpo de proteccion civil

Festividades en conmemoracioén al
dia del maestro

Elaboré.
Hildeberto Salinas Mariche
Tesorero Municipal

Monto
Asignado

0.00

0.00

0.00

117,227,265.00

Ampliacion
y/o
Reduccion

80,325.74

23,170.00

500.00

18,904.57

3,678,312.85

Agenda
2030

Vinculacion
con el
Obijetivo de
Desarrollo
Sostenible

Monto
Modificado

80,325.74 Trabajo
Decente y
Crecimiento

Econémico

23,170.00 Fin de la

Pobreza

500.00 Paz, Justicia e
Instituciones

Sélidas

18,904.57 Igualdad de

Género

120,905,577.85

Reviso.
Roberto Avelino Vargas
Titular del Organo de Control Interno

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de
Parque Vehicular

Presidencia
Municipal

Proteccion Civil

Tesoreria
Municipal
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