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Nombre de la Matriz: Alumbrado publico

Tema: Servicios Publicos - Alumbrado publico

Municipio de Cuajinicuilapa Guerrero

Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2026

Objetivo General: Brindar servicio, mantenimiento y ampliar la red de alumbrado publico.
Area: Alumbrado Publico

Nivel

Impacto - Fin

Impacto - Fin

Resultado -
Proposito

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Impulsar y orientar un
crecimiento incluyente
y facilitador mediante el
fortalecimiento del
servicio de alumbrado
publico.

Impulsar y orientar un
crecimiento incluyente
y facilitador mediante el
fortalecimiento del
servicio de alumbrado
publico.

La mayor cantidad de
poblacién en el
municipio cuenta con
servicio de alumbrado
publico.

Marco Normativo
actualizado en lo
referente al servicio de
alumbrado publico,
publicado en la
legislacion estatal.

Instancia responsable
del servicio de
alumbrado publico
municipal

Diagnéstico municipal
actualizado en materia
de alumbrado publico.

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accion para el servicio
de alumbrado publico
municipal.

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacion local en
materia de servicio
alumbrado publico

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Cobertura del servicio
de alumbrado publico
en la zona urbana.

Cobertura del servicio
de alumbrado publico
en la zona rural.

Cantidad de lamparas
instaladas por cada mil
habitantes.

Disposiciones
Normativas publicadas
en términos de la
legislacion estatal

Nombramientos,
organigrama y Manual
de Organizacion del
area correspondiente.

Documento
“Diagnéstico municipal
de alumbrado publico”,
que cumpla con la
normatividad
correspondiente

Documento “Programa
municipal de servicio
de alumbrado publico”
actualizado y que
integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad
correspondiente.

Marco legal
actualizado, relativo al
servicio de alumbrado
publico municipal.

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Que el 100% de la
poblacién de las
zonas urbanas tenga
acceso al servicio de
Alumbrado Publico

Dar cobertura de
servicio de alumbrado
Publico al 100%de la
poblacién en la zona
rural

Establecer la
densidad de

lamparas de
alumbrado publico por
habitante en el
municipio

Contar con

normatividad local
para el Servicio de
Alumbrado Publico

Contar con una
instancia responsable
del Servicio de
Alumbrado Publico

Contar con un
diagnéstico
actualizado y
completo del Servicio
de Alumbrado Publico

Contar con un
Programa Municipal
de Alumbrado Publico
actualizado y
completo

Contar con normas
locales actualizadas
para el Servicio de
Alumbrado Publico

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual
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Método de Calculo

Poblacién con
servicio de alumbrado
publico en la zona
urbana del municipio /
Poblacion total en la
zona urbana del
municipio

Poblacién con
servicio de alumbrado
publico en la zona
rural del municipio /
Poblacion total en la
zona rural del
municipio

Total de lamparas

instaladas * 1000 /
Total de habitantes
en el municipio.

Verificacién de
disposiciones
normativas / .

Verificacién del area
responsable del
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Verificacion del
Diagndstico municipal
de alumbrado publico
/.

Verificacién del
Programa municipal
de servicio de
alumbrado publico / .

Verificacién de los
documentos
normativos del
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Medios de Verificacion

INEGI, CFE, Informes
municipales

INEGI, CFE, Informes
municipales.

INEGI, CFE, Informes
municipales.

Diario Oficial Estatal
que publica las Normas
referidas.

Informes de auditoria
interna o externa.
(Como Agenda
Municipal de
Desarrollo)

Acta de Cabildo
protocolaria del
“Diagnéstico municipal
de alumbrado publico” o
Documento que lo
contiene.

Informe de avances y
resultados firmado por
el responsable.

Diario oficial estatal
donde se han publicado
las normas sobre el
servicio de alumbrado
publico municipal.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

El servicio de
Alumbrado Publico
funciona de manera
continua y dentro de
los parametros de
operacién que marcan
las normas mexicanas.

El servicio de
Alumbrado Publico
funciona de manera
continua y dentro de
los pardmetros de
operacion que marcan
las normas mexicanas

Las lamparas
instaladas operan con
la mejor calidad de
eficiencia e iluminacién

El Marco Normativo
esta actualizado y
acorde a las
caracteristicas y
necesidades del
municipio.

La instancia municipal
responsable esta
capacitada y
organizada para
realizar las actividades
que se requieren.

Se cuenta con un
“Diagnostico municipal
de alumbrado publico”
que refleja las
condiciones y
cobertura en todo el
municipio, asi como
las necesidades en la
materia

El “Programa
municipal de servicio
de alumbrado publico”
se adapta a las
caracteristicas y
necesidades del
municipio.

La normatividad
publicada se ha
disefiado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del
municipio.



Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Crear o actualizar el
area responsable del
servicio de alumbrado
publico integrada en el
organigrama oficial del
Ayuntamiento y con el
Manual de
Organizacién
correspondiente.

Registrar las
necesidades y
demandas del servicio
de alumbrado publico
en las zonas urbanas
del municipio.

Registrar las
necesidades y
demandas del servicio
de alumbrado publico
en la zona rural del
municipio

Determinacioén de las
necesidades técnicas y
operativas para cubrir
la demanda identificada
del servicio de
alumbrado publico

Ampliar la red de
alumbrado publico para
dar mayor cobertura
municipal.

Establecer un programa
de inspeccién,
mantenimiento y
reparacion para elevar
la calidad en el servicio
de alumbrado publico

Establecer un programa
de inspeccion,
mantenimiento y
reparacion para elevar
la calidad en el servicio
de alumbrado publico.

Gestionar la
concurrencia de
recursos estatales y
federales para la
adquisicion de equipo
de operacién con
mayor desgaste por
uso.

Hacer mas eficiente el
gasto de energia

eléctrica por concepto
de alumbrado publico

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Manual de
Organizacion
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Porcentaje de viviendas
con servicio de
alumbrado publico zona
urbana.

Porcentaje de viviendas
con servicio de
alumbrado publico zona
rural.

Cantidad de
necesidades técnicas y
operativas

Porcentaje de
ampliacion de la red de
alumbrado publico.

Porcentaje
inspecciones
desfavorables.

Porcentaje de lamparas
en mantenimiento y
reparacion

Inversién gestionada
para la adquisicién de
equipo sustituible.

Porcentaje de uso de
tecnologias
ahorradoras para el
servicio de alumbrado
publico.

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con el area
responsable del
Servicio de
Alumbrado Publico

Identificar la cantidad
de viiviendas que no
cuentan con servicio
de alumbrado publico

Dar cobertura de
alumbrado publico al
100% de las
viviendas en zona
rural

Integrar una relacion
de necesidades
técnicas y operativas
para el Servicio de
Alumbrado Publico

Ampliar la red de
alumbrado publico

Contar con
informacién
actualizada y
oportuna para crear
un programa de
mantenimiento y
reparacion del
Servicio de
Alumbrado Publico

Que todas las
lamparas reparadas
sean instaladas.

Lograr la mayor
inversion externa
posible para la
adquisicion de equipo
de operacién con
mayor desgaste por
uso.

Contar con la mayor
cantidad de
Lamparas
ahorradoras
instaladas

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Pag.2de 9

Método de Calculo

Verificacion del area
responsable del
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Cantidad de viviendas
en la zona urbana
con servicio de
alumbrado publico /
Cantidad total de
viviendas en la zona
urbana.

Cantidad de viviendas
en la zona rural con
servicio de alumbrado
publico / Cantidad
total de viviendas en
la zona rural.

Cantidad de
necesidades técnicas
y operativas para el
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Cantidad total de
lamparas instaladas
después de la
ampliacion / Cantidad
inicial de lamparas
instaladas.

Inspecciones con
reporte de fallas /
Total de inspecciones
realizadas

Cantidad de lamparas
que reciben
mantenimiento o
reparacion / Total de
lamparas instaladas

Inversion Externa
gestionada para
Servicio de
alumbrado publico /
Inversion Municipal
para Servicio de
alumbrado publico

Cantidad de lamparas
ahorradoras / Total
de lamparas
instaladas

Medios de Verificacion

Manual de
Organizacioén y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente.

INEGI, Informes
municipales

INEGI, Informes
municipales.

INEGI, Informes
municipales

Convenios e informes
municipales, Cuenta
publica municipal.

Informes Municipales.

Informes Municipales.

Cuenta publica
municipal, Informes del
area correspondiente.

Cuenta publica
municipal, Informes
municipales.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

Los nombramientos y
Manual de operacion
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del area
responsable del
servicio de alumbrado
publico.

La red de servicio de
alumbrado publico
instalado provee
correctamente el
servicio a la poblacion
de la zona urbana

La red de servicio de
alumbrado publico
instalado provee
correctamente el
servicio a la poblacién
de la zona rural.

El personal verificador
esta capacitado para
determinar los
requerimientos
técnicos y operativos.

Los proyectos
presentados cuentan
con fuentes de
financiamiento
alternativo, para
complementar la
inversion municipal.

Se cuenta con una
programacion de
recorridos de
inspeccién, ademas de
los reportes de fallas
que realizan los
ciudadanos.

La red de lamparas
instaladas recibe
mantenimiento y
reparacién de manera
continua para ofrecer
un servicio optimo.

Los equipos
sustituibles operan en
las mejores
condiciones y
cumpliendo el mayor
ciclo de vida posible.

Se da preferencia a la
implementacién de
tecnologias
ahorradoras para
disminuir el costo por
concepto de energia
eléctrica para el
alumbrado publico
municipal.



Indicadores
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente
Verificables (I0V)

Meta (Cantidad y Frecuencia de

S R Método de Calculo Medios de Verificacion
Tiempo) Medicion

Arbol de Problemas

Problema

Un alto porcentaje de calles y/o vialidades en zonas rurales y urbanas no cuentan con un servicio eficiente y suficiente de alumbrado publico
Causas

1. No existe un marco normativo municipal referente al servicio de alumbrado publico

2. No hay una Instancia oficial responsable de garantizar el servicio de alumbrado publico a la localidades de todo el municipio.

3. No existe informacion suficiente sobre las condiciones actuales del servicio de alumbrado publico en el municipio.

4. No se cuenta con un programa municipal que contemple las acciones necesarias para garantizar el servicio de alumbrado publico municipal.
Efectos

Un alto porcentaje de localidades rurales y urbanas no cuentan con cobertura completa y funcional de alumbrado publico.

La falta de alumbrado publico facilita actividades delictivas contra la poblacion.

Se limitan las actividades econémicas y sociales de la poblacion al estar en riesgo su seguridad por falta de alumbrado publico.

Arbol de Obijetivos
Objetivo
Se garantiza el servicio de alumbrado publico eficiente y de calidad en todas las localidades rurales y urbanas.
Medios
1. Se cuenta con un marco normativo municipal actualizado en lo referente al servicio de alumbrado publico.
2. Hay una instancia municipal responsable de que la poblacién de todo el municipio cuente con servicio adecuado y suficiente de alumbrado publico.

3. Se cuenta con informacién suficiente para integrar un diagnéstico municipal completo y actualizado en materia de alumbrado publico en todo el municipio.
4. Se cuenta con un programa municipal encaminado a garantizar el servicio de alumbrado publico en todas las localidades del municipio.

Fines
Todas las localidades urbanas y rurales del municipio cuentan con suficiente cobertura y funcionalidad en alumbrado publico.

Facilitar las tareas de seguridad publica mediante un alumbrado eficiente, principalmente en zonas estratégicas.
Promover las actividades recreativas y econdmicas de la poblacién mediante el acceso a zonas bien iluminadas por el alumbrado publico.
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Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos
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Nombre de la Matriz: Agricultura

Tema: Desarrollo Econémico - Agricultura
Objetivo General: Atender el sector agropecuario mediante programas de apoyo, capacitacion, productividad y aprovechamiento sustentable, en coordinacién con los distintos érdenes de gobierno.
Area: Alumbrado Publico

Nivel

Impacto - Fin

Resultado -
Proposito

Resultado -
Proposito

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Resumen Narrativo

Contribuir a impulsar la
productividad en el
sector agricola
mediante la inversion
en capital fisico,
humano y tecnolégico.

El sector agricola en el
municipio es
productivo, sélido,
rentable y contribuye a
la seguridad
alimentaria del estado
y del pais.

El sector agricola en el
municipio es
productivo, sélido,
rentable y contribuye a
la seguridad
alimentaria del estado
y del pais.

Marco Normativo
actualizado en lo
referente al sector
agricola municipal,
publicado en la
legislacion estatal.

Instancia responsable
de promover el
desarrollo del sector
agricola en el
municipio.

Instancia responsable
de promover el
desarrollo del sector
agricola en el
municipio.

Diagnéstico municipal
actualizado en materia
del sector agricola.

Suinpac - GRP (Mexico)

Municipio de Cuajinicuilapa Guerrero

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Incremento en el
promedio del
rendimiento de la
produccion agricola
municipal.

Incremento en el valor
total de la produccién
agricola en el
Municipio

Porcentaje de
participacion del sector
agricola municipal en
la produccion estatal.

Disposiciones
Normativas publicadas
en términos de la
legislacion estatal.

Nombramientos
oficiales del area
encargada de
promover el desarrollo
del sector agricola en
el Municipio.

Manual de
Organizacién del area
encargada de
promover el desarrollo
del sector agricola en
el Municipio.

Documento
“Diagnéstico municipal
de del Sector Agricola”,
que cumpla con la
normatividad
correspondiente.

Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2026

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Incrementar el
promedio de
rendimiento de los
sistemas-producto
del sector agricola.

Incrementar el valor
de la produccién
agricola en el
municipio.

El sector agricola en
el municipio es
productivo, sélido,
rentable y contribuye
a la seguridad
alimentaria del
estado y del pais.

Disposiciones
normativas
publicadas y
actualizadas.

Contar con personal
responsable y
capacitado para la
promocion el sector
agricola en el
municipio.

Contar con un area
organizada y
responsable de
promover inversiones
del sector agricola.

Contar con un
Diagnoéstico municipal
completo y
actualizado sector
agricola.

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual
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Método de Calculo

Suma del rendimiento
de los sistema-producto
del municipio / Nimero
de Sistemas-producto

Valor de la Produccion
agricola del afio
evaluado / Valor de la
Produccioén agricola del
afo anterior

Produccién Agricola
Mpal / Produccién
Agricola Estatal

Verificacién de
disposiciones
normativas publicadas /
1

Verificacién de los
nombramientos del area
encargada de promover
el desarrollo del sector
agricola en el Municipio
/.

Verificacion de
organigrama y Manual
de Organizacion del
area encargada de
promover el desarrollo
del sector agricola en el
Municipio / 1

Verificacién interna o
externa del documento
“Diagnéstico municipal
del sector agricola” / .

Medios de
Verificacion

Consejos de
Productores Registros
Municipales Informes
de Productores
beneficiados.

Consejos de
Productores Estatales
y Municipales
Registros Municipales
(Sector de desarrollo
Agropecuario)
Registros del Gobierno
del Estado.

Consejos de
Productores estatales
y municipales,
Registros Municipales
(Sector de desarrollo
Agropecuario)
Registros del Gobierno
del Estado.

Diario Oficial Estatal
que publica las
Normas referidas.
Archivo Municipal
(Actas de Cabildo)

Archivos de la
Administracion
Municipal.

Documentacion oficial
de la Unidad
responsable. Archivos
oficiales de la
Administracion
Municipal

Acta de Cabildo
protocolaria del
“Diagnéstico municipal
del sector agricola” o
documento que lo
contiene.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

Las condiciones
naturales y
econémicas que
inciden en la
produccion agricola
son adecuadas.

La economia se
mantiene estable y no
hay alteraciones socio
econémicas que
afecten nuevas
inversiones del sector
de servicios en el
municipio.

Se toman en cuenta
Unicamente los
productos agricolas
que se cultivan en el
municipio.

Existe la referencia de
una legislacion estatal
vigente que contiene
lineamientos y normas
para regular y
promover el sector
agricola.

La instancia municipal
responsable cuenta
con personal
capacitado para
promover la
produccion agricola en
coordinacién con la
inciativa privada, asf
como instancias
estatales y federales.

La instancia municipal
responsable esta
capacitada y
organizada para
realizar las
actividades que se
requieren.

Se cuenta con
informacién accesible
y actualizada sobre
las condiciones del
sector agricola, asi
como las necesidades
y oportunidades
identificadas.



Nivel

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Coordinacion con otras
instancias para
promover el sector
agricola en el
municipio.

Documento “Programa
municipal de promocién
del sector agricola”
actualizado y que
integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad
correspondiente.

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacion local en
materia de promocién
del sector agricola.

Crear o actualizar el
area responsable de
atender el sector
agricola municipal,
integrada en el
organigrama oficial del
Ayuntamiento y con el
Manual de
Organizacion
correspondiente.

Registrar las
necesidades y
demandas del sector
agricola en el
Municipio.

Establecer convenios
de coordinacién con
otras entidades de
Gobierno y del sector
privado para beneficio
del sector agricola.

Disenar o actualizar un
Programa Operativo
que integre estrategias
y lineas de accién para
mejorar el rendimiento
y productividad del
sector agricola
municipal.

Realizar asesorias
sobre practicas de
cultivo sustentables,
que eviten la erosion
de suelos o
contaminacién de
cuerpos de agua.

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Convenios y acuerdos
de coordinacién, en
materia de apoyo al
sector agricola, entre el
gobierno municipal y
otros niveles de
gobierno, o instancias.

El “Programa municipal
de promocion del
sector agricola” esta
completo, actualizado y
se adapta a las
caracteristicas y
necesidades del
municipio.

Marco legal actualizado
y completo en relacion
a la promocion del
sector agricola.

Manual de
Organizacion
actualizado
protocolizado, con
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Relacion de
necesidades y
demandas identificadas

Numero de Convenios
establecidos.

Porcentaje de
productores que
mejoraron su
rendimiento y
productividad como
resultado de la
ejecucion del Programa
Operativo

Porcentaje de
Productores
capacitados

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con la mayor Anual
cantidad de

convenios y acuerdos

de coordinacion

posibles

Contar con el Anual
Documento sefialado,

completo y

actualizado.

Contar con un marco Anual
normativo actualizado

y completo en la

materia.

Contar con una Anual
unidad responsable
oficial y organizada.

Identificar todos los Anual
requerimientos

técnicos y operativos
necesarias para

atender al sector

agricola en el

municipio.

Establecer la mayor Anual
cantidad posible de

convenios de

colaboracion.

Que al menos el 90% Anual
de los productores

agricolas del

municipio se

beneficien de los

programas

municipales para

incrementar su

rendimiento y

productividad.

Capacitar el mayor Anual
porcentaje posible de
productores.
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Frecuencia de
Medicion

Método de Calculo

Analizar y contabilizar
los convenios y
acuerdos de
coordinacion / .

Verificacién interna o
externa del documento
“Programa municipal de
promocién del sector
agricola” /.

Verificacién interna o
externa de los
documentos normativos
correspondientes / .

Verificacién interna o
externa de testigos
documentales / .

Conteo de la relacion
que integra el reporte
de requerimientos / .

Convenios firmados /
Total de convenios
gestionados

Productores agricolas
beneficiados / Total de
Productores agricolas

Productores agricolas
capacitados / Total de
Productores agricolas

Medios de
Verificacion

Archivo de la Unidad
Responsable, Actas de
Cabildo que autorizan
los convenios o
acuerdos.

Archivos de la Unidad
Responsable,

Archivos oficiales de la
unidad responsable
Actas de Cabildo que
aprueban el proyecto
de actualizacion de la
normativa

Acta protocolaria de
Cabildo
correspondiente al
Manual de
Organizacion.

INEGI, Registros
Municipales, Registros
Estatales,
Cooperativas y grupos
de productores

Informes Municipales,
Cuenta publica
municipal, Actas de
Cabildo que autorizan
la firma de convenios

Informes Municipales,
Registros del
Programa, Consejos y
cooperativas de
Productores,
SAGARPA.

Informes Municipales,
Registros del
Programa Consejos y
cooperativas de
Productores
SAGARPA

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

La Administracion
Municipal y el area
responsable tienen la
capacidad técnica y
financiera para
realizar convenios de
colaboracion en apoyo
al sector agricola, ya
sea con otros niveles
de Gobierno, u
organizaciones o
entidades externas.

La instancia municipal
responsable esta
capacitada y
organizada para
realizar las
actividades que se
requieren.

La normatividad
publicada se ha
disefiado de acuerdo
a las necesidades y
caracteristicas del
municipio.

Los nombramientos y
el Manual de
organizaciéon cumplen
con los lineamientos
requeridos para las
funciones del area
responsable de
atender al sector
agricola municipal.

La relacion de
necesidades y
demandas integrada
es representativa y se
apega a la realidad del
municipio.

Los convenios
firmados tienen
impacto directo en
mejorar la
productividad y
desempefio del sector
agricola en el
municipio.

Los productores del
municipio participan
activamente en los
programas y acciones
que ejecuta el
municipio.

Los productores del
Municipio participan
activamente en las
capacitaciones
realizadas por el
Municipio.



Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Colaborar con otros
niveles de gobierno en
campanas
zoosanitarias para
garantizar la calidad de
los productos agricolas
comercializados en los
diferentes mercados.

Determinacion de los
requerimientos técnicos
y operativos para cubrir
las necesidades y
demandas identificadas
en el sector agricola.

Arbol de Problemas

Problema

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Cantidad de Campanas
en las que se participa

Relacion de
requerimientos técnicos
y operativos para
atender al sector
agricola del municipio.

Meta (Cantidad y Frecuencia de
Tiempo) Medicion
Colaborar en todas Anual
las campafas
zoosanitarias
organizadas por los
Gobiernos Estatal y
Federal.
Identificar todos los Anual

requerimientos
técnicos y operativos
necesarios para
atender al sector
agricola en el
municipio.

El sector agricola en el Municipio es poco productivo y con baja rentabilidad

Causas

1. No existe un marco normativo que regule las actividades del sector agricola municipal.

2. No existe una instancia responsable de promover el desarrollo del sector agricola municipal.
3. No se cuenta con informacién suficiente para tener un diagnéstico sobre el sector Agricola.
4. No hay trabajo coordinado con otras instancias y niveles de gobierno para apoyar el desarrollo del sector agricola municipal.
5. No se cuenta con un programa municipal de actividades que contemple estrategias y lineas de accién para promover el desarrollo del sector agricola municipal.

Efectos

No se cubre la demanda local de productos agricolas.

La actividad agricola es de baja rentabilidad.

Los productores agricolas tienen un nivel de ingresos por debajo de lo necesario vivir adecuadamente
Inadecuada comercializacién de productos agricolas.

Arbol de Objetivos

Objetivo

El sector agricola en el Municipio es muy productivo y con buena rentabilidad.

Medios

1. Se cuenta con un marco normativo que regula las actividades del sector agricola municipal.

2. Hay una instancia en la Administracién Municipal, responsable de promover el desarrollo del sector agricola municipal.

Método de Calculo

Contabilizacion de las
campafas zoosanitarias
en las que colabora el
Ayuntamiento / .

Conteo de la relacion
que integra el reporte
de requerimientos / .

4. Existe un trabajo coordinado con otras instancias y niveles de gobierno para apoyar el desarrollo del sector agricola municipal.
5. Se cuenta con un programa municipal de actividades que contempla estrategias y lineas de accién para promover el desarrollo del sector agricola municipal.
3. Se cuenta con informacién suficiente para tener un diagnéstico sobre las condiciones y necesidades del sector Agricola en el municipio.

Fines

Se cubre la demanda local de productos agricolas.

La actividad agricola es rentable para los productores.
Los productores agricolas tienen un nivel de ingresos suficiente vivir adecuadamente
Hay una eficiente comercializaciéon de productos agricolas.

Suinpac - GRP (Mexico)
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Medios de
Verificacion

Informes Municipales,
Registros Municipales
Consejos y
cooperativas de
Productores
SAGARPA

Reportes municipales,
Encuestas
municipales, INEGI,
Cooperativas y grupos
productores, Sagarpa,
Especialistas
Agricolas.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

Los productores del
municipio participan
activamente en las
Campanas
zoosanitaria.

El personal a cargo
esta capacitado para
determinar los
requerimientos
técnicos y operativos
para atender las
necesidades del
sector agricola.
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Nombre de la Matriz: Cultura

Tema: Desarrollo Social - Cultura
Objetivo General: Desarrollar acciones de promocién de cultura priorizando la identidad local en la poblacién.
Area: Direccion de Cultura y Arte

Nivel

Impacto - Fin

Resultado -
Proposito

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Contribuir a ampliar el
acceso de la poblacion
a la cultura como un
medio para la
formacion integral de
los ciudadanos a
través del actividades
de formacién y
promocién cultural

El Ayuntamiento
municipal trabaja en
colaboracion con la
sociedad organizada
para ofrecer acceso a
la cultura a toda la
poblacion.

Marco Normativo
actualizado en materia
de Culturaen el
municipio, publicado en
la legislacion estatal.

Instancia responsable
de promover la Cultura
en el Municipio.

Diagnéstico municipal
actualizado en materia
de Cultura.

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accion para promover
la Cultura en el
municipio.

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacion local en
materia de Cultura
municipal.

Suinpac - GRP (Mexico)

Municipio de Cuajinicuilapa Guerrero

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Inversion per capita en
cultura.

Porcentaje de
poblacién con acceso a
eventos culturales.

Disposiciones
Normativas publicadas
en términos de la
legislacion estatal.

Nombramientos,
organigrama y Manual
de Organizacion del
area correspondiente.

Documento
“Diagnéstico Municipal
de Cultura”, que
cumpla con la
normatividad
correspondiente.

Documento “Programa
municipal de Cultura”
actualizado y que
integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad
correspondiente.

Marco legal
actualizado en materia
de Cultura Municipal.

Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2026

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Que la inversion per
cépita en cultura sea
igual o mayor al
promedio nacional.

Que el 100% de la
poblacién tenga
acceso a acciones de
promocién cultural.

Contar con
disposiciones
normativas
actualizadas y
vigentes.

Contar con una
unidad responsable
oficial y organizada

Contar con un
Diagnoéstico
municipal completo y
actualizado sobre
Cultura.

Contar con un
Programa Operativo
completo y
actualizado.

Contar con un Marco
Normativo completo
y actualizado.

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual
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Método de Calculo

Gasto en cultura en el
ano / Poblacion total del
municipio

Poblacion participante
en actividades culturales
/ Poblacion total del
municipio

Verificacion de
disposiciones
normativas de Cultura
Municipal / .

Verificacion del Manual
de Organizacion y
organigrama del area
correspondiente / .

Verificacion interna o
externa del documento
“Diagnoéstico Municipal
de Cultura”/ .

Verificacién interna o
externa del documento
“Programa municipal de
Cultura”/ .

Verificacion interna o
externa de los
documentos normativos
correspondientes. / .

Medios de
Verificacion

Cuenta Publica
Municipal Informes
municipales.

SECULTURA, Informes
Municipales, Sector
Cultural Municipal.

Diario Oficial Estatal
que publica las Normas
referidas.

Documentacién oficial
de la Unidad
responsable. Archivos
oficiales de la
Administracion
Municipal.

Acta de Cabildo
protocolaria del
“Diagnéstico Municipal
de Cultura” o
documento que lo
contiene.

Informe de avances y
resultados firmado por
el responsable.

Acta de Cabildo
correspondiente
Gaceta Municipal
correspondiente
informes Municipales.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

El Gasto en Cultura
incluye los convenios,
ayudas, acciones
sociales y
transferencias
registradas en la
Cuenta Publica
Municipal.

Las acciones
promocionan
principalmente la
cultura local.

El Marco Normativo
referente a Cultura
estd alineado a las
normativas estatales y
federales relacionadas;
ademas esta
actualizado y acorde a
las caracteristicas y
necesidades del
municipio.

La instancia municipal
responsable esta
capacitada y
organizada para a
realizar las actividades
que se requieren para
promover la Cultura en
el Municipio.

Se cuenta con un
“Diagnéstico municipal
de Cultura” que refleja
las condiciones y
cobertura en todo el
municipio, asi como
las necesidades en la
materia.

El “Programa
municipal de Cultura”
se adapta a las
caracteristicas y
necesidades del
municipio.

La normatividad
correspondiente se ha
disenado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del
municipio; y alineada a
las normas estatales y
federales relacionadas.



Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Crear o actualizar el
area responsable de
promover la Cultura
municipal, integrada en
el organigrama oficial
del Ayuntamiento y con
el Manual de
Organizacion
correspondiente.

Identificar y registrar
los espacios culturales
con que cuenta el
Municipio

Registrar las
necesidades y
demandas del sector
cultural del municipio.

Determinacion de las
necesidades técnicas y
operativas para cubrir
la demanda
identificada en cultura
municipal

Establecer un
programa de atencion
para atender las
necesidades y
demandas del sector
cultural.

Gestionar la
concurrencia de
recursos estatales y
federales para atender
las necesidades y
demandas del sector
de cultura municipal.

Realizar convenios de
colaboracién con otras
instancias y el sector
privado para promover
la Cultura Municipal.

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Relacién de Espacios
culturales con que
cuenta el Municipio.

Relacion clasificada de
necesidades y
demandas en relacion
a la cultura municipal.

Cantidad de de
necesidades técnicas y
operativas.

Porcentaje ejecutado
del Programa.

Porcentaje de
inversién gestionada
para el sector de
cultura.

Convenios
establecidos.

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un Anual
documentos que

hacen oficial el area
responsable.

Identificar el 100% de Anual
los espacios

culturales en todo el

Municipio.

Contar con un toda la Anual
informacién sobre

necesidades y

demandas del sector

de cultura.

Conocer los Anual
requerimientos para

cubrir los rezagos del

sector cultural

municipal.

Ejecutar el 100% de Anual
las acciones

programadas.

Que al menos el Anual

40% de la inversion
municipal en Cultura
sea proveniente de
gestiones.

Contar con Anual
convenios que

faciliten el

cumplimiento y

mayor alcance de las

acciones

programadas
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Frecuencia de
Medicion

Método de Calculo

Verificacion interna o
externa de testigos
documentales / .

Clasificacién y Conteo
de la relacién de
espacios culturales del
municipio. / .

Verificacion interna o
externa de testigos
documentales. / .

Conteo de la relacion
que integra el reporte
oficial de necesidades

técnicas y operativas / .

Cantidad de acciones
realizadas / Total de
acciones programadas

Inversién gestionada
para cultura/ Total de
inversion en cultura

Total de convenios
firmados / .

Medios de
Verificacion

Manual de
Organizacioén y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente.

SEP SEG INEGI
Informacién Municipal
Sector Cultural
Municipal

SEG, SEP, INEGI,
Informes de Campo,
Informacién Municipal

SEG, SEP, INEGI,
Informes de Campo,
Informacién Municipal

Informes Municipales,
Cuenta publica
municipal.

Cuenta publica
municipal, Informes del
area correspondiente.
Gobierno Estatal,
Gobierno Federal.

Actas de Cabildo,
Minutas de acuerdos
de reuniones, Informes
Municipales, Gobierno

Estatal, Sector Cultural.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

Los nombramientos y
Manual de operacion
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del area
responsable de
promover la Cultura en
el Municipio.

El personal
responsable esta
capacitado para
identificar los espacios
culturales del
municipio (centros
culturales, museos,
teatros, galerias,
bibliotecas, librerias,
casas de artesanias,
patrimonios y
actividades culturales)

El personal
responsable esta
calificado para
identificar
correctamente las
necesidades y
demandas del sector
cultural.

El personal verficador
esta capacitado para
determinar los
requerimientos
técnicos y operativos.

Las acciones
disenadas tienen
impacto directo en
mejorar la Cultura
Municipal.

Las inversiones
gestionadas mejoran
las condiciones y
ayudan a promover la
Culturaen el
Municipio.

Los convenios
firmados se llevan a
cabo al 100%.



Indicadores . . . Supuestos /
M n Fra n M
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente EE (.Ca ) ecue. ?',a e Método de Calculo e.d.|os de Hipotesis / Factores
o Tiempo) Medicion Verificacion
Verificables (I0V) Externos

Arbol de Problemas

Problema
La poblacién local no tiene acceso a actividades ni eventos culturales.
Causas
1. No se cuenta con un marco normativo adecuado que regule las actividades a favor de la cultura en el municipio.
2. No hay una instancia municipal responsable de apoyar y promover la cultura en el municipio.
3. No se cuenta con informacién suficiente para integrar un diagnéstico completo en materia de cultura.
4. No se cuenta con un programa municipal que contemple acciones efectivas para acercar la cultura a toda la poblacién del municipio.
Efectos
Se debilita el tejido social, por la pérdida de identidad y sentido de pertenencia en la poblacién
Se pierden tradiciones y costumbres locales.
Hay limitaciones para integrar a la sociedad en una comunidad.
Se limitan las acciones en favor de lo colectivo, prevaleciendo el individualismo.
Se limita el desarrollo humano, personal y cognoscitivo de la poblacién.

Arbol de Objetivos
Objetivo
La poblacién de todo el municipio tiene acceso a actividades y eventos culturales.
Medios
1. Existe un marco normativo adecuado que regule las actividades a favor de la cultura en el municipio.
2. Hay una instancia municipal responsable de apoyar y promover la cultura en el municipio.
3. Existe informacion suficiente para integrar un diagnéstico completo en materia de cultura.
4. Hay un programa municipal que contempla acciones efectivas para acercar la cultura a toda la poblacién del municipio.
Fines
Se fortalece el tejido social, reforzando la identidad y sentido de pertenencia en la poblacién.
Se conservan y transmiten tradiciones y costumbres.
Se promueve la integracion de la sociedad en una comunidad.
Se promueven las acciones en favor de lo colectivo por encima del individualismo.
Se fomenta el desarrollo humano, personal y cognoscitivo de la poblacion.
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