Municipio de Tlalchapa Guerrero
Resultado de las Evaluaciones Realizadas a las Actividades Institucionales

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

0,
No Nombre de la Accion Devengada Pagada - % Avanf:e .
Fisico Financiero

Programa: Fondo de Aportacion Estatal para la Infraestructura Social Municipal (FAEISM)

Eventos dg orderl social y cultgr.al Abastecer de materiales a las diferentes areas del municipio para su $100,000.00 $100,000.00 100.00% 100.00%

buen funcionamiento y operatividad

Fortglgmmento de servicios med|co§ Contar con los instrumentos y el material necesario para brindar un $240,000.00 $240,000.00 100.00% 100.00%

servicio de saludo de calidad a los ciudadanos tlalchapenses

Recgr§o§ materiales parala qperat|y|dad mun|C|p.aI. Abastecer de materiales a las diferentes areas del $62,040.80 $62,040.80 100.00% 100.00%

municipio para su buen funcionamiento y operatividad

Mow.lldad |_nst|tu0|onal Cul?rlr aque!lqs gastos genere_ldos por I:_a compra de combustible para el $672,254.99 $672,254.99  100.00% 100.00%

funcionamiento de los vehiculos oficiales en las funciones designados

Mejoramiento y mantenimiento de los espacios publicos municipales Mantener en optimas condiciones

los lugares publicos de uso para esparcimiento, areas de recreacion y esparcimiento, plazas civicas y de $98,640.00 $98,640.00 100.00% 100.00%

uso deportivo

Servicios financieros y bancarios Contar con un sistema que permita el manejo y uso de los recursos

federales, en cuentas bancarias especificas, fortaleciendo la transparencia y claridad de cada uno de los $236.64 $236.64 100.00% 100.00%

movimientos generados.

Atenc!on soma! agrupos vulnerables Brindar apoyo a las personas de escasos recursos para atender sus $43,560.00 $43,560.00 100.00% 100.00%

necesidades basicas

. % A
Nombre de la Accion Devengada Pagada _— % vanf:e "
Fisico Financiero

Programa: Fondo de Aportacion para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF)

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al

gas.to ppr concepto (.:Ie S.eI’VICIOS personales. cumplir con .eI pago puntlual delas prestamones~ salariales $433,982.99 $421383.45 100.00% 97.10%

ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las

funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al

gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales $2.233,476.47 $2.168.947.28 100.00% 97.11%

ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.



No

10

11

12

Nombre de la Accion

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Mantenimiento y conservacion del equipo de seguridad Mantenimiento de vehiculos y equipo
administrativo de trabajo, para su buen funcionamiento

Movilidad institucional Combustible para la operatividad de los elementos de proteccion civil en la
atencién alos llamados de atencion de incendios forestales, operativos de patrullaje de seguridad publica

Alumbrado publico y Servicios de Energia Eléctrica Mantener y ampliar el servicio de alumbrado publico
para la seguridad de la ciudadania, que les permita el transito seguro en horario nocturnos

Gestion de procesos administrativos Elaborar los procesos administrativos correspondientes a la
prestacién de servicios de seguridad, proteccidn civil y transito municipal

Derechos por uso de aguas nacionales y descarga de aguas residuales Cubrir las obligaciones fiscales por
el servicio de uso de aguas nacionales y descarga de aguas residuales, cumplir con las contribuciones
estatales y federales

Adquisicion de prendas de seguridad publica Buscar el apoyo con dependencias gubernamentales que
permitan brindar las condiciones de trabajo adecuadas para el personal responsable de mantener la
seguridad y orden publico, brindarles las herramientas adecuadas y el uniforme que los identifique como
servidores publicos

Adquisicidn de equipos de radiocomunicacion Brindar los equipos de comunicacion requeridos en el area
de seguridad para desempenar los operativos policiacos y de proteccién que se tengan programados,
garantizar la atencién de las llamadas de emergencia de la ciudadana de manera eficaz.

Programa de prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacion ciudadana Promover el
area de prevencion social, atender a la ciudadania, llevar acabo talleres que permitan compartir la
informacion correspondiente al fomento de la seguridad combatiendo los puntos alarmantes en la region.

Demandas por asuntos laborales Asignar una partida especifica para cubrir los montos correspondientes a
demandas laborales, notificadas por autoridad competente. subsanar el adeudo que se tiene por
demandas laborales.asignar una partida especifica para cubrir los montos correspondientes a demandas
laborales, notificadas por autoridad competente. subsanar el adeudo que se tiene por demandas laborales.

Devengada

$1,334,269.90

$211,271.60

$1,047,540.00

$3,139,087.04

$0.00

$24,628.00

$0.00

$0.00

$8,100.00

$0.00

Pagada

$1,296,466.36

$211,271.60

$1,047,540.00

$3,139,087.04

$0.00

$24,628.00

$0.00

$0.00

$8,100.00

$0.00

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

97.17%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

0.00%

0.00%

100.00%

0.00%



No

13

14

15

16

17

18

No

Nombre de la Accion

Formacion y capacitacion de los elementos policiales municipales Garantizar una policia sanay honesta,
preparada y consiente, mediante capacitaciones continuas al interior de la direccién de seguridad publica,
y la dignificacion salarial.con la profesionalizacion del cuerpo de seguridad y la aplicacion y evaluaciéon de
examenes de confianza asi como la certificacion de los mismos se da respuesta a la ciudadaniay a los
compromisos adquiridos

Adquisicion de vehiculos oficiales Provision de vienes para el desemperio de los policias en su labor de
incitar al orden publico, adquirir vehiculos para cubrir una de las necesidades basicas que tiene el area

Mantenimiento de las instalaciones de seguridad publica Mejorar las condiciones en las que se encuentran
actualmente las oficinas de la seguridad publica

Procesamiento de informacion fiscal digital por internet Emitir los comprobantes fiscales
correspondientes a el pago de ndominay recaudacion, para la validacién y aceptacion por el servicio de
administracién tributaria

Servicios financieros y bancarios Contar con el respaldo bancario para la operacién de los recursos
federales y estatales que recibe el municipio, llevar un control y orden en el manejo de los recursos
pubicos.

Mantenimiento de luminarias Mejorar el servicio de alumbrado publico en las calles principales, restaurar
lamparas que se encuentran en malas condiciones, cambiar material, entro otros trabajos relacionados

Nombre de la Accion

Programa: Fondo de Aportacion Para la Infraestructura Social Municipal (FAISM-DF)

No

Servicios fianancieros Contar con el respaldo bancario para la operacion de los recursos federales y
estatales que recibe el municipio, llevar un control y orden en el manejo de los recursos pubicos.

Nombre de la Accion

Programa: Gasto Corriente

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Devengada

$0.00

$0.00

$0.00

$19,200.00

$2,381.48

$176,726.50

Devengada

$650.76

Devengada

$124,282.76

Pagada

$0.00

$0.00

$0.00

$19,200.00

$2,381.48

$176,726.50

Pagada

$650.76

Pagada

$120,556.43

% Avance

Fisico Financiero
100.00% 0.00%
100.00% 0.00%
100.00% 0.00%
100.00% 100.00%
100.00% 100.00%
100.00% 100.00%

% Avance

Fisico Financiero

100.00% 100.00%
% Avance

Fisico Financiero

100.00% 97.00%



No

10

Nombre de la Accion

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Devengada

$3,739.97

$0.00

$70,968.96

$270,898.64

$160,475.75

$54,867.00

$238,586.37

$348,872.79

$5,935.15

Pagada

$3,623.97

$0.00

$68,938.96

$262,917.03

$155,754.72

$53,243.00

$231,576.25

$338,610.63

$5,761.15

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

96.90%

0.00%

97.14%

97.05%

97.06%

97.04%

97.06%

97.06%

97.07%



No

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Nombre de la Accion

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Devengada

$91,771.84

$407,326.05

$218,529.69

$87,132.90

$93,221.42

$15,590.12

$3,057,432.64

$372,730.64

$308,571.80

Pagada

$89,008.31

$394,757.96

$212,299.03

$84,467.97

$90,476.08

$15,126.12

$2,958,955.10

$362,184.98

$299,739.14

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

96.99%

96.91%

97.15%

96.94%

97.06%

97.02%

96.78%

97.17%

97.14%



No

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Nombre de la Accion

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Devengada

$244,795.95

$199,719.65

$352,297.42

$169,700.31

$297,272.83

$553,777.84

$205,274.12

$691,793.24

$120,020.43

Pagada

$237,603.97

$193,752.40

$342,236.22

$164,834.13

$288,662.12

$538,070.98

$199,368.74

$667,341.26

$116,306.04

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

97.06%

97.01%

97.14%

97.13%

97.10%

97.16%

97.12%

96.47%

96.91%



No

29

30

31

32

33

34

35

36

37

Nombre de la Accion

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Administracion y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefo en las
funciones publicas correspondientes.

Administracién y control de recursos humanos Programar las partidas presupuestales correspondientes al
gasto por concepto de servicios personales. cumplir con el pago puntual de las prestaciones salariales
ordinarias y extraordinarias al personal de base y de confianza. garantizar un buen desempefio en las
funciones publicas correspondientes.

Modernizacion de las actividades administrativas y de gestién Propiciar esquemas de trabajo con calidad y
cercania a la ciudadania, aplicando procesos administrativos de calidad, eficaces y agiles. acercar los
servicios administrativos y de operacion que ofrece el ayuntamiento a cada uno de los ciudadanos. ser
transparentes en la aplicacion de las practicas y politicas para la funcién publica.

Agenda publica, operaciones administrativas, supervision y regulacion de la funcién publica Cubrir
aquellos gastos generados por la compra de combustible para el funcionamiento de los vehiculos oficiales
en las funciones designados

Devengada

$248,533.51

$116,240.19

$0.00

$908,379.35

$45,424.21

$1,478,419.31

$145,754.15

$199,114.62

$2,088,524.94

Pagada

$229,319.25

$112,847.19

$0.00

$881,217.79

$44,119.21

$1,436,741.86

$141,234.03

$199,114.62

$2,088,524.94

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

92.27%

97.08%

0.00%

97.01%

97.13%

97.18%

96.90%

100.00%

100.00%



No

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Nombre de la Accion

Ayudas sociales Destinar una partida presupuestaria que permita apoyar a las personas de escasos
recursos para cubrir con sus necesidades basicas como la alimentacion, el traslado a citas medicas y
vivienda, proveyendo apoyos en especie.

Adquisicién de vehiculos para uso oficial Equipar el ayuntamiento con los equipos y bienes necesarios
para efectiva operatividad

Servicios de arrendamiento de equipo de transporte para la prestacién de servicios publicos Contar con
los equipos de transporte y maquinaria para la prestacion del servicio de recoleccion de basura asi como la
administracion de los residuos

Mantenimiento de equipo de transporte oficial Conservar los vehiculo oficiales en las mejores condiciones
para su uso en las actividades administrativas y operativas programadas

Fomento deportivo y cultural Fortalecer, promover e impulsar actividades artisticas y culturales en el
ambito local del municipio. fortalecer y apoyar el deporte, la educacion fisicay la recreacién como
préacticas inherentes, saludables, de cohesién e integracion social.

Gastos de orden social y cultural Fomentar la convivencia social y cultural

Ampliacién y fortalecimiento de la cobertura de salud Coordinar y desarrollar acciones de deteccion,
prevencion, control y tratamiento de enfermedades infecciosas y crénico - degenerativas en la poblacién.
mejorar el sistema de abasto médico a través de un sistema logistico que permita identificar y satisfacer las
necesidades reales de las unidades operativas.

Difusion de las actividades, acciones y obras Difundir las acciones que implementa el gobierno municipal a
la ciudadania, informar de los avances con respecto a los programas a implementar en el gjercicio fiscal

Mantenimiento y adquisicion de mobiliario para las oficinas del h. ayuntamiento Mejorar las condiciones
actuales de las oficinas, reparas las anomalias presentadas en su estructura. gestionan el equipamiento de
estas para su operatividad. garantizar la atencién a los ciudadanos con instalaciones dignas y bien
equipadas.

Devengada

$309,390.00

$0.00

$83,000.03

$412,621.44

$170,519.99

$1,950,807.96

$119,000.00

$120,000.00

$57,850.00

Pagada

$286,250.00

$0.00

$83,000.00

$412,616.65

$170,519.99

$1,938,699.57

$100,000.00

$120,000.00

$57,850.00

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

92.52%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

99.38%

84.03%

100.00%

100.00%



No

47

48

49

50

51

52

No

Nombre de la Accion

Servicios financieros y bancarios Contar con el respaldo bancario para la operacion de los recursos
federales y estatales que recibe el municipio, llevar un control y orden en el manejo de los recursos
pubicos.

Servicios basicos Cubrir los gastos generados por el servicio de energia eléctrica en las diferentes areas
administrativas asi como en los bombeos que suministran el agua en las diferentes coloniay localidades

Mejoramiento y acondicionamiento de espacios publicos del municipio Dar una nueva imagen urbana a
nuestro municipio, en el que se reflejen los principales atractivos y atributos propios de nuestras raices,
resaltando las caracteristicas del lugar y mejorando los espacios de diversion.

Mantenimiento del servicio de agua potable y alcantarillado Dar constante mantenimiento a las redes y/o
sistemas que brindan el acceso a los servicios basicos, como el agua potable potable.

Seguimiento y atencion de asuntos juridicos en sentencias, resoluciones y laudos Realizar la actualizacion
de los expedientes de juicios laborales, civiles, penales y contenciosos-administrativos, identificar el
estado procesal de los juicios que competen al ayuntamiento, priorizar el seguimiento de acuerdo con la
etapa procesal del juicio. presentar una propuesta de atencién y negociacién con el o los actores
involucrados en los expedientes existentes

Mantenimiento de rellano sanitario y basureros municipales Garantizar el ordenamiento de los residuos,
brindar un servicio publico sanitario optimo, dando constante mantenimiento al relleno sanitario municipal

Nombre de la Accion

Programa: Ingresos Propios

Programa de ayudas sociales Brindar apoyo a la sociedad con la finalidad de abastecer las necesidades
bésicas para la alimentacion, atencién medica y mejoramiento de estilo de vida

Servicio de alumbrado publico Contar con un buen servicio de de alumbrado para mejorar y asegurar el
transito de los ciudadanos por las calles principales. dotar de infraestructura viable y energia eléctrica de
calidad a las principales comunidades.

Devengada

$16,257.98

$335,845.93

$622,439.98

$551,820.33

$15,080.00

$751,399.68

Devengada

$353,842.00

$711,286.93

Pagada

$16,257.98

$335,845.89

$586,197.60

$549,972.19

$15,080.00

$749,242.78

Pagada

$353,842.00

$711,286.93

% Avance

Fisico Financiero
100.00% 100.00%
100.00% 100.00%
100.00% 94.18%
100.00% 99.67%
100.00% 100.00%
100.00% 99.71%

% Avance

Fisico Financiero
100.00% 100.00%
100.00% 100.00%



No

Nombre de la Accion

Equipamiento general Dotar a las areas administrativas de papeleria, accesorios de computo, e impresion
de formas oficiales , para dar un mejor servicio a la ciudadania en general en cuanto ala prestacién de
servicios

Movilidad institucional Dotar de combustible y refacciones, a los vehiculos propiedad del ayuntamiento
para que realicen un mejor servicio a la comunidad en general del municipio de tlalchapa, guerrero

Mantenimiento de los espacios publicos municipales Acondicionar y equipar los espacios de recreacion
abiertos al publico en general dando una impresién agradable y fomentando la atraccién cultural

Gestidn publica Cubrir los gastos generados por los empleados, para el desemperio de sus funciones, en
cuanto a sus comisiones que se les encomienden durante el gjercicio fiscal.

Fomento cultural y social Buscar los medios paraimplementar los dias festivos en el municipio, que
permita fortalecer la cultura de la region

Devengada

$106,946.44

$82,379.57

$64,050.46

$88,787.03

$13,003.00

Pagada

$106,626.44

$82,379.57

$64,050.46

$88,787.03

$13,003.00

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

99.70%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%



No

Nombre Obra o Accion

Gasto Corriente

No

Suministro e Instalacion de Luminarias tipo Led
en Colonia Centro

Equipamiento en alumbrado publico, barrio el
cerrito

Mejoramiento de calles (bacheo)

Mantenimiento de camino rural, villa madero -
puerto de allende

Mantenimiento de Camino Rural, Tenancingo -
San Juan

Mantenimiento de Camino Rural, el
Chucumpun - El Aguacate

Mantenimiento de camino rural, tlalchapa -
tlanexpa

Mantenimiento de palacio tlalchapa

Rehabilitacion del sistema de agua potable en
las calles ignacio allende, jhonn f. kennedy e
ignacio zaragoza

Nombre de la Obra o Accion

Municipio de Tlalchapa Guerrero
Resultado de las Evaluaciones Realizadas a las Obras y Acciones

Localidad y/o Colonia

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa, Guerrero

Tlalchapa - Barrio el Cerrito, Localidad de
Tlalchapa

Tlalchapa - Diversas Colonias de la Localidad
de Tlalchapa, Guerrero

Puerto De Allende (puerta De Arriba) - Localidad
Puerto de Allende

Tenancingo - Localidad de Tenancingo

El Aguacate - Localidad de el Chucumpuin

Tlanexpa - Localidad de Tlanexpa

Tlalchapa - Tlalchapa, Guerrero

Tlalchapa -

Localidad y/o Colonia

Programa: Fondo de Aportacion Estatal para la Infraestructura Social Municipal (FAEISM)

1

Mantenimiento de albergue

Colonia Cuauhtémoc - Colonia Cuauhtémoc

Numero Beneficiarios

400

200

1,000.00

500

300

150

200

1,400.00

180

Numero de Beneficiarios

100

Devengada

$200,000.00

$399,000.00

$131,321.46

$172,700.12

$149,563.93

$93,419.18

$281,686.16

$305,588.58

$122,298.00

Devengada

$71,279.42

Pagada

$200,000.00

$397,280.17

$130,755.42

$171,955.72

$148,919.26

$93,016.51

$280,472.00

$304,271.39

$122,298.00

Pagada

$71,279.42

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

% Avance
Fisico Financiero
100.00% 100.00%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 100.00%
% Avance
Fisico Financiero
100.00% 100.00%



No

No

No

Nombre Obra o Accion

Mantenimiento de albergue

Nombre de la Obra o Accion

Localidad y/o Colonia

San Miguel Tecomatlan - San Miguel
Tecomatlan

Localidad y/o Colonia

Numero Beneficiarios

100

Numero de Beneficiarios

Devengada

$97,325.42

Devengada

Programa: Fondo de Aportacién para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF)

Suministro e Instalacién de Luminarias tipo Led
en el Barrio la Cienega

Mantenimiento de la Comandancia Municipal

Nombre de la Obra o Accion

Construccién de Pozo Profundo Barrio el
Deposito

Equipamiento de pozo profundo

Servicio de instalacion, reparacion,
mantenimiento y conservacion de equipo de
transporte

Construccion de pavimentacion con concreto
hidraulico en calle principal

Construccién de Cancha de Futbol Soccer
Buenaventura Pefia

Rehabilitacién en Area de gradas y Area de
espectadores, en espacio deportivo
buenaventura pefia

Mantenimiento de Camino Rural, Tlalchapa - La
Cacanicua de Abajo, del KM 0+000 al km
50+000

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa

Localidad y/o Colonia

200

1,000.00

Numero de Beneficiarios

$100,000.00

$131,721.60

Devengada

Programa: Fondo de Aportacion Para la Infraestructura Social Municipal (FAISM-DF)

Tlalchapa - Barrio el Deposito, Localidad de
Tlalchapa, Municipio de Tlalchapa Guerrero

Otlatepec (agua Del Padre) - Localidad de
Otlatepec, Municipio de Tlalchapa Guerrero

Tlalchapa - Tlalchapa Guerrero

San Jacinto (san Jacinto De La Palma) - Calle
Principal, Localidad de San Jacinto, Municipio
de Tlalchapa, Guerrero

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa, Municipio
de Tlalchapa Guerrero

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa, Municipio
de Tlalchapa Guerero

Tlalchapa - Localidad de Cacanicua de Abajo,
Municipio de Tlalchapa Guerre

2,853.00

986

100

2,853.00

3,389.00

4,734.00

3,389.00

$739,025.62

$442,647.21

$756,805.59

$1,924,438.61

$6,016,938.35

$1,406,281.23

$602,269.90

Pagada

$97,325.42

Pagada

$100,000.00

$131,721.60

Pagada

$735,840.16

$440,739.25

$756,805.59

$1,916,143.62

$5,991,003.28

$1,400,219.68

$599,673.91

% Avance

Fisico Financiero
100.00% 100.00%
% Avance
Fisico Financiero
100.00% 100.00%
100.00% 100.00%
% Avance
Fisico Financiero
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 100.00%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%
100.00% 99.57%



No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Nombre Obra o Accion

Mejoramiento de camino rural tlalchapa - san
vicente del km 0+000 al 25+000

Mantenimiento de camino rural, otlatepec - la
cacanicua de arriba del km 0+000 al km 18+000

Equipamiento en alumbrado publico, en
espacio deportivo buenaventura pefia

Rehabilitacion de alumbrado publico

Rehabilitacion de alumbrado publico

Rehabilitacion De Alumbrado Publico

Construccién de Cancha de Basquetbol en
Escuela Primaria Mariano Matamoros

Mantenimiento de parque publico

Equipamiento de parque publico

Mantenimiento de camino sacacosechas

Mantenimiento de camino sacacosechas

Mantenimiento de camino sacacosechas

Mantenimiento de camino sacacosechas

Localidad y/o Colonia

San Vicente - Localidad de San Vicente,
Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Otlatepec (agua Del Padre) - Localidad de
Otlatepec, Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa, Municipio
de Tlalchapa, Guerrero

Chapultepec (el Chapul) - Localidad de
Chapultepec, Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Cuauhlotitlan - Localidad de Cuauhlotitlan,
Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Colonia Cuauhtémoc - Localidad Colonia
Cuauhtémoc, Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Cacénicua (cacanicua De Abajo) - Localidad
Cacénicua de Abajo, Municipio de Tlalchapa,
Guerrero

Villa Madero (el Potrero) - Localidad de Villa
Madero, Municipio de Tlalchapa, Guerrero

San Miguel Tecomatlan - Localidad de San
Miguel Tecomatlan, Municipio de Tlalchapa,
Guerrero

La Cacénicua De Arriba - Localidad la
Cacanicua de Arriba, Municipio de Tlalchapa,
Guerrero

San Juan - Localidad de San Juan, Municipio
de Tlalchapa, Guerrero

Tenancingo - Localidad de Tenancingo,
Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Villa Madero (el Potrero) - Localidad de Villa
madero, Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Numero Beneficiarios

2,278.00

2,278.00

4,734.00

411

1,985.00

1,599.00

70

1,450.00

1,453.00

70

148

256

1,420.00

Devengada

$463,284.54

$487,094.87

$465,143.06

$400,000.00

$400,000.00

$502,164.50

$873,314.66

$185,689.50

$652,687.02

$251,082.25

$323,456.25

$423,456.25

$553,456.24

Pagada

$461,287.62

$484,995.32

$463,138.13

$398,275.86

$398,275.86

$500,000.00

$869,550.36

$184,889.11

$649,873.71

$250,000.00

$322,062.04

$421,631.01

$551,070.66

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%



No

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Nombre Obra o Accion

Mantenimiento de camino sacacosechas

Mantenimiento de camino sacacosechas

Mantenimiento de camino sacacosechas

Mantenimiento de camino sacacosechas

Construccién de linea de conduccion de agua
potable barrio el deposito

Rehabilitacién de deposito de agua potable

Ampliacién de drenaje sanitario

Rehabilitacion de Drenaje Sanitario en Calle
Queretaro

Ampliacién de Drenaje Sanitario en Avenida
Jalisco

Ampliacién de drenaje sanitario en calzada
guerrero - avenida jalisco

Ampliacién de Drenaje Sanitario en Calle
Colima

Construccién de techado en Area de
imparticion de educacion fisica en escuela
primaria francisco villa, c.c.t 12dpr0300z

Localidad y/o Colonia

El Aguacate - Localidad el Aguacate, Municipio
de Tlalchapa, Guerrero

Chapultepec (el Chapul) - Localidad
Chapultepec, Municipio de Tlalchapa, Guerrero.

Cacénicua (cacanicua De Abagjo) - Localidad La
Cacanicua de Abajo, Municipio de Tlalchapa,
Guerrero.

Otlatepec (agua Del Padre) - Localidad de
Otlatepec, Municipio de Tlalchapa, Guerrero

Tlalchapa - Barrio el Deposito, Localidad de
Tlalchapa, Municipio de Tlalchapa Guerrero

Tlalchapa - Localidad de Tlalchapa, Municipio
de Tlalchapa Guerrero

Puerto De Allende (puerta De Arriba) - Localidad
de Puerto de Allende, Municipio de Tlalchapa

Villa Madero (el Potrero) - Localidad de Villa
Madero, Municipio de Tlalchapa

Villa Madero (el Potrero) - Avenida Jalisco,
Localidad de Villa Madero, Municipio de
Tlalchapa Guerrero

Villa Madero (el Potrero) - Calzada Guerrero -
Avenida Jalisco, Localidad de Villa Madero,
Municipio de Tlalchapa Guerrero

Villa Madero (el Potrero) - Calle Colima,
Localidad de Villa Madero, Municipio de
Tlalchapa Guerrero

Tlanexpa - Localidad de Tlanexpa, Municipio de
Tlalchapa, Guerrero

Numero Beneficiarios

286

985

201

956

3,140.00

3,140.00

183

789

1,050.00

985

1,452.00

150

Devengada

$543,456.25

$563,456.25

$582,456.25

$552,456.25

$833,781.28

$380,215.20

$643,237.29

$477,422.29

$524,014.61

$677,421.05

$479,700.64

$1,099,999.99

Pagada

$541,113.77

$561,027.56

$579,945.66

$550,074.97

$830,187.41

$378,576.34

$640,464.72

$476,555.73

$523,111.17

$674,501.13

$478,834.08

$1,095,258.62

% Avance

Fisico

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Financiero

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.57%

99.82%

99.83%

99.57%

99.82%

99.57%



